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UvVOD

Visoka zdravstvena $ola v Celju (v nadaljevanju VZSCE) je mlad visokosolski zavod, ki deluje na
$tudijskih in raziskovalnih podrogjih zdravstva, zdravstvene nege in druzbenih ved. Ze v zacetku
svojega delovanja smo si zastavili temeljne usmeritve in jasne cilje glede spremljanja in
zagotavljanja kakovosti v vseh fazah pedagoskega procesa in drugih dejavnosti visoke Sole. Nag
prvenstveni cilj je kontinuirano izboljSevanje kakovosti ob aktivnem sodelovanju vseh deleznikov
sole, kot so studenti, visokoSolski ucitelji ter sodelavci, strokovni in administrativni delavci,
vodstvo sole in drugi.

Z namenom ocene lastnega dela v Studijskem letu 2011/2012 smo pripravili samoevalvacijsko
porocilo, katerega prvi del je namenjen predstavitvi visokosolskega zavoda ter organiziranosti
posameznih podroc¢jih. V nadaljevanju so predstavljene izobrazevalne, raziskovalne in druge
aktivnosti visoke Sole ter kadrovski in prostorski pogoji za delovanje. Zadnji del porocila pa je
namenjen predstavitvi spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti na VZSCE.

Poseben in zelo pomemben del samoevalvacijskega porocila je posvecen predstavitvi analize
anketnih vprasalnikov, ki so bila deleznikom postedovana v $tudijskem letu 2011/2012. Prav tako
smo zaradi lazje primerjave med Studijskimi leti v analizo uvrstili tudi rezultate anketiranja iz
Studijskega leta 2010/2011. Na ta nacin bo omogocena primetjava med posameznimi $tudijskimi
leti in spremljanje trendov. Analiza daje pomembno informacijo za nacrtovanje lastnega razvoja
in izboljsanja kakovosti. Na podlagi pridobljenih podatkov in stalnega spremljanja kakovosti so v
zaklju¢nem delu samoevalvacijskega porocila predstavljeni predlogi izboljSav za delovanje visoke
sole v prihodnje.

1. SPLOSNO O VISOKI ZDRAVSTVENI SOLI V CELJU

1.1. POSLANSTVO IN VIZIJA

Kakovost in napredek zdravstvene nege sta v najvecji meri odvisni od zaposlenih v njej. Prav
zato si Visoka zdravstvena $ola v Celju (VZSCE) prizadeva izboljfati zdravje druzbe s pomocjo
doseganja odli¢nosti in inovativnega Studija na podrocju vodenja, raziskovanja in prakse v
zdravstveni negi.

VZSCE izvaja akreditiran visokoSolski strokovni $tudijski program Zdravstvena nega ter si
prizadeva postati sooblikovalka razvoja na znanstvenem in strokovnem nivoju ved, ki so
povezane z zdravstveno nego. Z lastno odlicnostjo bomo prispevali h kakovosti visokega Solstva
v Sloveniji, Se posebej na obmocju Savinjske (statisticne) regije in tako prispevali k razvoju
univerze na tem obmocju.

Prav zato je poslanstvo VZSCE:
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- izvajanje kakovostnega visokosolskega strokovnega Studija 1. stopnje Zdravstvena nega v
skladu s smernicami direktive EU (2005/36/ES) in bolonjske deklaracije;

- zagotavljanje nenehnega pretoka znanja med strokovnjaki, Studenti in organizacijami,
pomembnimi za razvoj zdravstvene nege in zdravstva;

- nacrtovanje pedagosko izobrazevalnih in znanstveno raziskovalnih programov s podrocja
zdravstvene nege in drugih zdravstvenih ved, ki jih bomo v bodoce Se razvijali na
dodiplomski in podiplomski stopnji v skladu z bolonjskimi procesi.

Vizija VZSCE je:

- postati enakovredna clanica najkakovostnejsih mednarodnih ustanov z najvisjimi
izobrazevalnimi in raziskovalnimi standardi, zaradi katerih bo zanimiva tudi za tuje
Studente, njeni diplomanti pa za slovensko in mednarodno zdravstvo;

- doseganje odli¢nih uspehov na podrocju izobrazevanja na podrocju zdravstvene nege in
zdravstva, izmenjava dosezkov na podrocju znanosti z drugimi visokosolskimi
institucijami in znanstvenoraziskovalnimi ustanovami, ugledna mednarodna odmevnost
pri rezultatih znanstveno raziskovalnega dela doma in v tujini;

- Se bolj uspesno sodelovanje z gospodarstvom, negospodarstvom, vlado in lokalnimi
skupnostmi ter z drugimi ustanovami civilne druzbe, v zelji prispevati k ¢im vecjemu
druzbenemu in znanstvenoraziskovalnemu razvoju v Sloveniji;

- pridobiti koncesijo za izvajanje rednega studija.

Dosego teh ciljev omogoca organiziranost VSZCE, ki spodbuja intenzivno povezavo pedagoske
in raziskovalne dejavnosti ter aktivno prilagajanje Studijskega procesa v sodelovanju s Studenti.
Tako se VSZCE odgovorno vklju¢uje na poklicno podrodje zdravstvene nege, ki vedno bolj
pripada visoko izobrazeni, usposobljeni in pozitivho motivirani medicinski sestri, usposobljeni za
izvajanje kakovostne zdravstvene nege z vsemi potrebnimi vsebinskimi in metodoloskimi znaniji.

1.2. PREDSTAVITEV ZAVODA

Visoka zdravstvena $ola v Celju (v nadaljevanju VZSCE) je samostojni visoko$olski zavod, ki
izvaja izobrazevalno in znanstvenoraziskovalno dejavnost na podrocjih zdravstva, zdravstvene
nege in druzbenih ved. Ustanovitelj visoke $ole je Regijsko $tudijsko sredis¢e v Celju (RSS), javni
zavod pristojen za razvoj terciarnega izobrazevanja na obmocju Savinjske (statisticne) regije.

VZSCE deluje po nacelih avtonomije, ki ji zagotavljajo svobodo raziskovanja, posredovanja
znanja, samostojno urejanje organizacije in delovanja, izdelavo in sprejem Studijskih in
znanstvenoraziskovalnih programov, dolocanje studijskega rezima, volitev in izbiro visokosolskih
uciteljev, strokovnih sodelavcev in druga upravicenja, skladno z zakonom.

Mejniki ustanavljanja VZSCE:
- pozitivno mnenje Sveta RS za visoko $olstvo o ustanovitvi VZSCE (sklep $t. 6033-
61/2008/8 z dne 22. 4. 2009);
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- sprejem Akta o ustanovitvi VZSCE na Svetu zavoda RSS (4. 5. 2009);

- imenovanje vrsilke dolznosti dekanje doc. dr. Zlatke Felc ter zacasnega upravnega odbora
in senata na Svetu zavoda RSS (4. 5. 2009);

- vpis zavoda v sodni in davcni register (18. 5. 2009);

- sprejetje visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Zdravstvena nega na
zacasnem senatu (18. 5. 2009);

- soglasje Sveta RS za visoko $olstvo k Studijskemu programu Zdravstvena nega (sklep st.
6033-178/2009/2 z dne 12. 6. 2009);

- sprejetje Statuta VZSCE na organih VZSCE (junij 2009);

- vpis v Razvid visoko$olskih zavodov pti MVZT (sklep $t. 6039-42/2009/4 z dne 3. 8.
2009);

- objava razpisa za vpis v 1. letnik $tudijskega programa Zdravstvena nega (avgust 2009).

VZSCE izvaja 3-letni visokosolski strokovni $tudijski program 1. stopnje Zdravstvena nega,
razvit v skladu s smernicami direktive EU (2005/36/ES) in bolonjske deklaracije. V $tudijskem
letu 2011/2012 je bilo skupaj v vse letnike Studijskega programa vpisanih 157 $tudentk in
studentov, ki so studirali v obliki izrednega Studija.

1.3. ORGANIZIRANOST

Notranja organiziranost VZSCE je opredeljena s Statutom VZSCE ter Aktom o notranji
organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.
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1.3.1. Organigram

Tehnicne sluzbe

Referat za
Studijske in
Studentske

zadeve

Mednarodna
pisarna

Kadrovska Raziskovalni

institut VZSCE

Katedre

——

Katedra za

in pravna
sluzba

Center za Racunovodska

. . . zdravstveno
informatiko sluzba

nego

Katedra za
temeljne
medicinske
vede

Katedra za
klini¢ne
medicinske
vede

Katedra za
druzbene
vede

——

1.3.2. Vodstvo

Dekan je poslovodni organ in strokovni vodja visoke Sole.

V studijskem letu 2011/12 sta visoko $olo vodila dva dekana. Doc. dr. Zlatka Felc je do 30. 11.
2011 Solo vodila kot dekanja, 30. 11. 2011 pa jo je upravni odbor na 4. seji na njeno lastno zeljo
imenoval za vr$ilko dolznosti dekanje, do imenovanja oziroma zacetka dela novega dekana,
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vendar najdlje za eno leto. Na podlagi predpisanih postopkov je upravni odbor, 7. 3. 2012 kot
novega dekana VZSCE imenoval doc. dr. Gorazda Vogo.

Dekan:
izr. prof. dr. Gorazd Voga

Prodekanja za izobrazevalno dejavnost

Funkcijo prodekanje za izobrazevalno dejavnost je do 30. 6. 2012 opravljala pred. Darja Plank,,
od 1. 7. 2012 dalje pa funkcijo prodekanje opravlja pred. Duska Drev.

Prodekan za raziskovalno dejavnost

doc. dt. Roman Pareznik, dr. med.

1.3.3. Senat

cvee

znanstveno raziskovalnih delavcev tako, da so enakopravno zastopana vsa studijska podrocja,
znanstvene discipline in strokovna podrocja visoke sole.

Senat:
- doc. dr. Zlatka Felc (do 7. 3. 2012, nato izr. prof. dr. Gorazd Voga);
- pred. Duska Drev,;
- prof. dr. Radko Komadina;
- izr. prof. dr. Branko Lobnikar (do 22. 9. 2012, nato pred. Darja Plank);
- red. prof. dr. Jana Lukac¢ Bajalo;
- pred. mag. Hilda Maze
- doc. dr. Kristijan Musek Lesnik. (do 5. 3. 2012, nato doc. dr. Boris Znidari¢) ;
- predstavnika Studentskega sveta VZSCE: Alenka Marcen in Mario Drekonja.

V studijskem letu 2011/12 so delovale stalne komisije senata v naslednji sestavi:

Komisija za izvolitev v nazive:
- prof. dr. Radko Komadina (predsednik komisije);

- pred. mag. Hilda Maze;
- izr. prof. dr. Gorazd Voga.

Komisija za Studijske in Studentske zadeve:
- pred. Darja Plank (predsednica komisije);

- doc. dr. Zlatka Felc (do 10. 4. 2012, nato izr. prof. dr. Gorazd Voga);
- pred. mag. Brigita Putar (do 10. 7. 2012, nato pred. Duska Drev);
- Alenka Marcen, predstavnica Studentskega sveta VZSCE.



W VISOKA

*;DRAVSTVENA
Samoevalvacijsko porocilo Visoke zdravstvene Sole v Celju za Studijsko leto 2011/12 SOLAVCELIU

Komisija za kakovost:

pred. mag. Brigita Putar (predsednica komisije);

pred. Duska Drev;

Jerneja Meza;

pred. Franci Vindisar

Martina Kriznik Jezernik, predstavnica Studentskega sveta VZSCE.

Komisija za diplomske zadeve:

pred. Darja Plank (predsednica komisije do 10. 7. 2012);
pred. mag. Hilda Maze;
doc. dr. Roman Pareznik (do 10. 7. 2012, nato pred. Duska Drev, ki opravlja tudi funkcijo

predsednice komisije).

Komisija za znanstveno-raziskovalno delo:

red. prof. dr. Radko Komadina;
pred. mag. Hilda Maze;

doc. dr. Roman Pareznik;

izt. prof. dr. Gorazd Voga

Komisija za zaloznistvo:

doc. dr. Boris Znidari¢ (predsednik komisije);
doc. dr. Roman Pareznik;
pred. Duska Drev.

1.3.4. Upravni odbor

Upravni odbor je organ upravljanja visoke sole, ki prvenstveno odlo¢a o zadevah materialne

narave in skrbi za nemoteno poslovanje visoke sole.

Upravni odbor:

asist. prim. Jana Govc Erzen (predstavnica ustanovitelja in predsednica upravnega odbora
od 30. 11. 2011 dalje, pred tem Stane Rozman);

Katja Esih (predstavnica ustanovitelja);

Marinka Marolt (predstavnica ustanovitelja);

mag. Dusan Kragelj, (predstavnik regijskih zdravstvenih zavodov in podpredsednik
upravnega odbora);

pred. mag. Hilda Maze (predstavnica visokoSolskih uciteliev VZSCE);

doc. dr. Roman Pareznik (predstavnik visokosolskih uciteljev VZSCE);

g. Peter Cernezel, predstavnik Studentskega sveta VZSCE.
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1.3.5. Akademski zbor

Akademski zbor VZSCE predstavljajo vsi visokosolski ucitelji, znanstveni delavci, visokosolski in
raziskovalni sodelavci, ki sodelujejo v izobrazevalnem in raziskovalnem procesu visoke Sole. Pri
njegovem delu sodelujejo tudi predstavniki Studentov, ki predstavljajo najmanj petino clanov
akademskega zbora.

Predsednica akademskega zbora je zasl. prof. dr. Jana Lukac Bajalo.

1.3.6. Studentski svet

Studentski svet je organ Studentov, ki ga sestavljajo predstavniki studentov vseh letnikov visoke

sole.

V $tudijskem letu 2010/2011 so bili ¢lani Studentskega sveta VZSCE naslednji $tudenti:
- Mario Drekonja (predsednik Studentskega sveta),
- Alenka Marcen,
- Peter Cernezel,
- Andreja Nug,
- Katja Luzar,
- Denis Tomasi¢,
- Robert Jost,
- Katja Simler,

- Jani Senger.

1.3.7. Strokovne sluzbe

V strokovnih sluzbah VZSCE je redno zaposlena vodja referata Alenko Presker Planko, ki
opravlja tudi dela in naloge vodje knjiznice.

Regijsko $tudijsko sredis¢e (RSS) na podlagi Pogodbe o poslovnem sodelovanju med RSS in
VZSCE, opravlja del strokovnih, upravno-administrativnih, financ¢nih in strokovno tehni¢nih
nalog visoke Sole, v okviru tajnistva VZSCE.

Tajnistvo vodi tajnik. Funkcijo tajnika v studijskem letu 2011/12 je opravljala Katja Esih.

V studijskem letu 2011/12 je RSS $oli zagotavljal tudi storitve v okviru mednarodne pisarne, ki jo
vodi Jerneja Meza ter kadrovske sluzbe, kjer naloge opravlja Darinka Klinger.

1.3.8. Referat za Studentske zadeve

Dela in naloge vodje referata opravlja Alenka Presker Planko.
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1.4. IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

1.4.1. Studijski program

Naslov/ime $tudijskega programa: Zdravstvena nega

Stopnja in vrsta Studijskega programa: dodiplomski — visokosolski strokovni program

Strokovni naziv: diplomirana medicinska sestra (VS)/diplomirani zdravstvenik (VS)

Trajanje Studija: 3 leta (180 KT)

Nadin in oblike izvajanja $tudija: Studijski program se izvaja kot izredni $tudij, prilagojen

zaposlenim Studentom. Predavanja se izvajajo med tednom v popoldanskem casu in ob sobotah
dopoldne. Praviloma potekajo predmeti zaporedno oz. najve¢ dva predmeta vzporedno.

Visokosolski strokovni $tudijski program Zdravstvena nega je razvit skladno z dolocili direktive
EU za regulirane poklice (2005/36/ES) ter smernicami Bolonjske deklaracije.

Diplomantke in diplomati, ki pridobijo naziv dipl. medicinska sestra/dipl. zdravstvenik, bodo po
zaklju¢enem S$tudijskem programu usposobljeni za samostojno opravljanje poklica na primarnem,
sckundarnem in terciarnem nivoju zdravstvene dejavnosti, brez opravljanja pripravnistva ter za
nadaljevanje studija na 2. stopnji (strokovni magisterij). Usposobljeni bodo za zadovoljevanje
potreb po zdravstveni negi in oskrbi, za zdravstveno vzgojo in izobrazevanje ter za organizacijo
dela in razvojno raziskovalno dejavnost. Diplomantke in diplomanti se bodo lahko zaposlovali v
vseh c¢lanicah Evropske unije brez nostrifikacije diplome.

1.4.2. Analiza vpisa

Prvi prijavni rok:

V ptvem prijavnem roku za vpis v $tudijsko leto 2011/2012, ki je bil razpisan od 10. 2. 2011 do 8.
3. 2011 se je na 60 razpisanih mest prijavilo 50 kandidatov, ki so bili povabljeni k vpisu. Povabilu
se je odzvalo 39 Studentov.

Drugi prijavni rok:

V drugem prijavnem roku za vpis v Studijsko leto 2011/2012, ki je bil razpisan od 20. 8. 2011 do
28. 8. 2011 se je na 21 razpisanih mest prijavilo 38 kandidatov. Po zakljucenem izbirnem
postopku je bilo k vpisu povabljenih 22 kandidatov, od katerih se jih je nato vpisalo 17.

Tretji prijavni rok

10
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V tretjem prijavnem roku za vpis v $tudijsko leto 2011/2012, ki je bil razpisan od 1. 10. 2011 do
5. 10. 2011 se je na 4 razpisana mesta prijavilo 8 kandidatov. Po zaklju¢enem izbirnem postopku
je bilo k vpisu povabljenih 5 kandidatov, od katerih sta se nato vpisala 2 kandidata.

1.4.3. Analiza izvajanja Studijskega programa

Preglednica 5: Struktura Studentov po spolu

Spol 2009/2010 2010/2011 2011/12
1. letnik 2. letnik 1. letnik 2. letnik 3. letnik
St. | % [St. | % St. | % St. % | St. % St. %

Moski | 11 | 17,5 |14 | 23,7 [10 |169 |5 |91 |14 |297 |9 16,46
Zenske | 52 | 82,5 |45 | 763 |49 |831 |50 |909 |33 |703 |46 |836
Skupaj | 63 | 100 |59 |100 |59 |100 |55 |100 |47 |100 |55 | 100

Preglednica 6: Struktura studentov po starosti

Starost 2009/2010 2010/2011 2011/12
1. letnik 2. letnik 1 .letnik 2. letnik 3. letnik

St. | % Bt | % St. | % St. | % [St. [% St. |%
Pod in 19 302 |37 |627 |15 |254 |26 |474 |27 |574 |12 |21.8
vklju¢no
25 let
Nad 25 let | 44 | 69.8 | 22 | 323 |44 | 746 |29 |527 |20 |425 |43 | 782
Skupaj 63 | 100 59 | 100 59 | 100 55 |100 47 100 55 | 100

Preglednica 7: Struktura studentov po obcini stalnega prebivalisca

Ob¢ina 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Stevilo % Stevilo % Stevilo %
Celje 11 17,46 29 2458 37 21,76
Dobje 1 1,59 1 0,85 1 0,58
Bistrica ob Sotli 0 0 1 0,85 1 0,58
Braslovce 0 0 2 1,69 3 1,76
Gornji grad 1 1,59 1 0,85 1 0,58
Kozje 0 0 0 0 2 1,17
Lasko 6 9,52 10 8,47 14 8,23
Mislinja 0 0 0 0 1 0,58
Nazarje 0 0 0 0 1 0,58
Podcetrtek 1 1,59 1 0,85 1 0,58
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Polzela 2 3,17 3 2,54 6 3,52
Prebold 2 3,17 3 2,54 5 2,94
Rogaska Slatina 3 4,76 4 3,39 2 1,17
Rogatec 1 1,59 1 0,85 3 1,76
Slovenske Konjice 2 3,17 5 424 5 2,94
éentjur pri Celju 4 6,35 8 6,78 7 4,11
Smarje pri Jelsah 2 3,17 3 2,54 6 3,52
Smartno ob Paki 0 0 0 0 2 1,17
Sostanj 0 0 2 1,69 4 2,35
Store 0 0 1 0,85 1 0,58
Velenje 6 9,50 8 6,78 13 7,64
Vitanje 3 4,76 3 2,54 3 1,76
Vojnik 2 3,17 3 2,54 4 2,35
Vransko 0 0 1 0,85 1 0,58
Zrece 0 0 0 0 2 1,17
Z.alec 9 9,50 12 10,17 18 10,58
étudentje izven regije | 7 11,11 16 13,56 26 15.29
Skupaj 63 100 118 100 170 100

Preglednica 8: Analiza napredovanja v visji letnik

Studijsko leto

% prehodnosti iz 1. v 2. letnik

% prehodnosti iz 2. v 3.
letnik

2009/2010 —2010/2011 87 % /
2010/2011 —2011/2012 77 % 93 %
2011/2012 —2012/2013 75% 87%

1.5. RAZISKOVALNA DEJAVNOST

Na VZSCE se zavedamo, da ima kakovostno visokoSolsko izobrazevanje podlago v

znanstvenoraziskovalni in razvojni dejavnosti.

V letu 2011 je bil Raziskovalni institut VZSCE  vpisan v evidenco raziskovalnih organizacij pri

Javni agenciji za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije pod stevilko 3072. Raziskovalni

institut VZSCE vodi doc. dr. Roman Pareznik, prodekan za raziskovalno dejavnost.

Raziskovalni institut je v letu 2011/12 v sodelovanju s Splosno bolnisnico Celje izvedel prvi

raziskovalni projekt, pod naslovom Uporaba modificiranega zgodnjega opozorilnega tockovnika

(MEWS) za oceno ogrozenosti kirurskih bolnikov. Na podlagi uspesno izvedenega projekta, ga

Splosna bolnisnica Celje ze uvaja v svoje delo.
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Raziskovanje je prvenstveno usmerjeno na podrocja zdravstvene nege in zdravstva, velik
poudarek pa bo dan tudi interdisciplinarnim raziskavam in povezavam z drugimi raziskovalnimi
podrocit.

Visokosolski ucitelji VZSCE redno sodelujejo na domacih in tujih strokovnih in znanstvenih

konferencah, objavljajo ¢lanke v domacih in tujih revijah.

1.6. INSTITUT ZA  VSEZIVLJENJSKO IZOBRAZEVANJE IN
SVETOVAN]JE

Namen Instituta za vsezivljenjsko izobrazevanje in svetovanje (IVIS) je z izobrazevanji in
svetovanji poskrbeti za prenos znanj, izkusenj in dobrih praks k dvigu kakovosti in varnosti dela
tako v zdravstveni negi kot celotnem zdravstvu, kakor tudi predstavitvi in aplikaciji rezultatov
raziskovalnega dela na $oli.

V studijskem letu 2011/12 je institut vodila pred. mag. Hilda Maze.

Izobrazevanja, usposabljanja in svetovanja, ki jih institut izvaja so namenjena zaposlenim v
zdravstveni negi in vsem tistim, ki so odgovorni za organizacijo procesov zdravstvene obravnave
pacientov v vseh okoljih zdravstvenega varstva.

V studijskem letu 2011/2012 smo v okviru instituta:
- organizirali in izvedli okroglo mizo »Prostovoljstvo zdruzuje« (Celje, 13. 12. 2011);
- organizirali in izvedli strokovni sestanek z mednarodno udelezbo z naslovom III. Stiki
zdravstvene nege: Z izobrazevanjem do visje kakovosti v zdravstveni negi (Celje, 17. 5.

2012);
- organizirali in izvedli program strokovnega usposabljanja »Mentorji kot spodbujevalci
razvoja profesionalnih kompetenc«, ki je bil namenjen mentorjem — strokovnim

sodelaveem VZSCE (Celje, 14. 9. — 5. 10. 2012) in za izvedbo katerega smo sredstva
pridobili na podlagi razpisa Ministrstva za izobrazevanje, znanost, kulturo in $port
»Implementacija  bolonjskega procesa - sofinanciranje vkljucevanja  zunanjih
strokovnjakov v pedagoski proces v letih 2011, 2012 in 2013«

1.7. PREGLED DELA ORGANOYV VISOKE SOLE

V $tudijskem letu 2011/2012 se je Senat VZSCE sestal na enajsth rednih in dveh
korespondencnih sejah.

Preglednica 9: Pregled dela Senata VZSCE

Seje Datum Razprave
14. seja Senata 8. 11. 2011 - seznanitev z razlogi za odstop s funkcije dekanje;
VZSCE - obravnava in potrditev Pravil za napredovanje v visji

letnik na Studijskem programu prve stopnje
zdravstvena nega;
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imenovanje Komisije za diplomske zadeve VZSCE;

obravnava Razpisa za vpis VZSCE za $tudijsko leto
2012/13;

obravnava rezultatov analiz anket o ocenjevanju
pedagoskega dela ter anket ob zakljucku Studijskega
leta Studentov  Studijskega leta 2010/11 in
oblikovanje nacina obvescanja predavateljev o
rezultatih analize Studentskih anket o njihovem delu;
visokosolski strokovni program Zdravstvena nega na
VZSCE v luéi slovenskega akcijskega naérta za
uresnicevanje  strateskih  ciljev na  podrocju
izobrazevanja za poklic diplomirana medicinska
sestra;

obravnava vlog za izvolitev v naziv visokosolskih
uciteljev;

informacije o) mednarodni izmenjavi in
mednarodnem sodelovanju VZSCE v Studijskem
letu 2011/2012;

- informacije o Studentskih zadevah;

15. seja Senata
VZSCE

6.12.2011

seznanitev z Aktom o delovanju kateder na VZSCE
ter obravnava predloga o ustanovitvi kateder na
VZSCE;

seznanitev s Poslovnikom  knjiznice  Visoke
zdravstvene Sole v Celju;

informacija o organizaciji regijskega posveta o
prostovoljstvu  »Prostovoljstvo zdruzuje«, 13. 12.
2011;

informacije o tekocih zadevah;

obravnava vlog za izvolitev v naziv visokosolskih
uciteljev;

obravnava predloga Standardov, kazalnikov in meril
za ugotavljanje, spremljanje in zagotavljanje
kakovosti na VZSCE;

predlog priznanj Studentom, ki so posebej
pripomogli k povecanju prepoznavnosti VZSCE;
informacije o Studentskih zadevah;

106. seja Senata
VZSCE

10. 1. 2012

obravnava Pravilnika o volitvah ¢lanov senata
VZSCE;

potrditev naslovov diplomskih del VZSCE  za
studijsko leto 2011/12;

obravnava vlog za izvolitev v naziv visokoSolskih
uciteljev;

dopolnitev Kataloga zbirk osebnih podatkov VZSCE
(priloga k Pravilniku o varovanju osebnih in zaupnih
podatkov);

spodbuditev visokosolskih uciteljev za izvajanje
pedagoskih aktivnosti za tuje Studente v okviru
Erasmus mobilnosti;

informacija o tecaju visokosolske didaktike za
visokogolske uditelje in sodelavee VZSCE;
informacija o morebitni aktivni udelezbi Studentke na
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COHEHRE konferenci (Aalborg, april 2012);
informacija o izvedbi okrogle mize Prostovoljstvo
zdruzuje;

informacije o Studentskih zadevah.

17. seja Senata
VZSCE

13. 2. 2012

obravnava predloga Samoevalvacijskega porocila
VZSCE za $tudijsko leto 2010/2011;

obravnava Pravilnika o tutorstvu na Visoki
zdravstveni Soli v Celju;

obravnava vlog za izvolitev v naziv visokosolskih
uciteljev;

organiziranost Kateder, zlasti Katedre za zdravstveno
nego na VZSCE: nekateri pomisleki in predlogi;
informacija o seji Akademskega zbora VZSCE, dne
5.3.2012;

informacija o poteku priprav za strokovno srecanje
»11. Stiki zdravstvene nege«

informacija o mobilnosti uciteliev VZSCE v okviru
Erasmus mobilnosti v letu 2011,/2012;

informacija o tecaju visokosolske didaktike za ucitelje
Visoke zdravstvene Sole v Celju;

informacija o udelezbi S$tudenta/studentke in
predavatelja/predavateljice na COHEHRE
konferenci (Aalborg, april 2012);

informacije o tekocih zadevah;

informacije o Studentskih zadevah;

18. seja
Senata VZSCE

5.3.2012

potrditev mandata nadomestnega clana Senata
VZSCE;

obravnava predloga Poslovnega porocila VZSCE za
leto 2011;

volitve dekana VZSCE;

19. seja
Senata VZSCE

10. 4. 2012

obravnava predloga Letnega delovnega nacrta
VZSCE za leto 2012;

predlog spremembe oblikovanja Kateder VZSCE;
predlog spremembe sestave Komisije za Studijske in
Studentske zadeve VZSCE;

obravnava vloge za izvolitev v naziv visokosolskega
ucitelja;

20. seja
Senata VZSCE

15.5. 2012

obravnava predloga izvedbenega Letnega delovnega
naérta VZSCE za leto 2012;

obravnava vloge za izvolitev v naziv visokosolskega
ucitelja;

porocilo o konferenci zdruzenja Cohehre (17. - 20.
april 2012, Aalborg, Danska);

informacije o pripravah na strokovno srecanje »IL
Stiki zdravstvene nege«;

21. seja
Senata VZSCE

12. 6. 2012

oblikovanje soglasja k imenovanju prodekanje za
izobrazevanje;

obravnava predloga za ustanovitev kateder na
VZSCE;

obravnava predloga Pravilnika o izvedbi Studentske

15




W VISOKA

*;DRAVSTVENA
Samoevalvacijsko porocilo Visoke zdravstvene Sole v Celju za Studijsko leto 2011/12 SOLAVCELIU

ankete na VZSCE;

obravnava manjsih sprememb Studijskega programa
(sprememba nosilcev predmetov);

potrditev naslovov diplomskih del VZSCE za
Studijsko leto 2011/12;

sprejem  sklepa o  kredithem  ovrednotenju
izobrazevalnega programa za mentotje z naslovom
»Mentorji kot spodbujevalci razvoja profesionalnih
kompetency;

informacija o izvedenem strokovnem srecanju »III.
Stiki zdravstvene negec;.

22. seja
Senata VZSCE

10. 7. 2012

obravnava predloga Studijskega koledarja VZSCE za
studijsko leto 2012/13;

seznanitev s Pravilnikom o zalozniski dejavnosti na
VZSCE in imenovanje Komisije za zaloznistvo;
obravnava predloga spremembe clanov Komisije za
Studentske in Studijske zadeve ter Komisije za
diplomske zadeve;

obravnava manjsih sprememb Studijskega programa
(spremembe nosilcev predmetov);

potrditev naslovov diplomskih del VZSCE  za
studijsko leto 2011/12.

23. seja Senata
VZSCE

28.8.2012

informacije o vpisu v 1. letnik visokoSolskega
strokovnega  Studijskega programa 1. stopnje
Zdravstvena nega VZSCE  za studijsko  leto
2012/2013;

obravnava predloga izvedbenega urnika s$tudijskega
programa Zdravstvena nega za Studijsko leto
2012/13;

obravnava predloga vsebine Priloge k diplomi
VZSCE;

obravnava predloga sprememb in dopolnitev
Pravilnika o postopku priprave in zagovora
diplomskega dela VZSCE;

obravnava predloga sprememb in dopolnitev
Pravilnika o preverjanju in ocenjevanju znanja
VZSCE;

potrditev naslovov diplomskih del VZSCE za
studijsko leto 2011/12.

24. seja Senata
VZSCE

25.9.2012

informacije o vpisu v 1. letnik visokoSolskega
strokovnega  Studijskega programa 1. stopnje
Zdravstvena nega VZSCE za studijsko leto
2012/2013 (2. prijavni rok);

obravnava predloga sprememb in dopolnitev Statuta
VZSCE;

obravnava predloga Poslovnika kakovosti VZSCE;
obravnava predloga Navodil za izvajanje predmetov
studijskih programov VZSCE v zmanj$anem obsegu
kontaktnih ur;
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- obravnava manjsih sprememb S$tudijskega programa
Zdravstvena nega;
- obravnava vloge za izvolitev asist. Roka Poli¢nika v
naziv visokosolskega ucitelja;
- imenovanje stalnih komisij Senata VZSCE;
- obravnava Porocila o spremljanju obremenitve
Studentov;
- obravnava predloga naslovov diplomskih del.
2. 24.1.2012 - zacetek postopka za izvolitev dekana VZSCE;
korespondené¢na - zacletek pqstopka za izvolitev nadomestnega clana
seja Senata Senata VZSCE.
VZSCE
3. 4.9.2012 - zacetek postopka za izvolitev nadomestnega clana
korespondencna Senata VZSCE.
seja Senata
VZSCE

Upravni odbor VZSCE se je sestal na $tirih rednih in dveh korespondenénih sejah.

Preglednica 10: Pregled dela UO VZSCE

Seje Datum Razprave
4. seja UO 30. 11. 2011 - potrditev mandata novi ¢lanici UO VZSCE iz vrst
VZSCE ustanovitelja;

- izvolitev predsednika UO VZSCE;

- seznanitev z odstopom doc. dr. Zlatke Felc z mesta
dekanje VZSCE;

- obravnava Akta o delovanju kateder na VZSCE;

- obravnava Poslovnika Knjiznice VZSCE;

- dopolnitev Cenika pogodbenega dela za Studijsko
leto 2011/12;

- informacije o tekocem delu VZSCE;

5.seja UO VZSCE | 7.3.2012 - obravnava predloga Poslovnega porocila VZSCE
za leto 2011;

- imenovanje dekana VZSCE;

- obravnava vlog sStudentov.

6. seja UO VZSCE | 18.4.2012 - obravnava predloga Letnega delovnega nacrta za
leto 2012;

- obravnava sprememb in dopolnitev Akta o
delovaniju kateder na VZSCE

7. seja UO VZSCE - obravnava Cenika storitev VZSCE za $tudijsko leto
2012/13;

- obravnava Cenika pogodbenega dela (delo po
avtorskih in podjemnih pogodbah) VZSCE za
studijsko leto 2012/13;

- obravnava predloga Pravilnika o zalozniski
dejavnosti na VZSCE;

- obravnava vlog $tudentov;
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- informacije o tekocem delu na VZSCE,;
1. korespondencna | 8.5.2012 - obravnava prosnje Studentke
seja UO VZSCE
2. korespondencna | 28. 8. 2012 - dopolnitev Cenika storitev VZSCE za $tudijsko leto
seja UO VZSCE 2012/13

Alkademski zbor VZSCE se je v studijskem letu 2011/2012 sestal dvakrat.

Preglednica 11: Pregled dela Akademskega zbora VZSCE

Seje Datum Razprave

3. seja 5.3.2012 - porocilo v.d. dekanje o delu VZSCE v letu 2011;
Akademskega - izvedba volitev nadomestnega clana Senata VZVSCE;
sbora VZSCE. - oblikovanje predloga kandidata za Dekana VZSCE

4. seja 25.9.2012 - izvolitev predsednika Akademskega zbora VZSCE
Akademskega (dodatna tocka); )
sbora VZSCE. - izvedba volitev nadomestnega ¢lana Senata VZSCE;

- porocilo dekana o delu VZSCE v studijskem letu
2011/12;

- izvedba Studijskega programa Zdravstvena nega v
studijskem letu 2012/13;

- predstavitev  sistema za
predstavitev Turning Point

izvedbo interaktivnih

Delo komisij:

Komisija za §tudentske in §tudijske zadeve sc je v studijskem letu 2011/2012 sestala
na sedmih rednih in eni korespondencni seji in obravnavala vprasanja, ki so se nanasala na
vpis Studentov ter vloge Studentov v zvezi z priznavanjem izpitov oz. klinicnega
usposabljanja ter obravnavala aktualno problematiko s podro¢ja studijskih in studentskih
zadev.

Komisija za izvolitve v nazive se je v Studijskem letu 2011/2012 sestala na sedmih
sejah in obravnavala ter vodila postopke za izvolitve visokosolskih uciteljev in sodelavcev.
Komisija za kakovost se je v $tudijskem letu 2011/2012 sestala na treh rednih sejah in
obravnavala naért samoevalvacije in analizo anketnih vprasalnikov, dolocila nacine
spremljanja in zagotavljanja kakovosti ter podala predlog izboljsav za vecje zagotavljanje
kakovosti na VZSCE;

Komisija za diplomske zadeve se je v studijskem letu 2011/12 sestala na devetih rednih
sejah in obravnavala naslove diplomskih del, ki so jih podali visokosolski ucitelji —
mentotji in jih v potrditev posredovala senatu, obravnavala naslove diplomskih del, ki so
jih podali $tudenti in jth v potrditev posredovala senatu, imenovala mentorje in
somentorje diplomskih del ter potrjevala dispozicije diplomskih del. V' studijskem letu
2011/12 je bilo potrjenih 10 dispozicij diplomskih del.
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1.8 KADRI

Dekanja in dekan sta v Studijskem letu 2011/12 svoje delo opravljala na podlagi podjemne
pogodbe, visokosolski ucitelji in sodelavci pa na podlagi avtorskih in podjemnih pogodb.

V Studijskem letu 2011/12 sta bila v obliki dopolnilnega delovnega razmerja v obsegu 20 %
zaposlena oba prodekana: prodekanja za izobrazevalno dejavnost pred. Darja Plank (do 30. 6.
2012) ter prodekan za raziskovalno dejavnost doc. dr. Roman Pareznik. Pred. Duska Drev, ki se
je s 1. 7. 2012 zaposlila na delovnih mestih prodekanje za izobrazevanje in visokosolske uciteljice

za podrocje zdravstvene nege je zaposlena s polnim delovnim c¢asom.

V studijskem letu 2011/2012 je imela visoka $ola redno zaposleno strokovno sodelavko — vodjo

referata.

V studijskem letu smo sklenili 47 avtorskih pogodb za izvedbo predavanj in 126 podjemnih
pogodb za izvedbo seminarskih in laboratorijskih vaj ter izpitov.

Del strokovnih, upravno-administrativnih, finan¢nih in nalog mednarodne pisarne je za visoko
solo opravljalo Regijsko studijsko sredisce na podlagi Pogodbe o poslovhem sodelovanju med
RSS in VZSCE.

V studijskem letu 2011/2012 smo izvedli naslednje izvolitve v naziv:
- visji predavatelj — ena izvolitev v naziv,

- predavatelj — ena izvolitev v naziv.

Preglednica 13: Pregled habilitacijskih nazivov nosilcev predmetov, ki so bili vkljuceni v
pedagoski proces — primetjava treh $tudijskih let 2009/10 — 2011/2012.

St. | Habilitacijski naziv 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Stevilo % Stevilo % Stevilo %
1. | Redni profesor/ica 1 7,69 4 14,29 6 17,14
2. Iztedni profesor/ica 1 7,69 3 10,71 1 2,86
3. | Docent 4 30,77 9 21,43 10 28,57
4. | Visji predavatelj/ica 0 0 2 7,14 3 8,57
5. | Predavatelj/ica 6 46,15 9 21,43 11 31,43
6. | Lektor 0 0 0 0 1 2,86
7. | Asistent 1 7,69 2 7,14 3 8,57
Skupaj 13 100 28 100 35 100
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Preglednica 14: Pregled Stevila sklenjenih pogodb z izvajalci pedagoskega procesa - primerjava
treh $tudijskih let 2009/10 — 2011/2012.

4

St. | Pogodbe 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Stevilo % Stevilo % Stevilo %
1. | Avtorska pogodba 25 39 45 30 47 27
2. | Podjemna pogodba 39 61 103 70 126 73
Skupaj 64 100 148 100 173 100

1.8. PROSTORSKE RAZMERE

VZSCE je v studijskem letu 2011/2012 delovala v prenovljenih prostorih na Mariborski cesti 7 v
Celju, katerih lastnica je Mestna ob¢ina Celje.

Prostori se nahajajo v 1. nadstropju stavbe in merijo 714 m? Za izobrazevalno in upravno
dejavnost $ole so na voljo ve¢ja predavalnica (s 100 sedezi), dve manjsi predavalnici (s 40 sedezi)
ter dva specialna kabineta za zdravstveno nego ter prostori dekanata, referata, sejna soba in
manjsi skupni prostor (knjiznica, prostor za pogovorne ure, ipd).

V studijskem letu 2010/11 smo del izobrazevalnega procesa (laboratotijske vaje pti predmetu
Mikrobiologija s parazitologijo) izvedli v prostorih Srednje zdravstvene Sole Celje.

1.9. SODELOVAN]JE Z OKOLJEM

1.9.1. Lokalno in regionalno okolje

VZSCE si prizadeva za tesno povezanost z lokalnim in regionalnim okoljem.

Splosna bolnisnica Celje je nas najpomembnejsi ucni zavod v katerem je v Studijskem letu
2011/2012 potekal vecji del klini¢nega usposabljanja, zato si prizadevamo za medsebojno tvorno

in aktivno sodelovanje. Iz te institucije prihaja tudi najvecji del visokoSolskih uciteljev, ki s svojim
znanjem in izku$njami, pomagajo graditi kakovostno visokosolsko institucijo.

Visoka $ola odlicno sodeluje z regijskimi zdravstvenimi in socialno varstvenimi zavodi s pomocjo
katerih zagotavlja izvedbo klini¢nega usposabljanja studentov. Pogodbe o izvajanju klinicnega
usposabljanja imamo sklenjene z 28 zdravstvenimi in socialnimi zavodi s statusom ucnega
zavoda, in sicer s Splosno bolnisnico Celje, Univerzitetnim klini¢nim centrom Maribor,
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Psihiatricno bolnisnico Vojnik, Bolnisnico Topolsica, Splo§no bolnisnico Trbovlje ter z Domom
ob Savinji Celje, Domom Lipa Store, Domom upokojencev Smarje pri Jelsah, Lambrechtovim
domom Slovenske Konjice, Domom dr. JoZeta Potrca Polj¢ane, Thermano Lasko, d.d., Domom
Nine Pokorn Grmovje, Domom upokojencev Polzela, Domom za varstvo odraslih Velenje,
Domom Tisje Smartno pri Litiji, Domom starejih Sentjur, Domom upokojencev Franc Salamon
Trbovlje, Domom pocitka Menges, Domom upokojencev Impoljca, Zavodom za usposabljanje,
delo in varstvo dr. Marijana Borstnarja Dornava, Zdravstvenim domom Slovenske Konjice,
Zdravstvenim domom Sentjur, Zdravstvenim domom Velenje, Zdravstvenim domom Celje,
Zdravstvenim domom Domzale, Zdravstvenim domom Trbovlje, Zdravstvenim domom
Hrastnik in Zgornjesavinjskim zdravstvenim domom Mozirje.

V letu 2010 smo sklenili pogodbo tudi z Zavodom za zdravstveno varstvo Celje, s katerim
sodelujemo pri izvedbi klinicnega usposabljanja na podro¢ju promocije zdravja. Prizadevali pa si
bomo okrepiti sodelovanje z zavodom tudi na drugih podrocjih.

VZSCE je tesno povezana s Srednjo zdravstveno solo v Celju. S $olo imamo sklenjeno pogodbo
za najem bioloskih laboratorijev, prav tako pa Sola za Studente 1. letnika, ki nimajo predhodne
zdravstvene izobrazbe, izvede obvezni propedevtiéni program. Sola tudi aktivno promovira
visoko solo med svojimi maturanti.

V studijskem letu 2011/12 smo zaceli aktivno izvajati zdravstveno-vzgojne aktivnosti v obliki
stojnic v mestnih in ob¢inskih sredis¢ih. Studenti so izvajali meritve sladkotja in holesterola v
krvi, merili krvni pritisk in svetovali o zdravem nacinu zivljenja. Izvedenih je bilo 5 dogodkov.

Pomembno je tudi sodelovanje $ole s Zbornico zdravstvene in babiske nege Slovenije ter
regijskima drustvoma medicinskih sester in zdravstvenih tehnikov Celje in Velenje.

1.9.2. Mednarodno sodelovanje

V letu 2009 smo na podroc¢ju zagotavljanja pogojev za razvoj mednarodnega sodelovanja
pridobili Erasmus univerzitetno listino, ki omogoca mednarodno mobilnost s$tudentov,
profesotjev in drugega osebja visokosolskega zavoda ter sodelovanje v projektih s tujimi
visokosolskimi institucijami. V letu 2012 pa smo pridobili tudi Erasmus — razsirjeno univerzitetno
listino, ki dodatno omogoca tudi mobilnost studentov tudi za prakso — klinicno usposabljanje.

V letu 2011 smo uspesno kandidirali na razpisu Centra za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja, kjer smo pridobili sredstva za mobilnost profesorjev in upravnega osebja za
Studijsko leto 2011/12.

Tako smo v $tudijskem letu 2011/2012 izvedli:

- Mobilnost zaposlenih z namenom poucevanje: pred. Ivanka Limonsek je obiskala
partnersko institucijo Medical University of Lublin na Poljskem (12.-14. 9. 2012), pred.
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mag. Brigita Putar je obiskala partnersko institucijo Medicinsko fakulteto Rijeka na
Hrvaskem (april 2012).

- Mobilnost Studentov za Studij: Studentka Manuela Petani¢ je opravila trimese¢no
izmenjavo na partnerski instituciji Medicinska fakulteta Rijeka - smer sestrinstvo (1. 4.-1.
7.2012).

- Mobilnost zaposlenih z namenom usposabljanja: ga. Jerneja Meza je sodelovala na
mednarodni konferenci (Iearning, mobility in higher education) na Ceskem (Praga — 6.-7.
10. 2011).

V mesecu novembru se je v okviru pripravljalnega obiska doc. dr. Roman Pareznik udelezil
Erasmus kontaktnega seminarja za drzave srednje Evrope v Budimpesti na Madzarskem (30. 11.-
2.12.2011).

Z izvedenimi mobilnostmi smo uresnicili cilje, ki smo si jih zastavili ter s tem upravicili vsa
sredstva pridobljena na razpisu CMEPIUS-a za studijsko leto 2011/2012.

V studijskem letu 2011/2012 je bila VZSCE uspesna tudi na razpisu Ministrstva za izobrazevanje,
znanost, kulturo in Sport »Javni razpis za sofinanciranje vkljucevanja gostujocih visoko$olskih
uciteljev v pedagoski proces v letih 2011-2013« in tako smo pridobili sredstva za gostovanje dveh
tujih predavateljic. V aprilu 2012 je na Soli gostovala dr. Beata Dobrowolska s partnerske
institucije  Medical University of Lublin (Poljska), ki je izvedla predavanja za $tudente v okviru
predmeta Etika in filozofija zdravstvene nege (12. - 13. 4. 2012). V mesecu maju 2012 pa je na
soli gostovala Gilian Shiel z Northumbria University iz Newcastla (Velika Britanija), ki je za
Studente izvedla predavanja v okviru Organizacija dela v zdravstveni negi ter na 3. Stikih
Zdravstvene nege udelezencem predstavila na delu osnovano ucenje v Veliki Britaniji (primer
izobrazevanja medicinskih sester) (16. 5. -17. 5. 2012).

Kot c¢lanica Evropskega zdruzenja visokosolskih institucij s podroc¢ja zdravstva in rehabilitacije
(COHEHRE), se je prodekan za raziskovanje doc. dr. Pareznik udelezil letne konference
Cohehre z naslovom »Innovative Education for Active Ageings, ki je v mesecu aprilu 2012
potekala v Aalborgu na Danskem. Na studentskem delu konference je s svojim prispevkom
aktivno sodelovala $tudentka 3. letnika Spela Graj.

V letu 2012 je Sola uspesno kandidirala na razpisu za pridobitev sredstev za izvedbo Erasmus
Intenzivnega programa, z naslovom Promocija aktivnega staranja. Skupaj s Se tremi partnerskimi
institucijami iz Portugalske, Poljske in Hrvaske, bomo v juniju 2013 izvedli dvotedensko poletno
solo na temo promocije aktivhega staranja, ki se je bodo udelezili studenti in predavatelji iz
partnerskih institucij.

Visoka zdravstvena $ola v Celju je imela v letu 2011/2012 sklenjene naslednje mednarodne
bilateralne sporazume:

- Northumbria University, Newcastle, Velika Britanija,

- Durham University, Durham, Velika Britanija,

- Medical University of Lublin, Lublin, Poljska,

- Sveucilisce u Rijjeci, Rijeka, Hrvaska,
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- Cruz Vermelha Portuguesa, Lisbona, Portugalska,
- Visoka medicinska $kola strukovnih studija, Cuprija, Stbija,
- Canakkale Onsekiz Mart University, Canakkale, Turcija.

V fazi dogovarjanja pa smo Se z nekaj drugimi tujimi visokosolskimi zavodi.

1.10. DRUGE AKTIVNOSTI VZSCE

KnjiZnica:
Khnjiznica s svojo dejavnostjo podpira pedagosko in znanstveno-raziskovalno delo sole.
Namenjena je Studentom, visokosolskim uciteljem in sodelavcem.

V letu 2011 je knjiznica VZSCE postala polnopravna ¢lanica sistema COBISS. Nabavili smo
knjizne omare in pohistvo za ¢italnico, podjetje Etra pa je doniralo osebni racunalnik. Knjizni¢no
gradivo je dostopno v prostem pristopu in je postavljeno po UDK sistemu.

Khnjizni¢no zbirko sestavlja literatura s podrocja zdravstvene nege, medicine (anatomija, higiena,
pediatrija, prva pomoc, kirurgija, psihiatrija, ginekologija, patologija ...), diagnosti¢no-
terapevtskega programa, psihologije, druzbenih ved in naravoslovnih ved. Narocene imamo $tiri
setijske publikacije. Ob koncu $tudijskega leta 2010/2011 pa smo imeli 300 enot gradiva.

Poleg obvezne in priporocljive Studijske literature imamo narocene $tiri domace revije s podrocja
zdravstvene nege in zdravstva. V sodelovanju z ustanoviteljem smo visokosolskim uciteljem in
studentom v letu 2012 zagotovili dostop do knjiznicne baze Emerald.

Za vnos bibliografij visoko$olskih uciteljev in sodelavcev VZSCE imamo sklenjeno pogodbo z
Osrednjo knjiznico Celje.

ZaloZni$tvo:
V letu 2012 smo s sprejetjem Pravilnika o zalozniski dejavnosti ter imenovanjem Komisije za
zaloznistvo vzpostavili pogoje za usmerjene aktivnosti na podrocju zaloznistva.

Ne glede na to, da formalno zalozniska dejavnost Se ni bila vzpostavljena, smo v Studijskem letu
2011/2012 smo izdali:
- Zbornik predavanj III. Stikov zdravstvene nege: Z izobrazevanjem do visje kakovosti v
zdravstveni negi,
- Gradivo za uéno delavnico za kliniéne mentorje VZSCE »Mentorji kot spodbujevalci
razvoja profesionalnih kompetenc« (e-gradivo);
- ucno gradivo »Vedenjske in psihicne spremembe pri demenci« doc. dr. Alesa Kogoja (e-
gradivo);
- ucno gradivo »Dusevne motnje in stiske v starosti« doc. dr. Alesa Kogoja (e-gradivo);
- ucno gradivo »Organizacija dela v zdravstveni negi« pred. mag. Hilde Maze (e-gradivo);
- Studijski vodnik za $tudijsko leto 2011/2012,
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- priro¢nik »Moje kliniéno usposabljanje na VZSCE«, namenjen spremljanju aktivnosti
studentov na vseh podrocjih klini¢nega usposabljanja.

2. SPREMIJANJE, UGOTAVIJANJE IN ZAGOTAVLJANJE
KAKOVOSTI

Predvideni postopki spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti Visoke zdravstvene Sole
v Celju zagotavljajo sprotno spremljanje in ocenjevanje kvalitete in ucinkovitosti izvajanja
pedagoskega procesa. V teh postopkih aktivno sodelujejo tako Studenti kot tudi visokosolski
ucitelji ter sodelavci, strokovni in administrativni delavcei ter vodstvo Sole. V naslednjem letu, pa
nacrtujemo, da bodo v te postopke vkljuceni tudi predstavniki delodajalcev in bodo¢i diplomanti

sole.

Glavni namen spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti je ugotovitev realnega stanja
ter opredelitev dobrih in slabih strani delovanja Sole. Na ta nacin Sola poskrbi za sprotno

izboljSevanje Studijskega procesa in omogoca nenehen razvoj in rast.

Pri spremljanju, ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti smo upostevali: Zakon o visokem
Solstvu, podzakonska dolocila, Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visoko$olskih zavodov
in $tudijskih programov, Statut VZSCE ter ostala dolodila, ki urejajo podrodje samoevalvacije
visokosolskih zavodov. V studijskem leta 2011/12 je Sola oblikovala in sprejela dva pomembna
akta na podrocju kakovosti, in sicer Pravilnik o izvedbi studentske ankete ter Poslovnik kakovosti
VZSCE.

Senat VZSCE je na svoji 2. seji (13. 10. 2010) imenoval Komisijo za kakovost.

Komisija za kakovost si je na svoji 5. seji dne, 22. 11. 2011 zastavila naslednji nacért spremljanja,
ugotavljanja in zagotavljanja kakovost v studijskem letu 2011/2012:

- dolo¢itev namenov in ciljev samoevalvacije,

- pregled glavnih vidikov, ki ji bo zajela samoevalvacija,

- dolo¢itev standardov kakovosti in kazalcev kakovosti,

- zastavljanje samoevalvacijskih vprasanj,

- dolocitev virov podatkov,

- doloc¢itev metod spremljanja za vsak kazalnik posebej,

- zbiranje podatkov,

- analiza zbranih podatkov in gradiva ter oblikovanje ocen,

- priprava samoevalvacijskega porocila,

- nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz samoevalvacije.

Kazalci kakovosti so izbrani glede na politiko spremljanja celovite kakovosti in na podlagi letnega
nacrta razvoja kakovost, ki ga pripravi Komisija za kakovost VZSCE.
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Za namene spremljanja in ugotavljanja kakovosti je Komisija za kakovost VZSCE dolodila tudi
evidence, ki se bodo vodile za lazji pregled dela ter oblikovala vsebino naslednjih anketnih

vprasalnikov:

Preglednica 15: Pregled sprejetih anketnih vpragalnikov VZSCE

St. | Anketni vprasalnik Oznacba
1. | Ob prvem vpisu na VZSCE Obr. VZSCE_K 1
2. | Ocenjevanje pedagoskega dela Obr. VZSCE_K 2

3. | Izvedba laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in | Obr. VZSCE_K 3
raziskovanje

4. | O poteku klini¢nega usposabljanja Obr. VZSCE_K 4
5. | Ob zakljucku studijskega leta Obr. VZSCE_K 5
6. | Strokovno izobrazevanje — izobrazevanje mentotjev za Obr. VZSCE_K 6

potrebe klini¢nega usposabljanja

7. Strokovno izobrazevanje Obr. VZSCE_K 7

8. | Predavatelji-porocilo o izvedbi predmeta Obr. VZSCE_K 8

2.1. ANALIZA ANKETNIH VPRASALNIKOV OB PRVEM VPISU NA VZSCE

Z namenom pridobitve informacij o:

- razlogih za nadaljevanje izobrazevanja,

- prepoznavnosti visoke sole,

- razlogih za vpis na VZSCE,

- zadovoljstvu s prvimi stiki,

- zadovoljstvu s predstavitvijo Studija,

- zadovoljstvu z dostopnostjo informacij,

- zadovoljstvu s spletno stranjo in

- predstavah v zvezi s nudenjem pomoci, usmerjanju in mentorstvu studentov,
smo ob vpisu Studentov v 1. letnik izvedli anketiranje Studentov. Na ta nacin smo pridobili
podatke, ki nam bodo v pomoc¢ pri spoznavanju motivacije Studentov za Studij, nacrtovanju
promocijskih oz. oglasevalskih aktivnostih, pri pripravi nadaljnjih izvedb informativnih dni,

uvoda v Studij, izboljsavi spletne strani, posredovanju informacij in organizaciji pomoci
Studentov.
2009/2010 | 2010/2011 | 2011/12
St. izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 44 55 40
St. prvi¢ vpisanih v 1. letnik 63 60 55
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Delez izpolnjenih vprasalnikov 69,84% 91,67% 72, 7%

Preglednica 12: Analiza anketnih vprasalnikov ob prvem vpisu na VZSCE (Obr. VZSCE_K 1)

1. vprasanje: S KAKSNIM RAZLOGOM STE SE ODLOCILI ZA IZOBRAZEVAN]JE?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. | % St. | % St. | %

Strokovnega izpopolnjevanja 11 113,58 | 13 | 1585 | 17 | 20,48
Moznost napredovanja v sluzbi 18 | 2222 | 16 | 19,51 | 12 | 14,46
Zelie po bolisem opravljanju dela 22 27,16 |8 9,76 |8 |9,64
Zelje po novem znanju 10 [ 1235 (14 | 17,07 | 16 | 19,28
Doseganja osebnih ciljev 11 | 13,58 | 15 | 18,29 | 17 | 20,48
Pridobitve visje stopnje formalne izobrazbe | 8 | 9,88 | 16 | 19,51 | 12 | 14,46
Drugo 1 11,23 |0 |0 1 11,20
Ugotovitve:

Najvecji delez sStudentov se za Studij odloca zaradi potrebe po stalnem strokovnem
izpopolnjevanju (20,48 %) in doseganja osebnih ciljev (20,48 %), nato z zanematljivo razliko sledi
$e odgovor, da so se za izobrazevanje odlocili zaradi Zelje po novem znanju (19,28 %). Opaziti je,
da delez tistih, ki se za izobrazevanje odlocajo zaradi potrebe po stalnem strokovnem
izpopolnjevanju, zaradi Zelje po novem znanju in zato, ker si to postavijo kot oseben cilj narasca.
Hkrati pa je v treh letih delez tistih, ki so se za izobrazevanje odlo¢ili zaradi moznosti kasnejSega
napredovanja v sluzi padel z 22,22 % na 14,46 %.

2. vprasanje: KAKO STE IZVEDELI ZA NAS?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. | % St. | % St. | %
Preko informacij v ¢asopisu 6 (10,71 {0 |0 0 0
Preko informacij na televiziji 2 357 [0 |0 0 0
Preko informacij na radiu 3 153 |2 (339 |0 0
Za vas sem izvedel/a od sodelavcev 8 | 142919 |1525 |12 |24
Za vas sem izvedel/a od delodajalca 7 1250 |2 3,39 |3 6
Za vas sem izvedel/a od prijateljev, znancev | 14 | 25 19 | 32,20 | 16 | 32
Preko zgibanke VZSCE 5 1893 |10 |16,95]3 6
Preko interneta 10 | 17,86 | 17 | 28,81 | 15 | 30
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Drugo 1 1,78 |0 |0 1 2
Skupaj 56 | 100 59 {100 50 | 100

Ugotovitve:

Najvedji delez $tudentov, ki so se na VZSCE prvi¢ vpisali v $tud. letu 2011/12 je za Visoko
zdravstveno Solo v Celju izvedelo preko prijateljev in znancev (32 %) ter preko interneta (30 %).
Mediji kot so casopis, televizija in radio pa pri tem niso odigrali pomembne vloge. To bomo
upostevali pri nacrtovanju promocijskih aktivnostih v prihodnje.

V primertjavi s prej$njimi Stud. leti se je povecal delez tistih, ki so za Visoko zdravstveno Solo v
Celju izvedeli od svojih sodelavcev, iz ¢esar lahko sklepamo, da se je prepoznavnost VZSCE

povecala.

3. vprasanje: ZAKAJ STE SE ODLOCILI ZA NAS? KER:

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. | % St. | % St. | %

Zaupam vasi kvaliteti izvajanja $tud. programa | 5 8,77 19 16,36 | 10 | 21,74
Mi ustreza lokacija in dostopnost kraja Studija | 47 | 82,46 | 40 | 72,72 | 29 | 63,04

Nudite ugodne pogoje za uspesen Studij 5 8,77 |6 | 1091 |7 | 15,22
Drugo 0 |0 0 |0 0 |0
Skupaj 57 | 100 55 [ 100 | 46 | 100
Ugotovitve:

Najvedji delez studentov se je na Visoko zdravstveno solo v Celju vpisalo predvsem zato, ker jim
ustreza lokacija in dostopnost studija (63,04 %), na drugem mestu pa je odlocitev za vpis, ker
zaupajo kvaliteti izvajanja $tudijskega programa (21,74 %).

Opazen je spodbuden trend povecanja zaupanja v kvaliteto izvajanja studijskega programa (s 8,77
% na 21,74 %).

4. vprasanje: KAKO STE ZADOVOLJNI S PRVIMI STIKI Z NAMI?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. | % St. | % St. | %
Sem zelo zadovoljen | 37 | 84,09 | 37 | 82,22 | 28 | 70

Sem zadovoljen 6 13,64 | 8 | 17,77 | 12 | 30
Sem delno zadovoljen | 1 227 10 |0 0 0
Nisem zadovoljen 0 10 0 |0 0 0
Skupaj 44 1100 |45 | 100 |40 | 100
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Ugotovitve:
Najvec¢ studentov (70 %) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni s prvimi stiki s $olo, kar je precej

spodbuden podatek in nakazuje, da se lahko taksen stik s Studenti ohrani tudi v prihodnje.
Za vsa tri Studijska leta je opaziti podobno strukturo odgovorov.

5. vpraganje: KAKO STE ZADOVOLJNI S PREDSTAVITVIJO STUDIJA?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

St. | % St. | % St. [ %
Sem zelo zadovoljen | 31 | 75,61 | 33 | 76,74 | 28 | 68,29
Sem zadovoljen 10 | 2439 |9 2093 |12 | 29,27
Sem delno zadovoljen | 0 | 0 0 |0 1 |2,44
Nisem zadovoljen 0 |0 1 232 |0 |0
Skupaj 41 | 100 |43 | 100 |41 | 100
Ugotovitve:

Najve¢ studentov (68,29 %) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni s predstavitvijo Studija, kar
nakazuje, da je izvedba informativnih dni ter uvoda v studij ustrezna.
Struktura odgovorov se med $tudijskimi leti ne razlikuje bistveno.

6. vprasanje: KAKO STE ZADOVOLJNI Z DOSTOPNOSTJO INFORMACI]J V ZVEZI
S PROGRAMOM IN STUDIJEM?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

St. | % St. | % St. | %
Sem zelo zadovoljen | 23 | 53,49 | 30 | 73,17 | 28 | 68,30
Sem zadovoljen 11 | 25,58 | 10 | 24,39 | 13 | 31,70
Sem delno zadovoljen | 3 6,98 |1 244 |0 |0
Nisem zadovoljen 6 139510 |0 0 |0
Skupaj 43 | 100 |41 | 100 |41 | 100
Ugotovitve:

Najvec Studentov (68,3 %) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni z dostopnostjo informacij v zvezi
s programom in Studijem, ostali pa so zadovoljni (31,7 %).

Spodbuden je tudi podatek, da nihée od anketiranih ni bil le delno zadovoljen ali celo
nezadovoljen s tem.
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7. vprasanje: KAKO STE ZADOVOLJNI S SPLETNO STRANJO VISOKE
ZDRAVSTVENE SOLE V CELJU?

Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

St. | % St. [% | St |%
Sem zelo zadovoljen | 17 | 44,74 | 25 | 58,14 | 29 | 69,05
Sem zadovoljen 17 | 44,74 | 16 | 37,21 | 13 | 30,95
Sem delno zadovoljen | 3 789 |2 465 |0 |0
Nisem zadovoljen 1 263 [0 |0 0 |0
Skupaj 38 | 100 |43 | 100 |42 | 100
Ugotovitve:

Najve¢ Studentov (69,05 %) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni s spletno stranjo Visoke
zdravstvene Sole, zadovoljnih je bilo ostalih 30,95 %.

Spletna stran VZSCE oditno nudi dovolj informacij, saj v $tud. letu 2011/12 med anketiranimi ni
bilo nikogar, ki bi bil s spletno stranjo nezadovoljen ali le delno zadovoljen.

8. vpradanje: KAKO SI PREDSTAVLJATE POMOC, USMERJANJE MENTORSTVO?
To vprasanje je bilo odprtega tipa. Odgovori pa so se v vecini nanasali na pricakovanja v zvezi s

pravocasnostjo posredovanja ustreznih informacij, na ¢im bolj individualno obravnavo
studentov, moznost pogovora s predavatelji in ustrezno dostopnost gradiv.

2.2. MERJENJE KAKOVOSTI IZOBRAZEVALNEGA PROCESA

Za namene spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti redno in sproti izvajamo tudi
merjenje kakovosti izobrazevalnega procesa.

Z rezultati anketiranja so bili seznanjeni vsi visokosolski ucitelji in drugi sodelavci, ki so bili

ocenjeni. Na posebej organiziranem srecanju je vodstvo Sole z rezultati ankete o izvedbi
klini¢nega usposabljanja seznanilo tudi vodstva uc¢nih zavodov, kjer se je izvajalo usposabljanje.

2.2.1. Metode

Na Visoki zdravstveni $oli v Celju izvajamo po vsaki zakljuceni izvedbi (predavanja,
laboratorijske vaje in klinicno usposabljanje) anketiranje Studentov na osnovi enotnih anketnih
vprasalnikov za vsakega posameznega visokosolskega ucitelja oz. sodelavca. Anketiranje se je v
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Studijskem letu 2011/12 prvic v celoti izvedlo v elektronski obliki po zakljuceni izvedbi
posameznega sklopa u¢ne enote, vendar se pred izvedbo prvega izpitnega roka.

Anketni vprasalniki za merjenje kakovosti izobrazevalnega procesa so naslednji:
- Ocenjevanje pedagoskega dela (Obr. VZSCE_K 2),
- Anketni vprasalnik o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in raziskovanje (Obr.
VZSCE_K 3),
- Anketni vprasalnik o poteku klini¢nega usposabljanja (Obr. VZSCE_K 4).

Ob zakljucku studijskega leta pa se izvede Se anketa o splosnem zadovoljstvu z organizacijo in

izvedbo $tudijskega programa:
- Anketni vprasalnik ob zaklju¢ku $tudijskega leta (Obr. VZSCE_K 5).

2.2.2. Vzorec

V anketiranje skusamo, zaradi zagotovitve reprezentativnosti vzorca, vkljuciti ¢im vecje Stevilo
Studentov.

Vzorec anketiranih je prikazan pri posamezni analizi anketnega vprasalnika.

2.2.3. Rezultati anketiranja

V' nadaljevanju so prikazane analize posamezni anketnih vprasalnikov, ki merijo kakovost
izobrazevalnega procesa, in sicer posebej za:

- predavanja,

- laboratorijske vaje in

- klini¢no usposabljanje.

2.2.3.1. Predavanja

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov 466 809 535
St. studentov, ki so v povpredju izpolnili anketni | 33 24 13
vprasalnik
St. vpisanih 63 59/letnik | 52,3 (povpr./letnik)
Delez izpolnjenih vprasalnikov 52,38 % 40,68 % 25 %
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Za ocenjevanje trditev smo uporabili pet-stopenjsko Likertovo lestvico pri cemer:

ocena 5 pomeni »odlicno« oz. »v celoti se strinjam;

ocena 4 pomeni »zelo dobro« oz. »v veliki meri se strinjame;
ocena 3 pomeni »dobro« oz. »nimam posebnega mnenjac;
ocena 2 pomeni »zadovoljivo« oz. »se ne strinjam«

ocena 1 pomeni »nezadovoljivo« oz. »nikakor se ne strinjam.

Pri vsaki trditvi je student obkrozil le oceno, ki je najbolj ustrezala njegovemu mnenju.

Na koncu so imeli tudi moznost napisati svoja dodatna mnenja in predloge, ki se nanasajo na

posamezen sklop predavan;.

Preglednica 17: Analiza anketnega vprasalnika o ocenjevanju pedagoskega dela (Obr. VZSCE_K

2)

St. | Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

1. | Seznanil/-a nas je s cilji, vsebinami in 4.56 435 4,55
obveznostmi pri predmetu

2. | Kakovost predavanj/vaj/seminatjev 4,48 4,24 4.42
(pripravljenost, razumljivost, sistematicnost)

3. | Spodbuja sodelovanje studentov, spodbuja 4,51 4,26 4,43
razpravo in kriticno misljenje

4. | Odnos in dostopnost za pomoc¢ (tocnost, 4,56 4,33 4,58
korekten odnos, pripravljenost pomagati,

5. | Splosna ocena izvedbe pedagoskega dela 443 427 4,45

6. | Vasa prisotnost pri predmetu: 1 (do 20%); 2 (do | 4,58 4,31 4,26
40%); 3 (do 60%); 4 (do 80%); 5 (do 100%)

7. | Ustreznost $tudijske literature/gradiv 4,33 4,19 4,35
Skupno povprecje 4,48 4,27 4,46

Opomba: Povpredje je izracunano iz vprasanj 1,2,3,4,5 in 7. Sesto vprasanje ni vkljuceno, saj se nanasa na prisotnost studenta na predavanijih

Ugotovitve:
Na podlagi analize podatkov ugotavljamo, da se je skupno povprecje ocen pedagoskega dela v

Studijskem letu 2011/12 zvisalo na 4,46. Najnizja povprecna ocena je pti trditvi, ki se nanasa na

prisotnost studentov na predavanjih. V primerjavi s preteklimi Studijskimi leti je opazno, da je

delez Studentov, ki so izpolnili anketo, nizji kot v preteklih studijskih letih.
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Nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:

Vsi visokosolski ucitelji in sodelavei so bili seznanjeni z rezultati anketiranja za svoj predmet.

Dekanja oz dekan pa sta po potrebi izvedla tudi razgovor s tistimi ucitelji, pri katerih so analize

pokazale, da ocena njihovega pedagoskega dela bistveno odstopa od povprecja.

O rezultatih anketiranja in predlogih za izboljsave je na svojih sejah razpravljala Komisija za

kakovost VZSCE in Senat VZSCE.

2.2.3.2.Laboratorijske vaje

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov 70 68 58
St. $tudentov, ki so v povpredju izpolnili anketni | 18 11 8
vprasalnik
St. Studentov v skupini, ki so ocenjevali posamezno | 30/skupino | 30/skupino | 30/skupino
visokosolsko uciteljico oz. sodelavko.
Delez izpolnjenih vprasalnikov 60 % 36,67 % 26,66 %

Za ocenjevanje trditev smo uporabili pet-stopenjsko Likertovo lestvico pri cemer:

— ocena 3 pomeni »dobro« oz. »nimam posebnega

ocena 1 pomeni »nezadovoljivo« oz. »nikakor se

ocena 5 pomeni »odlicno« oz. »v celoti se strinjam;

ocena 4 pomeni »zelo dobro« oz. »v veliki meri se strinjame;

mnenjag

ocena 2 pomeni »zadovoljivo« oz. »se ne strinjam«

ne strinjam«.

Pri vsaki trditvi je Student obkrozil le eno oceno, ki je najbolj ustrezala njegovemu mnenju.

Na koncu so imeli tudi moznost napisati svoja dodatna mnenja in predloge.

Preglednica 18: Analiza anketnega vprasalnika o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in

raziskovanje (Obr. VZSCE_K 3)

I. SKLOP VPRASANJ:

St. | Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

1. | Na uvodnih laboratorijskih vajah mi je bila 4,56 4,52 4,75
predstavljena vsebina, cilji in nacrti dela

2. | Laboratorijske vaje so bile dobro organizirane 4,48 4,42 4,64
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3. | Laboratorijske vaje so bile koristne za moj 4,68 4,56 472
profesionalni razvoj
4. |V casu laboratorijskih vaj mi je bilo 4,55 4,55 4,67

b b

omogoceno, da sem lahko predstavil/a svoje
sposobnosti za izvajanje intervencij

5. | Program in nacin izvajanja laboratorijskih vaj 4,46 4,45 4,63

b b b

mi je ustrezal

6. | Moje znanje in spretnosti sem lahko uporabil/a 4,58 4,60 4,73

5 5

za celostno obravnavo pacienta

7. | Na razpolago sem imel/a potrebne sodobne 4,32 433 4,61

5 5

ucne vire in dovolj materiala za delo

Skupno povprecje 4,52 4,49 4,68

3 3

Ugotovitve:
I. sklop vprasanj se nanasa na oceno izvedbe in organizacije laboratorijskih vaj. Na podlagi

podatkov lahko ugotovimo, da se je skupno povprecje ocene zvisalo na (4,68), kar je najvisja
ocena doslej v vseh $tudijskih letih.

celostno obravnavo pacienta (4,73) in da so jim bila na uvodnih laboratorijskih vajah
predstavljena vsebina, cilji in nacrt dela (4,75). Najnizja povprecna ocena pa se ponovno pojavlja
pri trditvi, ki se nanasa na razpolozljivost sodobnih u¢nih virov in materialov za delo (4,61), se pa
ze tretje Studijsko leto spodbudno dviguje.

Nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:

Ker je bila ponovno najnizja ocena pri trditvi, ki se je nanasala na razpolozljivost sodobnih u¢nih
virov in materiala za delo, si bomo poskusali $e bolj prizadevati za dodatno nabavo potrebnih
ucnih virov in materialov za delo, s ¢imer bomo izboljsali kakovost izvedbe laboratorijskih vaj in
povecali zadovoljstvo studentov.

I1. SKLOP VPRASAN]:

St. | Trditev 2009/2010 | 2010/2011 2011/2012

1. | Visokosolski ucitelj mi je bil na razpolago in 4,56 441 4,82
mi je nudil podporo pri pridobivanju

2. | Visokosolski wucitelj me je spodbujal k 4,62 4,45 4,73
sodelovanju

3. | Informacije, ki jih je posredoval visokosolski 4,48 4,30 4,84
ucitelj so bile jasne, natan¢ne in razumljive

4. | Izvedbo intervencije je visokosolski ucitelj 4,42 4,30 4,68
pokazal jasno in natan¢no
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5. | Znanje in izkusnje visokosolskega ucitelja so 448 4.36 4,68
mi bile v oporo pri doseganju studijskih ciljev
Skupno povprecje 4,51 4,36 4,75

Ugotovitve:
II. sklop vprasanj se nanasa na oceno dela visokosolskega ucitelja/ice oz. strokovne sodelavke, ki

je izvedel/a laboratotijske vaje. Na podlagi analize podatkov lahko ugotovimo, da se je skupno
povprecje ocen dvignilo na 4,75 (najvisje doslej), kar kaze na strokovno izvedbo laboratorijskih
vaj in dobro usposobljenost visokosolskih uciteljic oz. strokovnih sodelavk. Najvija povprecna
ocena ostaja pri trditvi, da je visokosolski ucitelj spodbujal k sodelovanju (4,45). Najnizja
povprecna ocena ostaja tudi pri trditvi, da je izvedbo intervencije visokoSolski ucitelj pokazal
jasno in natancno (4,68), enaka povprecna ocena pa je bila tudi pri trditvi, da so bile informacije,
ki jih je posredoval visokosolski ucitelj, jasne, natan¢ne in razumljive.

III. SKLOP VPRASANJ:
St. | Trditev 2009/2010 2010/2011 | 2011/2012
1. Kaksna je vasa splosna ocena izvedbe 4.16 423 4,66
laboratorijskih vaj

Ugotovitve:
IIL.sklop se je nanasal na splosno oceno izvedbe laboratorijskih vaj. Iz tabele je razvidno, da se je

povprecna ocena $e zvisala (4,00) in je v primerjavi s preteklima Studijskima letoma dosegla

najvisjo oceno doslej.

Predlogi in mnenja Studentov:

Na koncu anketnega vprasalnika so imeli $tudenti moznost napisati svoja dodatna mnenja in
predloge. Izpostavili so, da je potrebno nabaviti Se nekaj materiala za izvajanje intervencij.
V vecini pa so navajali pohvalne komentarje.

2.2.3.3.Klini¢no usposabljanje

Na Visoki zdravstveni Soli je posebna skrb posvecena spremljanju kakovosti klinicnega
usposabljanja Studentov v ucnih zavodih, saj ta del predstavlja velik in pomemben delez v
studijskem procesu — kar 50 % celotnega obsega $tudijskega programa.

Vsi ucni zavodi, s katerimi sodelujemo pri izvajanju klini¢nega usposabljanja in s katerimi imamo
sklenjeno pogodbo o izvajanju klini¢nega usposabljanja $tudentov VZSCE, imajo podeljen naziv

»ucni zavod« pri Ministrstvu za zdravje.
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Pri izvajanju klinicnega usposabljanja, skladno s Pravilnikom o izvajanju klinicnega usposabljanja
na VZSCE, s $tudentom sodelujeta dva mentorja, in sicer $olski mentor, ki je koordinator
klinicnega usposabljanja in mentor v ucnem zavodu, ki skrbi za neposredno delo studenta v
klini¢nem okolju. Solski mentor je habilitirani visokoSolski ucitelj oz. sodelavec, mentor v u¢nem
zavodu pa habilitiran strokovni sodelavec, ki se mora pred pricetkom izvajanja obvezno udeleziti
izobrazevanja za mentotje, ki ga izvaja Visoka zdravstvena Sola v Celju.

Zaradi vecje kakovosti in optimalne izvedbe kliniénega usposabljanja skupino na klinicnem
usposabljanju sestavljajo od 4-5 studentov, odvisno od velikosti u¢nega zavoda oz. bolnisnicnega

oddelka in stevila mentorjev v u¢nem zavodu.

Uspesno opravljeno klinicno usposabljanje je pogoj za pridobitev ECTS pti posameznem
predmetu ter tudi pogoj za napredovanje v visji letnik.

Za namene ugotavljanja in spremljanja kakovosti izvajanja klinicnega usposabljanja Visoka
zdravstvena Sola v Celju po zaklju¢enem usposabljanju izvede anketiranje Studentov. Evalvacija
pa temelji tudi na spremljanju pridobivanja kompetenc in sposobnosti studentov.

Anketni vprasalnik:

Pri posameznem vprasanju so studenti ocenili posamezno trditev od 1 do 5, pri ¢emer je ocena 1
pomenila se ne strinjam, ocena 5 pa soglasam.

2010/2011 2011/2012
1. let. 2. let. 1. let. 2. let. 3. let
St. vseh izpolnjenih anketnih | 37 75 26 38 46
vprasalnikov
St. izpolnjenih anketnih | 3 4 2 3,2 7,6
vprasalnikov/dom/oddelek
St. vpisanih Studentov 59 59 55 47 55

V studijskem letu 2011/2012 se je ocenjevalo delo oz. sodelovanje s 14 u¢nimi zavodi, v katerih
je potekalo klini¢no usposabljanje, in sicer v: Domu ob Savinji Celje, Domu Lipa Store, Domu
starejsih gentjur, Domu upokojencev Smarje pri Jelsah, Lambrechtovem domu Slovenske
Konjice, Domu dr. Jozeta Potréa Poljcane, Domu starejsih Lasko, Domu Nine Pokorn Grmovije,
Domu upokojencev Franc Salamon Trbovlje, Domu upokojencev Polzela, Domu za varstvo
odraslih Velenje, na negovalnem oddelku Thermane v Laskem, v Splosni bolnisnici Trbovlje in
Bolnisnici Topolsica.
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Pretezni del klini¢nega usposabljanja za Studente 2. letnika pa je potekal po posameznih oddelkih

Splosne bolnisnice Celje.

Klini¢no usposabljanje studentov 3. letnika je potekalo v Psihiatri¢ni bolnisnici v Vojniku,

Zdravstvenem domu Velenje in Celje

Splosne bolnisnice Celje.

(Patronazno in dispanzersko varstvo) in treh oddelkih

Preglednica 19: Analiza anketnega vprasalnika o poteku klinicnega usposabljanja (Obr.
VZSCE_K 4)

b4

St. | Trditev 2010/2011 2011/2012
1.1 2.1 1.1 2.1 |3

1. | Pred zacetkom klini¢nega usposabljanja sem pridobil | 4,35 4,25 4,66 | 4,25 4,60
- a ustrezne informacije za izvedbo klin. usp.

2. | Prvi dan mi je mentor v klinicnem okolju predstavil | 4,59 4,56 452 | 430 | 4,55
novo okolje (dom), nacin dela in sodelavce

3. | Klini¢no usposabljanje je bilo dobro organizirano 4,13 458 | 3,87 | 4,42 | 4,67

4. | Na klinicnem usposabljanju sem lahko teoreticna | 4,06 4,58 3,94 | 452 | 4,77
znanja dopolnil -a s prakticnim

5. | Postopke in posege sem lahko opravljal-a v skladu s | 3,78 4,35 3,77 | 4,52 | 4,60
teoreticnimi znanji (negovalnimi standardi)

6. | Mentor v klinicnem okolju me je spodbujal k | 4,22 4,46 374 | 450 | 4,66
izvajanju postopkov in posegov

7. | Mentor v klinicnem okolju mi je bil vedno na | 4,29 4772 430 | 450 | 4,60
razpolago

8. | Mentor v klinicnem okolju je z menoj delil svoje | 4,15 451 | 3,776 | 4,55 | 4,80
znanje in izkusnje

9. | Osebje v klinicnem okolju mi je nudilo pomo¢ pti | 4,31 451 | 453 | 472 | 475
pridobivanju novih znanj in izkusen;

10. | Pocutil-a sem se sprejetega v tim zdravstvene nege 4,36 4,51 358 | 4,56 | 4,72

11. | Vedno sem vedel- a na koga se lahko obrnem, v | 4,45 4,44 | 429 | 456 | 4,72
primeru, da bi potreboval-a pomoc¢

12. | Klinicno  usposabljanje  je  upravi¢ilo moja | 4,24 442 | 390 | 437 | 4,61
pricakovanja

13. | Bil/a sem dobro sprejet/a in obcutil/a pripadnost | 4,63 434 | 436 | 426 | 4,62
tumu
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14. | Vrednote in prepricanja negovalnega osebja so | 4,29 4,38 3,99 | 449 | 4,68
skladne s cilji KU
15. | Koordinator KU mi je nudil pomoc¢ pri prenosu | 4,52 426 | 4,77 | 4,63 | 4,78
teoreti¢nih vsebin v prakso
16. | Zdravstveno nego sem izvajal/a na osnovi| 4,10 4,56 420 | 435 | 4,69
relevantnih raziskovalnih dokazov
17. | Spodbujali so k postavljanju vprasan;j 3,93 427 | 414 | 427 | 4,64
18. | Znanje in izkusnje mentorja so mi bile v oporo pri | 4,34 4,57 444 | 460 | 4,71
doseganju studijskih ciljev
19. | Negovalno osebje v klinichem okolju si je | 4,31 4,21 420 | 439 | 4,63
prizadevalo, da sem zadovoljil/a $tudijske potrebe
20. | Koordinator KU je imel znanje o razlicnih metodah | 4,24 4,32 486 | 453 | 4,70
ocenjevanja
Skupno povprecje 4,26 444 | 420 | 4,47 | 4,20

Predlogi in mnenja Studentov:

Na koncu anketnega vprasalnika so imeli Studenti moznost napisati svoja dodatna mnenja in

predloge.
Studentje 1. letnika so izpostavili naslednje:

- c¢asovno preobsezno,

- dobro bi bilo, ¢e bi $olski koordinatorji skupaj z mentorji v domovih pripravili osnutek

- programa, ki bi bil skupna osnova za delo,

- premalo ambulantnega dela in izvajanja zahtevnejsih postopkov in malo preve¢ nege

(opravljanje dela, ki ga ze poznamo).
Studentje 2. letnika so izpostavili naslednje:
- vcasih je tezko usklajevati sluzbo in KU,

- izrazene predvsem stevilne pohvale.

Studentje 3. letnika so izpostavili naslednje:

- predvsem opravljanje aktivnosti iz delokroga srednje medicinske sestre, manj diplomirane

medicinske sestre,

- koristno bi bilo opravljanje prakse na ve¢ oddelkih — npr. po 2 tedna na posameznem

oddelku.

Mnogo studentov je v komentarju podalo tudi spodbudna in pozitivha mnenja.

Ugotovitve:

Na podlagi analize anketnega vprasalnika o poteku klini¢nega usposabljanja lahko ugotovimo, da
so bili Studenti zadovoljni z izvedbo klinicnega usposabljanja. Skupno povprecje ocene znasa
4,29. Povprecna ocena, ki so jo podali Studenti 1. letnika je 4,20, povprecna ocena Studentov 2.
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letnika je 4,47 in povprecna ocena 3. letnikov 4,20. Ugotavljamo, da je povprecna ocena izvedbe
klinicnega usposabljanje primetljiva s tisto iz preteklega Studijskega leta.

Nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:

Z analizo anketnih vprasalnikov o poteku klini¢nega usposabljanja smo na srecanjih seznanili
vodstva u¢nih zavodov ter mentorice oz. mentorje na oddelkih Splosne bolnisnice Celje. Srecanje
z ucnimi zavodi, kjer se izvaja klinicno usposabljanje na podrocju zdravstvene nege starostnika je
bilo izvedeno 18. 6. 2012, srecanje z mentotji iz SBC pa je bilo 19. 6. 2012. Na srecanjih so se na
podlagi izkusenj iz $tudijskega leta 2011/2012 ter analize anket dolocile smernice za nadaljnje
ucinkovito sodelovanje med Visoko zdravstveno solo v Celju in uénimi zavodi pri izvajanju
klini¢nega usposabljanja. Predstavniki u¢nih zavodov so izrazili pripravljenost za sodelovanje tudi
v prihodnje.

2.2.3.4.Splosno zadovoljstvo

Ob zakljucku $tudijskega leta smo Zeleli pridobiti $e informacije, kako so bili studenti na splosno
zadovoljni z izvedbo $tudijskega programa v studijskem letu 2011/2012.

2010/2011 2011/2012
1. letnik | 2. letnik | 1.letnik | 2.letnik | 3. letnik
St. vseh izpolnjenih 42 30 23 17 15
anketnih vprasalnikov
St. vpisanih 59 59 55 47 55
Delez izpolnjenih vprasalnikov 71,86 % | 50,85 % | 41,81 % | 36,17 % | 27,27 %

Preglednica 20: Analiza anketnega vprasalnika ob zaklju¢ku $tudijskega leta (Obr. VZSCE_K 5)

1. Ustreznost opravljanja izpita po zakljucku predavanj:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %

da 42 100 31 96,9 |23 100 17 100 15 100

ne 0 0 1 3,1 0 0 0 0 0 0

skupaj 42 100 | 32 100 |23 100 17 100 15 100

2. Zadovoljstvo z urnikom oz. razporedom ur za predavanja, vaje in druge oblike dela:

Odgovor 2010/2011-1.1.

2010/2011-2.1.

2011/2012-1.1.

2011/2012-2.1.

2011/2012-3.1.
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>4

>4

>4

St. % St. % St. % St. % St. %
Ustreza 20 58,8 |13 448 | 14 63,6 |13 765 |7 50
Ne ustreza | 14 412 |16 552 |8 36,4 |4 235 |7 50
skupaj 34 100 |29 100 |22 100 17 100 14 100

3. Zadovoljstvo s ¢asovnim terminom predavanj (zaCetek predavanj ob 15.30 uri):

Odgovor 2010/2011- | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. [% |t % |5t | % St. | % St. | %
ustreza 34 97,1 | 30 100 | 20 90,9 16 100 13 92,8
ne ustreza 1 2,9 0 0 2 9,1 0 0 1 7,2
skupaj 35 100 | 30 100 |22 100 16 100 14 100

4. Zadostno Stevilo izpitnih rokov:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %
Ustreza 22 629 | 26 89.7 | 22 100 |15 93,7 |11 84.6
Ne ustreza 13 37,1 |3 103 |0 0 1 6,3 2 15,4
skupaj 35 100 |29 100 |22 100 16 100 13 100

5. Dostopnost literature:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %
Ustreza 32 91,4 | 15 50 16 76,2 12 80 10 76,9
Ne ustreza 3 8,0 15 50 5 23,8 3 20 3 23,1
skupaj 35 100 | 30 100 |21 100 15 100 13 100

6. Pravocasnost in natancnost informacij glede Studijskega procesa:

Odgovor | 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.L
St. % St. % St. % St. % St. %
Da 29 853 | 18 60 |21 954 |13 86,7 |8 61,5
Ne 5 147 |12 40 |1 4,6 2 133 |5 38,5
skupaj 34 100 | 30 100 |22 100 15 100 13 100
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7. Ustreznost prostorov:

Odgovor | 2010/2011-1.1. | 2010/2011-21. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %
Ustrezni 25 735 | 17 56,7 | 20 90,9 |12 80 8 61,5
Delno 9 265 | 12 0 |2 9,1 3 20 5 38,5
Neustrezni | 0 0 1 33 |0 0 0 0 0 0
skupaj 34 100 | 30 100 |22 100 |15 100 |13 100

8. Zadovoljstvo z delom in odnosom predavateljev:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. | % St. % St. [ % St. % St. %

zelo 12 353 5 17,2 5 22,7 1 6,7 4 30,8

zadovolien

zadovoljen 16 471 19 65,5 17 77,3 11 73,3 8 61,5

delno 6 17,6 5 17,2 0 0 2 13,3 1 7,7

zadovoljen

nezadovoljen | 0 0 0 0 0 0 1 0,7 0 0

skupaj 34 100 29 100 22 100 15 100 13 100

9. Zadovoljstvo z delom in odnosom ostalih zaposlenih na S$oli (dekanja/dekan,
prodekanja, direktorica):

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. | % St. % St. | % St. % St. %

zelo 13 38,2 11 37,9 11 50,0 7 46,7 7 53,8

zadovolien

zadovoljen 17 50 18 62,1 11 50,0 7 46,7 5 38,5

delno 4 11,8 0 0 0 0 1 0,6 1 7,7

zadovoljen

nezadovoljen | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

skupaj 34 100 29 100 22 100 15 100 13 100

10. Zadovoljstvo s storitvami referata (uradne ure, osebje, pomoc in informacije):

Odgovor

2010/2011-1.1.

2010/2011-2.1.

2011/2012-1.1.

2011/2012-2.1.

2011/2012-3.1.

St. %

gt. %

St. %

ét. %

St. %
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zelo 13 38,2 19 65,5 17 77,3 8 53,3 9 75
zadovolien

zadovoljen 16 471 9 31 5 227 6 40 3 25
delno 4 11,8 1 34 0 0 1 6,7 0 0
zadovoljen

nezadovoljen | 1 2,9 0 0 0 0 0 0 0 0
skupaj 34 100 29 100 22 100 15 100 12 100

11. Zadovoljstvo z naCinom obvescanja s strani visoke Sole (Novis, spletna stran):

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. | % St. % St. | % St. % St. %

zelo 9 273 9 31 18 81,8 7 46,7 4 333

zadovolien

zadovoljen 17 51,5 17 58,6 4 18,2 8 53,3 5 41,7

delno 6 18,2 3 10,3 0 0 0 0 3 25

zadovoljen

nezadovoljen | 1 2,4 0 0 0 0 0 0 0 0

skupaj 33 100 29 100 22 100 15 100 12 100

12. Zadovoljstvo z uporabo Studentskega informacijskega sistema Novis:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. [ % St. % St. | % St. % St. %

zelo 8 242 8 28,6 13 591 6 399 3 231

zadovolien

zadovoljen 17 51,5 16 57,1 6 273 7 46,7 7 53,8

delno 6 18,2 4 14,3 3 59,1 1 6,7 3 231

zadovoljen

nezadovoljen | 2 6,1 0 0 0 0 1 6,7 0 0

skupaj 33 100 28 100 22 100 15 100 13 100

13. Ustreznost izvedbe laboratorijskih vaj:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %

Ustrezna 17 51,5 |18 62,1 |12 54,5 10 66,6 6 46,15

Delno 14 424 110 345 110 455 4 26,7 6 46,15

ustrezna

Neustrezna | 2 6,1 1 3,4 0 0 1 6,7 1 7,7
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skupaj 33 100 |29 100 | 22 100 15 100 13 100

14. Ustreznost izvedbe klini¢nega usposabljanja:

OngVOt 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. 2011/2012-1.1. 2011/2012-2.1. 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %

Ustrezna | 11 344 |6 207 |8 364 |6 429 |3 23.1

Delno 16 50 18 62,1 11 50,0 6 429 8 61,5

ustrezna

Neustrezna | 5 156 |5 172 |3 136 |2 142 |2 154

skupaj 32 100 29 100 22 100 14 100 13 100

15. Izpolnjenost pricakovanj v zvezi s Studijem (sploSno zadovoljstvo, izkusnje s
programom, $olo):

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. % St. % St. % St. % St. %

v celoti 14 24 |11 379 |16 727 |9 643 |4 30,8

delno 19 57,6 | 17 58,6 |6 27,3 4 28,6 9 69,2

niso 0 0 1 34 |0 0 1 7.1 0 0

izpolnjena

skupaj 33 100 29 100 22 100 14 100 13 100

16. Zadovoljstvo s pridobljenimi znanji, ve§¢inami / kompetencami:

Odgovor 2010/2011-1.1. | 2010/2011-2.1. | 2011/2012-1.1. | 2011/2012-2.1. | 2011/2012-3.1.
St. | % St. % St. | % St. % St. %

zelo 6 14,3 5 17,2 12 54,5 6 40 3 25

zadovolien

zadovoljen 19 452 18 62,1 9 40,9 5 333 8 66,7

delno 7 16,7 5 17,2 1 4.6 3 20 1 8,3

zadovoljen

nezadovoljen | 0 0 1 34 0 0 1 6,7 0 0

skupaj 32 76,2 29 100 22 100 15 100 12 100

Studenti 1. letnika so med glavnimi prednostmi §tudija navajali:
- zadostno Stevilo izpitnih rokov,
- zadovoljstvo s ¢asovnim terminom predavanj,
- pravocasno in natancno posredovanje informacij glede stud. procesa,
- prvi izpitni rok je dokaj kmalu po zakljucenem predavanju.
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Studenti 2. letnika so med glavnimi prednostmi $tudija navajali:
- prvi izpitni rok je dokaj kmalu po zaklju¢enem predavanju,
- zadostno Stevilo izpitnih rokov,
- zadovoljstvo s ¢asovnim terminom predavanj,

- pravocasno in natancno posredovanje informacij glede studijskega procesa

Studenti 3. letnika so med glavnimi prednostmi $tudija navajali:
- prviizpitni rok je dokaj kmalu po zaklju¢enem predavanju,
- zadostno Stevilo izpitnih rokov,
- zadovoljstvo s ¢asovnim terminom predavanj,
- dostopnost literature.

Med glavnimi slabostmi Studija pa so Studenti 1. letnika navajali:
- preobseznost klinicnega usposabljanja.

Med glavnimi slabostmi §Studija pa so studenti 2. letnika navajali:
- ustreznost klinicnega usposabljanja,
- visoki stroski,
- pomanjkljiva komunikacija med Studenti in mentorji na klini¢cnem usposabljanju.

Med glavnimi slabostmi studija pa so studenti 3. letnika navajali:
- ustreznost klinicnega usposabljanja,
- slaba pripravljenost Sole za izvedbo,
- prevec zgoscen sklop predavanj in izpitov — zelja po moznem opravljanju izpitov tudi
med opravljanjem klinicne prakse — npr. 1 izpit na mesec.

Ugotovitve:
Analize anketnega vprasalnika ob zakljucku Studijskega leta je pokazala, da so bili Studentje

najbolj zadovoljni z:
- moznostjo opravljanja izpita takoj po zaklju¢ku predavanj in
- casovnim terminom predavanj (zacetek predavanj ob 15.30 uri) in
- zadostnim Stevilom izpitnih rokov.

Najmanj pa so bili zadovoljni z:

-z ustreznostjo in trajanjem klinicnega usposabljanja.

Odstopanja:
- zadostno Stevilo izpitnih rokov -1. letnik in 2. letnik 2011/2012 (v ptimetjavi s 1. in 2.
letnikom v lanskem $tudijskem letu, kjer je bilo to ocenjeno slabse),
- pravocasnost in natanc¢nost informacij glede studijskega procesa je bila v Studijskem letu
2011/2012 ocenjena bolje v ptimetjavi z lanskim studijskim letom,
- ustreznost prostotov — ocena v Studijskem letu 2011/2012 se je opazno zvisala v
primerjavi z lanskim $tudijskim letom.
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Analiza ostalih vprasanj kaze na to, da so bili Studenti v pretezni meri zelo zadovoljni oz.

zadovoljni.

2.3. ANALIZA EVALVACIJSKEGA POROCILA PREDAVATELJEYV -

POROCILO O IZVEDBI PREDMETA

Ob zakljucku Studijskega leta povabimo k izpolnitvi vprasalnika tudi izvajalce pedagoskega
procesa. Njihovi odgovori so nam v pomo¢ pri nacrtovanju organizacije in izvedbe pedagoskega

procesa za naslednje Studijsko leto.

Poleg tega pa vprasalnik oz. porocilo sluzi tudi kot orodje za samorefleksijo visokosolskih

uciteljev in drugih sodelavcev.

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/12
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 8 13 16
St. posredovanih anketnih vprasalnikov 13 40 42
Delez izpolnjenih vprasalnikov 61,53 % 32,50 % 38,09 %

Delez izpolnjenih vprasalnikov je relativno nizek, v prihodnjem studijskem letu bomo skusali
zagotoviti, da bodo vprasalnik izpolnili vsi visokosolski ucitelji in sodelavci vkljucenih v izvedbo

studijskega programa v posameznem studijskem letu.
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Preglednica 21: Analiza anketnega vprasalnika: Predavatelji-porocilo o izvedbi predmeta (Obr.
VZSCE_K 8)

St. | Trditev 2010/2011 2011/2012
2. Kako ocenjujete ucinkovitost izbranih metod dela? 3,87 4,47
3. Kako ocenjujete ucinkovitost izbranih oblik dela? 3,94 4,39
4. Ocena uporabnosti Vodnika za ucitelje 4,00 4,37
5. Ocena izvedbe predmeta v celoti 3,55 4,40
6.2 Ocena prisotnosti Studentov na predavanjih 2,61 2,69
6.b | Ocena prisotnosti studentov na seminarskih vajah 4,30 4,66
6.c Ocena prisotnosti studentov na laboratorijskih vajah 4,60 4,80
7.a Ocena sodelovanja Studentov na predavanjih 3,22 3,84
7.b | Ocena sodelovanja studentov na seminarskih vajah 3,90 4,00
7.c Ocena sodelovanja Studentov na laboratorijskih vajah 3,67 4,66
8. Ocena doseganja ciljev predmeta 3,60 4,06
9. Ocena kakovosti samostojnih izdelkov studentov 3,60 3,62
11. | Ocena sprotnega preverjanja in ocenjevanja znanja 3,89 4,16
12.a | Ocena sodelovanja z vodstvom Sole 4,90 4,93
12.b | Ocena sodelovanja s strokovnimi sluzbami 4,94 5,00
13. | Ocena opreme predavalnic 4,42 4,37
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Ugotovitve:
Rezultat v preglednici za Studijsko leto 2011/2012 kazejo, da so bili predavatelji najbolj

zadovoljni z/s:
- sodelovanjem s strokovnimi sluzbami (5,0) in
- sodelovanjem z vodstvom sole (4,93).

Najmanj pa so bili zadovoljni s:
- prisotnostjo Studentov na predavanjih (2,69) in
- oceno kakovosti samostojnih studentskih izdelkov (3,62).

Najvecjo razliko med studijskima letoma lahko opazimo pri:
- oceni izvedbe predmeta v celoti ;
rahel trend izboljSanja ocen pa je moc¢ opaziti skoraj pri vseh ostalih vprasanjih.

2.4 ANALIZA ANKETNIH VPRASALNIKOV

IZOBRAZEVANJA

STROKOVNEGA

Z zeljo, da bi udelezencem strokovnega izobrazevanja ¢im bolj priblizali kraj in ¢as izobrazevanja
ter njegovo vsebino in izvedbo, jo prilagodili njthovim potrebam in zeljam, smo jih po zakljucku
izobrazevanja povabili, da izpolnijo anketni vprasalnik ter s tem ocenijo strokovno izobrazevanje.

Odgovori, mnenja in predlogi nam pomagajo pri organizaciji naslednjih strokovnih izobrazevanj

in posvetov.

2.4.1 Analiza anketnih vprasalnikov za izobraZevanje za mentorje VZSCE

Anketiranje smo izvedli v okviru izobrazevanja Mentotji kot spodbujevalci razvoja profesionalnih
kompetenc, ki je bilo izvedeno med 14. 9. in 5. 10. 2012 v prostorih Visoke zdravstvene sole v
Celju.

Pri vsaki trditvi so udelezenci strokovnega izobrazevanja obkrozili le oceno, ki je najbolj ustrezala
njthovem mnenju (od 1 — nezadovoljivo do 5 odli¢no).

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 121 25 41
St. udelezencev izobrazevanj 131 29 41
Delez izpolnjenih vprasalnikov 92,37 % 86,21 % 100 %
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Preglednica 22: Analiza anketnega vprasalnika strokovno izobrazevanje — izobrazevanje

mentorjev za potrebe klini¢nega usposabljanja (Obr. VZSCE_K 0)

St. | Trditev 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012

1. | Prostor izobrazevanja 472 4.56 4,62

2. | Ustreznost termina 4,24 4,16 4.50

3. | Ustreznost vsebin 4,64 4,28 4,65

4. | Registracija udelezencev 4,74 4,56 4,65

5. | Organizacija, obvescenost, vabila 4,71 4,04 472

6. | Odmori 4,75 4,20 4,76

7. | Trajanje izobrazevanja 4,62 4,64 4,37

8. | Gradivo 4,65 4,48 /

9. | Predavatelji 476 4,56 /
Skupno povprecje 4,65 4,39 4,01

Analiza kaze, da so bili udeleZenci izobrazevanj za mentorje v povprecju zelo zadovoljni z

vsebino, organizacijo in izvedbo izobrazevanja, zato bomo podobno organizacijo in izvedbo

izobrazevanja ohranili tudi v bodoce.

Kot najboljsa prispevka so udelezenci ocenili predavanji mag. Sandre Boskovi¢ — Supervizija u

prevenciji burn out-a in pred. Darje Plank - Aspiracija dihal skozi tubus/kanilo, usta/nos,

aplikacija kisika.

Udelezenci so pohvalili organizacijo strokovnega izobrazevanja, podpirajo nadaljnje sodelovanje s

klini¢nimi mentortji na podoben nacin — lahko tudi veckrat letno. Izrazena je bila zelja po prevodu

izvajanj tujih predavateljev.

2.4.2 Analiza anketnega vprasSalnika strokovnega sreCanja - Stiki zdravstvene nege

Anketiranje smo izvedli po zakljucku strokovnega srecanja III. Stikov zdravstvene nege, ki je

potekalo 17. maja 2012 v prostorih Visoke zdravstvene Sole v Celju.

Pri vsaki trditvi so udelezenci strokovnega izobrazevanja obkrozili le oceno, ki je najbolj ustrezala

njthovem mnenju (od 1 — nezadovoljivo do 5 odli¢no).

2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 29 49 28
St. udelezencev izobrazevanj 77 65 28
Delez izpolnjenih vprasalnikov 37,66 % 75,38 % 100 %
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Preglednica 23: Analiza anketnega vprasalnika strokovno izobraZevanje (Obr. VZSCE_K 7)

St. | Trditev 2010 2011 2012
Povprec¢na ocena | PovpreCna ocena | Povprecna ocena
1. | Prostor izobrazevanja 428 4.20 4,20
2. | Ustreznost termina 4.45 4.45 4.46
3. | Ustreznost vsebin 4,07 4,49 4,55
4. | Registracija udelezencev 4,69 4,67 4,59
5. | Organizacija, obvescenost, 4,59 4,57 4,07
vabila
6. | Odmori 4,59 4,61 4,62
7. | Trajanje izobrazevanja 3,72 4,20 /
8. | Gradivo 4,69 4,65 4,78
9. | Predavatelji 4,38 4,55 4,46
Skupno povprecje 4,38 4,49 4,46
St. izpolnjenih anket 29 49 28

Analiza kaze, da so bili udelezenci strokovnega srecanja I1II. Stikov zdravstvene nege v povprecju
zelo zadovoljni z vsebino, organizacijo in izvedbo strokovnega srecanja, zato bomo podobno
otganizacijo in izvedbo ohranili tudi pri naslednjih izvedbah.

Udelezenci so bili najbolj zadovoljni s prejetim gradivom na srecanju (4,78), najmanj pa so bili
zadovoljni z organizacijo, obvescenostjo in vabili (4,07).

Skupno povprecje je primerljivo s skupnim povprecjem prejSnjega leta (4,40) in je zelo visoko, s
¢imer smo lahko zadovoljni.

Kot najboljsi prispevek so udelezenci ocenili predavanje pred. Darje Plank »Z izobrazevanjem do
kakovostne paliativne zdravstvene obravnave bolnikov«.

Vecina udelezencev je ocenila izobrazevanje kot poucno in zanimivo, zelijo si podobnih
izobrazevanj tudi v prihodnje. Glede na izkazano zadovoljstvo s predavanji je bilo izrazeno tudi

zacudenje nekaterth nad nizkim Stevilom udelezencev. Pohvaljena so bila tudi predavanja tujih
predavateljev, za katere pa je bila veckrat izrazena Zelja po prevodu.
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3 OCENA STANJA IN PREDLOG IZBOLJSAV

Izsledki in ugotovitve na podlagi samoevalvacijskega postopka dajejo pomembne notranjo
informacijo za nacrtovanje lastnega razvoja visokosolske institucije. Na podlagi pridobljenih
podatkov in stalnega spremljanja ocenjujemo, da je bilo Studijsko leto 2011/2012 izvedeno

uspesno.

V  nadaljevanju navajamo realizacijo predlogov izboljsav, ki so bile opredeljene v
Samoevalvacijskem porocilu VZSCE za studijsko leto 2010/11.

Preglednica 25: Pregled realizacije predlaganih izboljSav, ki izhajajo iz samoevalvacijskega
porocila za $tudijsko leto 2010/2011:

Predlagane izboljSave v REALIZACIJA NADALJN]JI UKREP
Samoevalvacijskem poroc&ilu 2010/11
VPETOST V OKOLJE
Intenzivnejse sodelovanje s/z socialnimiin | Delno realizirano, - formaliziranje sodelovanja s
zdravstvenimi zavodi, znanstveno- podpisani novi Splosno bolnisnico Celje (na
raziskovalnimi institucijami in drugimi dogovorti s razvojnem in ZR podrodju);
nevladnimi organizacijami. socialnimi in - vzpostavitev sodelovanja z
zdravstvenimi znanstveno-raziskovalnimi
zavodi. institucijami.
Stevil¢nejse sodelovanje zainteresirane Delno realizirano. Vsebino in organizacijo
javnosti na izobrazevanjih, strokovnih izobrazevanj prilagajati potrebam

srecanjih in okroglih mizah, ki jih

JH L C ) in zmoznostim potencialnih
organizira Visoka zdravstvena Sola v Celju.

udelezencev.

IntenzivnejSe obvescanje zainteresirane Delno realizirano Priprava ¢lankov o izvedenih

javnosti o izobrazevanjih, strokovnih (obvescanje preko dogodkih za Utrip Zdravstvene

srecanjih in okroglih mizah, ki jih spletne strani, nege in druge strokovne

organizira Visoka zdravstvena Sola v Celju. objave v lokalnih —

. . publikacije.
¢asopisih)

Priprava analize potreb po diplomiranih Nerealizirano.

med.sestrah/dipl. zdravstvenikih v

lokalnem okolju.
DELOVAN]JE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA
Oblikovanje in sprejetje dokumenta — Nerealizirano. VKkljuciti v Letni delovni nacrt za
Strategija razvoja VZSCE. leto 2013.
Redno objavljanje in evidentiranje dosezkov | Delno realizirano. Vzpostaviti vzvode za povecanje
znanstvenega, raziskovalnega in strokovnega objav.
dela v mednarodnih in domacih recenziranih
strokovnih oz. znanstvenih publikacijah.
Krepitev znanstvenega, raziskovalnega in Delno realizirano. Vzpostaviti dogovore za
strokovnega sodelovanja z drugimi Podpisan sporazum z | sklenitev sporazumov z Se
visokosolskimi zavodi, instituti oz. drugimi | Visoko Solo za ostalimi visokogolskimi zavodi in
organizacijami. zdravstvene vede
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Slovenj Gradec ZR instituti.
Krepitev sistema tutorstva in sprejetje | Realizirano.
pravilnika, ki bo urejal to podrodje.
KADRI
Vsakoletna rast Stevila izvedenih mobilnosti | Realizirano. V $tudijskem letu 2011/12 sta
visokosolskih uciteljev in osebja zavoda. bili izvedeni 2 mobilnosti
visokosolskih  uciteljev in 1
mobilnost osebja.
Dokumentiranje letnih razgovorov dekana z | Nerealizirano. VKkljuciti v Letni delovni nacrt za

vsemi zaposlenimi in visokoSolskimi ucitelji,
ki pogodbeno sodelujejo z Visoko
zdravstveno Solo v Celju.

leto 2013.

UdeleZevanje na strokovnih srecanjih oz.
izobrazevanjih in konferencah.

Realizirano, v okviru
potreb in moznosti.

STUDENTI

Aktivnejse vkljucevanje Studentov v
raziskovalno dejavnost in projekte Visoke
zdravstvene sole v Celju.

Realizirano, Studenti
se vkljucujejo v RR
dejavnosti pri
izdelavi diplomskih
del.

Stevil¢nejsa udelezba Studentov na
strokovnih srecanjih, ki jih organizira Visoka
zdravstvena sola v Celju.

Realizirano. Studenti
so se udelezevali

strokovnih srecanj (3.

Stiki ZN).

Udelezba (pasivna oz. aktivna) Studentov na
konferencah drugih visokosolskih zavodov
oz. drugih organizacij v Sloveniji in tujini.

Realizirano.
Aktivna udelezba
Studentk na
konferenci
COHEHRE ter
Studentski
konferenci v Izoli.

Intenzivnejse vkljucevanje studentov v
vrednotenje in posodabljanje izvajanja
studijskega programa.

Delno realizirano, z
upoStevanjem
predlogov in
pripomb SS ter
predstavnikov
studentov v organih
in komisijah.

Izboljsati sistem spremljanja ucnih izidov in
pridobljenih kompetenc

V pripravi.

Vsakoletna rast mobilnosti Studentov.

Realizirano, v
studijskem letu
2011/12, izvedena
prva Studentska
mobilnost.

MATERIALNI POGO]JI

Ureditev citalnice za delo studentov Visoke
zdravstvene Sole.

Realizirano, urejen
prostor v avli Sole.

Zagotoviti dodatna mesta za Studente za
delo z racunalnikom.

Nerealizirano (tezave
z varovanjem
prostora).

Dopolnjevanje knjiznicnega gradiva.

Realizirano, stalna
naloga.

Preuciti moznost nakupa tujih
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periodi¢nih publikacij s podro¢ja
ZN.

Urediti dostop do baz podatkov za Studente
in visokoSolske ucitelje oz. sodelavce.

Delno realizirano,
pridobitev dostopa
do baze Emerald.

Prouciti moznost nakupa tujih
baz podatkov s podrocja ZN.

ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

Sprejetje Poslovnika kakovosti.

Realizirano.
Poslovnik je bil
sprejet na seji Senata
v mesecu septembru.

Poglobljeno redno analiziranje anketnih
vprasalnikov.

Realizirano.

Vedje upostevanje izsledkov anket in drugih
instrumentov merjenja kakovosti pri
preoblikovanju, posodabljanju studijskega
programa ter pri izboljsevanju pedagoskega

Delno realizirano.

Vzpostaviti sistem redne, sprotne

obravnave analize rezultatov

anket na Kolegiju dekana in na

. . . odlagi  analize osredovati

dela in dela podpornih storitev. pocias , P
predloge ustreznim  organom
Sole.

Zagotoviti visjo odzivnost Studentov na Nerealizirano. Vzpostaviti mehanizem za vecjo

anketiranje. odzivnost studentov na
anketiranje.

Intenzivnejse vkljucevanje studentov v Realizirano,

spremljanje dejanske obremenitve Studentov
s Studijem.

oblikovanje fokusne
skupine studentov za
spremljanje
obremenitve.
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