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1 UVOD

Visoka zdravstvena $ola v Celju (v nadaljevanju VZSCE) je mlad visoko$olski zavod, ki deluje na
studijskih in raziskovalnih podroc¢jih zdravstva, zdravstvene nege in druzbenih ved. Visoka Sola si ves ¢as
od zacetka delovanja zastavlja temeljne usmeritve in jasne cilje glede spremljanja in zagotavljanja kakovosti
v vseh fazah izobrazevalnega procesa in drugih dejavnosti visoke sole. Nas prvenstveni cilj je kontinuirano
izboljSevanje kakovosti ob aktivhem sodelovanju vseh deleznikov $ole, studentov, visokosolskih uciteljev
ter sodelavcev, strokovnih in administrativnih delavcev, vodstva Sole ter zunanjih deleznikov, kot so npr.
zdravstveni in socialni zavodi.

Z namenom ocene lastnega dela v Studijskem letu 2014/15 smo pripravili samoevalvacijsko porocilo,
katerega prvi del je namenjen predstavitvi visokoSolskega zavoda ter organiziranosti posameznih
podrodjih. V nadaljevanju so predstavljene izobrazevalne, raziskovalne in druge aktivnosti visoke Sole ter
kadrovski in prostorski pogoji za delovanje. Zadnji del porocila pa je namenjen predstavitvi spremljanja,
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti na VZSCE.

Poseben in zelo pomemben del samoevalvacijskega porocila je posvecen predstavitvi analize anketnih
vprasalnikov, ki so bili razli¢cnim deleznikom postedovani v $tudijskem letu 2014/15. Prav tako smo zaradi
primetjave med $tudijskimi leti v analizo uvrstili tudi rezultate anketiranja iz $tudijskih let 2012/13 in
2013/14. Na ta nacin je omogocena primerjava med posameznimi $tudijskimi leti in spremljanje trendov.
Analiza daje pomembno informacijo za nacrtovanje lastnega razvoja in nenehno izboljsanje kakovosti. Na
podlagi pridobljenih podatkov in stalnega spremljanja kakovosti je v zaklju¢nem delu samoevalvacijskega
porodila predstavljena realizacija ukrepov iz samoevalvacijskega porodila za $tudijsko leto 2013/14 ter
predlogi izboljsav za delovanje visoke $ole v prihodnje.



W VISOKA

%gDRAVETVENA
Samoevalvacijsko porocilo Visoke zdravstvene $ole v Celju za §tudijsko leto 2014/15 SOLAVCELIU

2 VISOKOSOLSKI ZAVOD

Visoka zdravstvena $ola v Celju (v nadaljevanju VZSCE) je samostojni visokosolski zavod, ki izvaja
izobrazevalno in znanstvenoraziskovalno dejavnost na podroc¢jih zdravstva, zdravstvene nege in druzbenih
ved. Ustanovitelj visoke $ole je Regijsko tudijsko sredis¢e v Celju (RSS), javni zavod pristojen za razvoj
terciarnega izobrazevanja na obmocju Savinjske (statisticne) regije.

VZSCE deluje po nacelih avtonomije, ki ji zagotavljajo svobodo raziskovanja, postedovanja znanja,
samostojno urejanje organizacije in delovanja, izdelavo in sprejem §tudijskih in znanstvenoraziskovalnih
programov, doloc¢anje $tudijskega rezima, volitev in izbiro visoko$olskih uciteljev, strokovnih sodelavcev
in druga upravicenja, skladno z zakonom.

Mejniki ustanavljanja VZSCE:

e pozitivno mnenje Sveta RS za visoko $olstvo o ustanovitvi VZSCE (sklep $t. 6033-61/2008/8
z dne 22. 4. 2009);

e sprejem Akta o ustanovitvi VZSCE na Svetu zavoda RSS (4. 5. 2009);

* imenovanje vrsilke dolZznosti dekanje doc. dr. Zlatke Felc ter zacasnega upravnega odbora in
senata na Svetu zavoda RSS (4. 5. 2009);

e vpis zavoda v sodni in davéni register (18. 5. 2009);

e sprejetje visokosSolskega strokovnega Studijskega programa Zdravstvena nega na zacasnem
senatu (18. 5. 2009);

e soglasje Sveta RS za visoko Solstvo k studijskemu programu Zdravstvena nega (sklep st.
6033-175/2009/2 z dne 12. 6. 2009);

e sprejetje Statuta VZSCE na organih VZSCE (junij 2009);

e vpis v Razvid visokosolskih zavodov pti MVZT (sklep §t. 6039-42/2009/4 z dne 3. 8. 2009);

e objava razpisa za vpis v 1. letnik $tudijskega programa Zdravstvena nega (avgust 2009).

VZSCE izvaja 3-letni visoko$olski strokovni $tudijski program 1. stopnje Zdravstvena nega, razvit v
skladu s smernicami direktive EU (2005/36/ES in 2013/55/ES) in bolonjske deklaracije. V $tudijskem
letu 2014/15 je bilo skupaj v vse letnike $tudijskega programa, vkljucno s Studenti, ki imajo status 12
mesecev po zadnjem letniku, vpisanih 166 studentk in Studentov, ki so studirali v obliki izrednega Studija.
V studijskem letu 2014/15 je s Studijem zakljudilo 22 diplomantov.

2.1 Poslanstvo in vizija

Kakovost in napredek zdravstvene nege sta v najvedji meri odvisni od zaposlenih v njej. Prav zato si
Visoka zdravstvena Sola v Celju (VZSCE) prizadeva izboljsati zdravje druzbe s pomocjo doseganja
odli¢nosti in inovativnega Studija na podro¢ju vodenja, raziskovanja in napredne prakse v zdravstveni negi.

VZSCE izvaja akreditiran visokosolski strokovni $tudijski program 1. stopnje Zdravstvena nega ter si
prizadeva postati sooblikovalka razvoja na znanstvenem in strokovnem nivoju ved, ki so povezane z
zdravstveno nego. Z lastno odlicnostjo bomo prispevali h kakovosti visokega Solstva v Sloveniji, Se
posebej na obmodju Savinjske (statisti¢ne) regije in tako prispevali k razvoju univerze na tem obmocju.

Prav zato je poslanstvo VZSCE:

e izvajanje kakovostnega visokosolskega strokovnega Studija 1. stopnje Zdravstvena nega v
skladu s smernicami direktive EU (2005/36/ES in 2013/55/EU) in bolonjske deklaracije;

e zagotavljanje nenchnega pretoka znanja med strokovnjaki, Studenti in organizacijami,
pomembnimi za razvoj zdravstvene nege in zdravstva;

e nacrtovanje pedagosko izobrazevalnih in znanstveno raziskovalnih programov s podrocja
zdravstvene nege in drugih zdravstvenih ved, ki jih bomo v bodoce Se razvijali na
dodiplomski in podiplomski stopnji v skladu z bolonjskimi procesi.



W VISOKA

%gDRAVETVENA
Samoevalvacijsko porocilo Visoke zdravstvene $ole v Celju za §tudijsko leto 2014/15 SOLAVCELIU

Vizija VZSCE je:

e postati enakovredna clanica najkakovostnejsih mednarodnih ustanov z najvisjimi
izobrazevalnimi in raziskovalnimi standardi, zaradi katerih bo zanimiva tudi za tuje Studente,
njeni diplomanti pa za slovensko in mednarodno zdravstvo;

e doseganje odlicnih uspehov na podrodju izobrazevanja na podrocju zdravstvene nege in
zdravstva, izmenjava dosezkov na podrocju znanosti z drugimi visokosolskimi institucijami in
znanstvenoraziskovalnimi  ustanovami, ugledna mednarodna odmevnost rezultatov
znanstveno raziskovalnega dela doma in v tujini;

e nadgradnja sodelovanja z zdravstvenimi in socialnimi zavodi, lokalnimi skupnostmi ter z
drugimi ustanovami civilne druzbe, v Zelji prispevat k ¢im vedjemu druzbenemu in
raziskovalnemu razvoju stroke v Sloveniji;

e pridobiti koncesijo za izvajanje rednega Studija.

Dosego teh ciljev omogoca organiziranost VZSCE, ki spodbuja intenzivno povezavo pedagoske in
raziskovalne dejavnosti ter aktivno prilagajanje Studijskega procesa v sodelovanju s $tudenti. Tako se
VZSCE odgovorno vkljucuje na poklicno podro¢je zdravstvene nege, ki vedno bolj pripada visoko
izobrazeni, usposobljeni in pozitivno motivirani medicinski sestti/zdravstveniku, usposobljen-i/emu za
izvajanje kakovostne zdravstvene nege z vsemi potrebnimi vsebinskimi in metodolo$kimi znanj.

2.2 Strateski cilji

V letu 2014 so organi visoke $ole sprejeli Strategijo razvoja VZSCE za obdobje 2014 — 2018, v kateri so
bili na podlagi dosedanjih dosezkov visoke $ole in opredeljene SPIN analize (prednosti, slabosti, izzivi in
nevarnosti) oblikovani strateski cilji visoke Sole v naslednjem petletnem obdobju, in sicer na podrocjih
izobrazevalne, raziskovalne in razvojne dejavnosti, mednarodne dejavnosti, druzbene odgovornosti in
odli¢nosti delovanja. V nadaljevanju so navedeni najpomembnejsi cilji po posameznih podro¢jih delovanja
sole.

2.2.1 IzobraZevalna dejavnost
e nacrtovanje novih studijskih programov;
povecanje kakovosti izvedbe Studijskega procesa;
spremljanje izvajanja Studijskih programov;
vzpostavitev kluba diplomantov (ALUMNI) in karierno spremljanje diplomantov;

povecanje obsega promocije Studijskih programov;

razvoj skupnih $tudijskih programov s partnerskimi visokosolskimi zavodi;
e internacionalizacija $tudija;
e nadaljnji razvoj programov vsezivljenjskega ucenja.

2.2.2 Razvojna in raziskovalna dejavnost
e vzpostaviti koncept dela, v katerem je raziskovalni proces osnova pedagoskega dela;
e razvijati in spodbujati kakovostno raziskovalno delo visokosolskih uciteljev in Studentov na
podro¢ju temeljnih in aplikativnih raziskav;
e izvedba lastnih raziskovalnih projektov;
e razvoj partnerskih odnosov z drugimi znanstveno — raziskovalnimi institucijami;
e vzpostavitev mednarodnega instituta za raziskovanje na podrocju zdravstvene nege in zdravstva;
e raziskovalni projekt na podrodju paliativne oskrbe;
e razvoj lastne revije z mednarodnim uredniskim odborom;
e znanstvena konferenca s podrocja zdravstvenih ved.
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2.2.3 Mednarodna dejavnost

povezovanje s priznanimi visoko$olskimi zavodi na podrocju zdravstvene nege in medicinskih ved
vV tujing

vkljucevanje v program EU, skupne programe EU in druge;

promocija in poveéanje prepoznavnosti VZSCE v mednarodnem prostoru;

mednarodni teden na VZSCE.

2.2.4 Druzbeno odgovorno delovanje

izvajanje brezplac¢nih zdravstveno vzgojnih in svetovalnih aktivnosti s podrocja delovanja $ole;
sodelovanje $ole s humanitarnimi organizacijami;

vkljucevanje $ole in studentov v prostovoljske dejavnost;

skrb za okolje.

2.2.5 Odli¢nost delovanja

zagotavljanje ustreznih in kakovostnih kadrov, tako na izobrazevalnem in raziskovalnem podrocju
delovanja visoke $ole in v strokovnih sluzbah;

zagotavljanje ustreznih prostorskih in materialnih pogojev in njihovo ucinkovito upravljanje;
zagotavljanje stabilnih in raznovrstnih virov financiranja;

vzpostavljeno privlacno akademsko okolje, ki bo spodbujalo vsestranski razvoj zaposlenih in
studentov;

vzpostavljen sistem kakovost, ki temelji
izboljsevanje (zanka kakovosti).

na odgovornosti vsakega in vseh za nenehno
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2.3. Organiziranost VZSCE

Notranja organiziranost VZSCE je opredeljena s Statutom VZSCE ter Aktom o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest.

Tehniéne sluzbe

Mednarodna
pisarna

Referat za
studijske in
Studentske

Kadrovska
in pravna
sluzba

\l/

Katedte ) Raziskovalni

institut VZSCE

zadeve

Center za Racunovodska & y J
informatiko sluzba \l/

—
Katedra za
zdravstveno
nego

Katedra za
temeljne
medicinske
vede

Katedra za
klini¢ne
medicinske vede

Katedra za
druzbene vede

2.3.1 Organi VZSCE

Vodstvo
Dekan je poslovodni organ in strokovni vodja visoke sole.
Izr. prof. dr. Gorazd Voga, dr. med., spec. interne med. in spec. intenzivne med.

Prodekan za izobrazevalno dejavnost
vis. pred. mag. Boris Miha Kauci¢, dipl. zn., univ. dipl. org., ECQA

Prodekan za raziskovalno dejavnost
doc. dr. Roman Pareznik, dr. med., spec. int. in intenzivne med.



W VISOKA

%gDRAVETVENA
Samoevalvacijsko porocilo Visoke zdravstvene $ole v Celju za §tudijsko leto 2014/15 SOLAVCELIU

Senat

cwes

znanstveno raziskovalnih delavcev tako, da so enakopravno zastopana vsa Studijska podrocja, znanstvene
discipline in strokovna podrocja visoke $ole.

Senat:

izt. prof. dr. Gorazd Voga;

vis. pred. mag. Hilda Maze;

vis. pred. Datja Plank;

pred. mag. Andreja Hrovat Bukovsek;
vis. pred. Rok Poli¢nik;

pred. Franci Vindisar;

doc. dr. Boris Znidari¢;

predstavnika Studentskega sveta VZSCE: Kristijan Zimaj in Jozef Repas.
V studijskem letu 2014/15 so delovale stalne komisije senata v nasledniji sestavi:

Komisija za izvolitev v nazive:
e prof. dr. Radko Komadina (predsednik komisije);
e vis. pred. mag. Hilda Maze;

e izr. prof. dr. Gorazd Voga.

Komisija za $tudijske in $tudentske zadeve:
e vis. pred. mag. Boris Miha Kauci¢ (predsednik komisije);
e izr. prof. dr. Gorazd Voga;
e vis. pred. Darja Plank;
o Igjila Cehi¢, predstavnica Studentskega sveta VZSCE.

Komisija za kakovost:
e pred. mag. Andreja Hrovat Bukovsek (predsednica komisije);

vis. pred. mag. Boris Miha Kaudic;

pred. Franci Vindisar;

Katja Esih;

Jaka Pavli¢, predstavnik Studentskega sveta VZSCE.

Komisija za diplomske zadeve:

e vis. pred. mag. Boris Miha Kauci¢ (predsednik komisije);
e vis. pred. Darja Plank;
e vis. pred. mag. Hilda Maze.

Komisija za znanstveno-raziskovalno delo:
e doc. dr. Roman Pareznik (predsednik komisije);

e izr. prof. dr. Mitja Lainscak;
e vis. pred. mag. Boris Miha Kaudi¢.

Komisija za zaloznistvo:
e doc. dr. Botis Znidari¢ (predsednik komisije);
e vis. pred. mag. Hilda Maze;
e vis. pred. Rok Poli¢nik.
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Upravni odbor
Upravni odbor je organ upravljanja visoke sole, ki prvenstveno odlo¢a o zadevah materialne narave in
skrbi za nemoteno poslovanje visoke sole.

Upravni odbor:

e asist. prim. Jana Govc Erzen (predstavnica ustanovitelja in predsednica upravnega odbora);

e mag. Dusan Kragelj, (predstavnik regijskih zdravstvenih zavodov in podpredsednik upravnega
odbora);

Katja Esih (predstavnica ustanovitelja);

Marinka Marolt (predstavnica ustanovitelja);

vis. pred. mag. Hilda Maze (predstavnica visoko$olskih uciteljev);

Alenka Presker Planko (predstavnica zaposlenih);

Barbara Terglav Zupanc (predstavnica Studentskega sveta VZSCE).

Akademski zbor

Akademski zbor VZSCE predstavljajo vsi visokosolski uditelji, znanstveni delavci, visoko$olski in
raziskovalni sodelavci, ki sodelujejo v izobrazevalnem in raziskovalnem procesu visoke Sole. Pri njegovem
delu sodelujejo tudi predstavniki studentov, ki predstavljajo najmanj petino ¢lanov akademskega zbora.

Predsednica akademskega zbora je zasl. prof. dr. Jana Lukac¢ Bajalo.

Studentski svet
Studentski svet je organ Studentov, ki ga sestavljajo predstavniki studentov vseh letnikov visoke Sole.

V $tudijskem letu 2014/15 so bili ¢lani Studentskega sveta VZSCE naslednji $tudenti:
o Kiistijan Zimaj (predsednik studentskega sveta),

Jozet Repas (namestnik predsednika studentskega sveta),

Lejila Cehid,

Barbara Terglav Zupanc,

Danijela Markovic,

Rajko Gajsek,

Matjaz Andrejc,

Jaka Pavlic.

2.3.1.1 Pregled dela organov VZSCE
V studijskem letu 2014/15 se je Senat VZSCE sestal na $estih rednih in dveh korespondencnih sejah.

Preglednica 1: Pregled dela Senata VZSCE

Seje Datum Obravnavane zadeve
1. seja  Senata | 5.11.2014 1. informacije o vpisu na VZSCE za studijsko leto
VZSCE 2014/2015;

2. obravnava predloga Razpisa za vpis v $tudijski program
Zdravstvena nega za Studijsko leto 2015/16;

3. imenovanje clanov komisij Senata:

a.) Komisije za $tudijske in Studentske zadeve,

b.) Komisije za diplomske zadeve,

c.) Komisije za kakovost,

d.) Komisije za zaloznistvo;

e.) Komisije za izvolitve v nazive;

J
)
)
1
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f) Komisije za znanstveno raziskovalno delo;

4. obravnava vlog za izvolitev v naziv:

a.) Barbare Smrke, strok. sodel. za izvolitev v naziv
visokosolske uciteljice za podrocje zdravstvena nega;

b.) ugotavljanje enakovrednosti v tujini pridobljenega naziva
iztr. prof. dr. sc. Zeljka Tanjiéa;

5. obravnava predloga Nacrta samoevalvacije za Studijsko
leto 2014/15;

6. obravnava predlogov naslovov diplomskih del;

7. imenovanje programskega in organizacijskega odbora za
ptipravo strokovnega srec¢anja VI. Stiki Zdravstvene nege
ter potrditev teme strokovnega srecanja - Sodelovanje
strokovnjakov v paliativhem timu za holisti¢no obravnavo
pacientov in svojcev;

8. obravnava predloga Casovnega in vsebinskega nacrta 7.
studentske konference.

2. seja Senata | 10.12.2014 1. obravnava vloge Branka Kesperta, mag. zdr. ved za
VZSCE izvolitev v naziv visokosolskega ucitelja;

2. obravnava predloga naslovov diplomskih del za $tudijsko
leto 2014/15.

3. seja Senata | 14.1.2015 1. obravnava vlog za ponovne izvolitve v naziv strokovnega
VZSCE sodelavca;

2. obravnava predloga naslova diplomskega dela;

3. obravnava predloga prispevkov  diplomantov  za
sodelovanje na 7. Studentski konferenci s podrodja
zdravstvenih ved;

4. obravnava predloga ovrednotenja dela studentov v okviru
mednarodnega projekta Erasmus +: Healty lifestyle for
aging well.

4. seja Senata | 11.3.2015 1. obravnava predloga Letnega porocila o delu VZSCE za
VZSCE leto 2014;

2. obravnava predloga Letnega delovnega naérta VZSCE za
leto 2015;

3. obravnava predloga Samoevalvacijskega porocila VZSCE
za Studijsko leto 2013 /14;

4. seznanitev s programom VI. Stikov zdravstvene nege:
Sodelovanje strokovnjakov v paliativnem timu za celostno
obravnavo pacientov in svojcev;

5. obravnava vlog za ponovne izvolitve v naziv strokovnega
sodelavca;

6. ustavitev postopka izvolitve dr. Alenke Repse Fokter v
naziv;

7. obravnava predlogov naslovov diplomskih del.

5. seja  Senata | 23.6.2014 1. obravnava predloga Studijskega koledatja za Studijsko leto
VZSCE 2015/16;

2. obravnava manjsih sprememb S$tudijskega programa

Zdravstvena nega:
a) uvedba novega izbirnega predmeta Holisti¢ni
model zdravstvene obravnave;
b) spremembe nosilcev Studijskega programa;
3. obravnava sprememb in dopolnitev Pravilnika o postopku

priprave in zagovora diplomskega dela;
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4.

obravnava predloga aplikativnega raziskovalnega projekta
»Razvoj celostne obravnave pacientov v palativni oskrbi v
Splosni bolnisnici Celje;
obravnava vlog za izvolitev v naziv:

a) visoko$olskih uciteljev;

b) strokovnih sodelavcev;
obravnava predlogov naslovov diplomskih del;
obravnava analize anketnih vprasalnikov 6. Stikov ZN in
7. Studentske konference $tudentov zdravstvenih ved;
porocilo o porocilo o poteku mednarodne poletne Sole v
okviru projekta »Healthy Lifestyle for Aging Well.

6. seja  Senata

VZSCE

9.9.2015

informacije o vpisu v 1. letnik visokosolskega strokovnega
studijskega programa 1. stopnje Zdravstvena nega
VZSCE za $tudijsko leto 2014/2015 (1. in 2. prijavni rok);
obravnava predloga sprememb in dopolnitev Meril za
izvolitve v nazive visokosolskih uciteljev, znanstvenih
delavcev in visokogolskih sodelavcev VZSCE;

obravnava predloga sprememb in dopolnitev Pravilnika
o organizaciji in delovanju tutorstva na Visoki
zdravstveni soli v Celju;

obravnava vlog za izvolitve v naziv:

a. visokoSolskih sodelavcev;

b. imenovanje komisij v postopkih izvolitev v naziv.
obravnava manj$ih sprememb Studijskega programa
Zdravstvena nega - spremembe uc¢nih nacrtov predmetov;
obravnava predloga izvedbenega urnika Studijskega
programa Zdravstvena nega v $tudijskem letu 2015/16;
doloc¢itev  nabora izbirnih  predmetov  Studijskega
programa Zdravstvena nega, ki se bodo izvajali v
Studijskem letu 2015/16;
obravnava predloga naslovov diplomskih del;
informacija o vzpostavitvi Alumni kluba VZSCE.

1.
kotrespondencna

sejav Senata
VZSCE

21.5.2015

1.

obravnava vlog za ponovne izvolitve v naziv strokovnega
sodelavca.

2.
kotrespondencna
seja Senata
VZSCE

28.8.2015

obravnava vloge doc. dr. Romana Pareznika za izvolitev v
naziv visokosolskega ucitelja;

ponovna izvolitev mag. Brigite Putar in pred. Ivanke
Limonsek v naziv visokosolske uciteljice.

Upravni odbor VZSCE se je sestal na treh rednih sejah in eni korespondenéni seji.

Preglednica 2: Pregled dela UO VZSCE

Seje

Datum

Obravnavane zadeve

1. seja UO VZSCE

11.11. 2014

1. izvolitev predsednika in namestnika predsednika UO
VZSCE;

2. seznanitev s Poroc¢ilom o finanénem poslovanju za
obdobje 1. 1. 2014 do 30. 9. 2014;

3. obravnava vlog $tudentov;
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4. informacije o teko¢em delu VZSCE.

2. seja UO VZSCE 25.3.2015 1. obravnava predloga Letnega porocila o delu VZSCE
za leto 2014,

2. obravnava predloga Letnega delovnega nacrta
VZSCE za leto 2015;

3. obravnava predloga Samoevalvacijskega porocila
VZSCE za $tudijsko leto 2013/14;

4. obravnava vlog Studentov;
informacije o teko¢em delu VZSCE

3. s¢alUO 7.7.2015 1. obravnava Cenika storitev VZSCE za studijsko leto

VZSCE 2015/16;

2. obravnava Cenika pogodbenega dela (delo po
avtorskih in podjemnih pogodbah) VZSCE za
Studijsko leto 2015/16;

3. obravnava vlog studentov;

4. informacije o teko¢em delu VZSCE.

1. korespondencna | 4.2. 2015 1. obravnava predloga visine dotacij v okviru mobilnosti
seja UO VZSCE v programu Erasmus+.

2. korespondencna | 30. 9. 2015 1. sprejem Cenika pogodbenega dela (delo po avtorskih
seja UO VZSCE in podjemnih pogodbah) VZSCE za $tudijsko leto

2015/16 — prevetjanje in ocenjevanje znanja

Akademski zbor VZSCE se je v $tudijskem letu 2014/15 sestal na eni redni seji.

Preglednica 3: Pregled dela Akademskega zbora VZSCE

Seje Datum Obravnavane zadeve

7. seja AZ VZSCE 22.9.2015 1. izvolitev predsednika Akademskega zbora VZSCE;

2. porodilo o delu VZSCE v $tudijskem letu 2014/15;

3. izvedba Studijskega programa Zdravstvena nega v
Studijskem letu 2015/16.

Delo stalnih komisij Senata VZSCE:

- Komisija za Studentske in Studijske zadeve se je v Studijskem letu 2014/15 sestala na treh
rednih sejah in eni korespondencni ter obravnavala vprasanja, ki so se nanasala na vpis studentov
ter vloge Studentov v zvezi z priznavanjem izpitov oz. kliniénega usposabljanja ter obravnavala
aktualno problematiko s podro¢ja $tudijskih in Studentskih zadev. V Studijskem letu 2014/15 je
bilo obravnavanih 7 vlog Studentov za priznavanje izpitov ter 19 vlog za priznavanje klinicnega
usposabljanja. Skupaj je bilo izdanih 26 odlocb v zvezi s priznavanjem znanj in spretnosti.

- Komisija za izvolitve v nazive se je v Studijskem letu 2014/15 sestala na devetih sejah in
obravnavala vloge za izvolitve v nazive visokosSolskih uciteljev in sodelavcev ter obravnavala
druga vprasanja v zvezi z postopki izvolitev v nazive. Komisija je obravnavala 3 vloge za prvo
oziroma ponovno izvolitev v naziv visokosolskih uciteljev in 39 vlog za izvolitev v naziv
visoko$olskih sodelavcev.
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- Komisija za kakovost se¢ je v Studijskem letu 2014/15 sestala na petih rednih sejah in
obravnavala nacrt samoevalvacije in analizo anketnih vprasalnikov, dolocila nacine spremljanja in
zagotavljanja kakovosti ter podala predloge izboljsav za vecje zagotavljanje kakovosti na VZSCE.

- Komisija za diplomske zadeve sc je v Studijskem letu 2014/15 sestala na dvanajstih rednih
sejah in obravnavala naslove diplomskih del, ki so jih podali visokosolski ucitelji — mentotji, in jih
v potrditev posredovala senatu, obravnavala naslove diplomskih del, ki so jih podali $tudenti, in
jih v potrditev posredovala senatu, imenovala mentorje in somentorje diplomskih del ter
pottjevala dispozicije diplomskih del. V studijskem letu 2014/15 je bilo potrjenih 35 dispozicij
diplomskih del.

- Komisija za zaloZni§tvo se je v Studijskem letu 2014 /15 sestala na $tirih sejah in obravnavala tri
predloge za izdajo publikacij na VZSCE in oblikovala celostno graficno podobo publikacij na
VZSCE.

2.3.1.2 Organizacijske enote VZSCE

Za zagotovitev ucinkovitega in kakovostnega opravljanja dejavnosti visoke Sole, se skladno z 8. clenom
Statuta VZSCE oblikujejo organizacijske enote za izvajanje:

e izobrazevalnega procesa,

e znanstveno raziskovalnega dela,

e zalozniske dejavnosti in

e materialno-administrativnih in poslovnih funkcij.

Za izvajanje izobrazevalnega in znanstveno raziskovalnega dela se visoka Sola organizacijsko deli na
katedre, centre in institute.

Temeljna organizacijska enota izobraZevalnega dela je katedra. Katedra zdruZuje sorodne ucne predmete
glede na njihovo sorodnost oziroma funkcionalno organiziranost pedagoskega procesa. Na VZSCE
delujejo naslednje katedre:

e Katedra za zdravstveno nego (predstojnica vis. pred. Darja Plank);

e [Katedra za temeljne medicinske vede (predstojnik doc. dr. Roman Pareznik);

e Katedra za klini¢ne medicinske vede (predstojnik prof. dr. Radko Komadina);

e Katedra za druzbene vede (predstojnik doc. dr. Boris Znidaric).

Temeljna organizacijska enota znanstvenoraziskovalnega dela je institut. Na VZSCE delujeta dva
instituta, in sicer:
e Institut za vsezivljenjsko izobrazevanje in svetovanje in

e Raziskovalni institut VZSCE.
Oba instituta je v $tudijskem letu 2014/15 vodil doc. dr. Roman Pareznik.

Podporo izobrazevalnim in znanstveno raziskovalnim dejavnostim visoke Sole dajeta knjiZnica in
zaloZniska dejavnost.

Visoka Sola ima za opravljanje upravno-administrativnih, finanénih in strokovno tehni¢nih nalog,
tajnistvo. V okviru tajnistva so organizirane naslednje organizacijske enote:

e referat za Studentske in Studijske zadeve,
e mednarodna pisarna ter,
e kadrovska in pravna sluzba.

Za opravljanje racunovodskih storitev, informacijsko ter tehni¢no podporo ima $ola sklenjene pogodbe z
zunanjimi izvajalci.
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2.4. Ocena stanja in usmeritve

V studijskem letu 2014/15 je visoka Sola vpisala Sesto generacijo Studentov Studijskega programa 1.
stopnje Zdravstvena nega. Od ustanovitve dalje se je Sola razvijala tudi v organizacijskem smislu, s $iritvijo
dejavnosti in zagotavljanjem podpore kakovostnemu izvajanju le-teh.

Organi in komisije visoke $ole se redno sestajajo in zagotavljajo kakovostno podporo vodstvu sole. V
studijskem letu 2014 /15 je svoje delovanje mocno okrepila Katedra za zdravstveno nego, ostale katedre pa

morajo v prihodnje okrepiti predvsem svojo razvojno in raziskovalno dejavnost.

Kot ugotavljamo e nekaj let zapored mora svoje delovanje okrepiti Raziskovalni institut VZSCE,
predvsem na podrocjih strateskih razvojnih usmeritev visoke $ole (kot je npr. podrocje paliativne oskrbe).
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3 KADRI

3.1 Struktura visokos$olskih ucditeljev in sodelavcev

V nadaljevanju predstavljamo kadrovsko strukturo visokosolskih uciteljev in sodelavcev ter oblike
njihovega sodelovanja z visoko $olo.

Glede na to, da visoka $ola Studijski program izvaja v obliki izrednega Studija, pretezni del visokoSolskih
uciteljev in sodelavcev z visoko Solo sodeluje v obliki pogodbenega delovnega razmerja. Dekan je v
studijskem letu 2014/15 svoje delo opravljal na podlagi podjemne pogodbe, pretezni del visokosolskih
uciteljev in sodelavcev pa na podlagi avtorskih in podjemnih pogodb.

Stevilo redno zaposlenih visokosolskih uciteljev v $tudijskem letu 2014/15 znasalo 1,6 FTE-ja. Vis. pred.
mag. Boris Miha Kaucic je bil redno zaposlen na mestu prodekana za izobrazevalno dejavnost ter mestu
visokosolskega uditelja na podrocju zdravstvene nege. V obliki dopolnilnega delovnega razmerja v obsegu
20 % je bil zaposlen prodekan za raziskovalno dejavnost doc. dr. Roman Pareznik. Vis. pred. Darja Plank
je bila v obliki dopolnilnega delovnega razmerja v obsegu 20 %, zaposlena na mestu predstojnice katedre
za zdravstveno nego, izt. prof. dr. Gorazd Voga pa kot visokosolski ucitelj v obliki dopolnilnega
delovnega razmerja v obsegu 20 %.

V studijskem letu 2014/15 smo sklenili 57 avtorskih pogodb za izvedbo predavanj in 110 podjemnih
pogodb za izvedbo seminarskih in laboratorijskih vaj ter izpitov.

V studijskem letu 2014/15 smo zakljudili naslednje postopke izvolitve v naziv:
e vi§ji predavatelj — ena izvolitev v naziv,
e predavatelj — tri izvolitve v naziv (od tega dve ponovni izvolitvi);
e strokovni sodelavec — 39 izvolitev v naziv.

Pretezni del izvolitev v nazive je bil na podrocju zdravstvene nege, s ¢imer krepimo kadrovsko strukturo
sole na primarnem podrocju delovanja visoke $ole.

Preglednica 4: Pregled habilitacijskih nazivov nosilcev predmetov, ki so bili vkljuc¢eni v pedagoski proces
od $tudijskega leta 2011/12 do 2014/15

St. | Habilitacijski naziv | 2011/12 2012/13 2013/14 2014 /15
St. | % St. | % St. | % St. %

1. | Redni profesor/ica 6| 17,14 71 21,88 6| 18,75 7| 16,67
2. | Izredni profesor/ica 1 2,86 51 15,63 41 12,50 51 11,90
3. | Docent 10 | 28,57 41 1250 6| 18,75 7| 16,67
4. | Visji predavatelj/ica 3 8,57 41 1250 71 21,88 71 16,67
5. | Predavatelj/ica 11| 31,43 10 | 31,25 71 21,88 14 | 33,33
6. | Lektor 1 2,86 1 3,13 1 3,13 1 2,38
7. | Asistent 3 8,57 1 3,13 1 3,13 1 2,38

Skupaj 35 100 | 32 100 | 32 100 42 100
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Preglednica 5: Pregled Stevila sklenjenih pogodb z izvajalci pedagoskega procesa - primetjava Stirih
studijskih let od 2011/12 —2014/15

St. | Pogodbe 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 2014 /15
St. |[% [St. [% [St. [% [St. [%
1. | Avtorska pogodba |47 |27 |50 |31 |60 36 57 34
2. | Podjemna pogodba | 126 | 73 | 111 | 69 | 105 | 64 | 110 | 66
Skupaj 173 | 100 | 161 | 100 | 165 | 100 | 167 | 100

3.2 Strokovne sluzbe

Strokovne sluzbe na VZSCE delujejo v okviru tajnistva visoke Sole, in sicer:
e referat za Studentske in Studijske zadeve,
e mednarodna pisarna ter
e kadrovska in pravna sluzba.

V studijskem letu 2014/15 je imela visoka $ola redno zaposleno strokovno sodelavko Alenko Presker
Planko, univ. dipl. inz. met. — vodjo referata, ki je hkrati opravljala tudi dela in naloge vodje knjiznice. Za
pomo¢ pri izvajanju strokovnih in administrativnih del pri projektnem delu zavoda pa je bila v okviru
programa javnih del v letu 2015 zaposlena strokovna sodelavka Alenka Brezovsek, univ. dipl. angl..

Del strokovnih, upravno-administrativnih, finan¢nih in nalog mednarodne pisarne je za visoko $olo
opravljal ustanovitelj Sole, Regijsko studijsko sredis¢e, na podlagi Pogodbe o poslovnem sodelovanju med
RSS in VZSCE. Tako je dela in naloge tajnika opravljala Katja Esih, univ. dipl. ekon., mednarodno pisarno
in sluzbo za kakovost je vodila mag. Jerneja Meza (po odhodu na porodniski dopust jo je nadomestila
Mihaela Pinter Rojc, univ. dipl. ekon.), Darinka Klinger, univ. dipl. ekon., pa je opravljala dela in naloge s
podro¢ja kadrovskih in pravnih zadev.

Stevilo $tudentov na enega strokovnega sodelavea je 42 $tudentov, kar omogoé¢a kakovostne podporne
storitve Studentov. To kazejo tudi analize anketnih vprasalnikov Studentov, ki odrazajo visoko
zadovoljstvo studentov z delovanjem strokovnih sluzb.

3.3 Razvoj visokosolskih uciteljev in sodelavcev ter strokovnih sluzb

VZSCE omogoéa strokovni razvoj visokosolskih uciteljev in sodelavcev, tako redno kot pogodbeno
zaposlenih ter strokovnih sluzb.

VisokoSolskim uciteljem in sodelavecem omogoc¢amo udelezbo na konferencah, seminarjih in delavnicah
tako na oZjem strokovnem podro¢ju, kot na podrodju visokega $olstva. VZSCE podpira tudi mobilnost
sodelavcev, tako za namene poucevanja kot strokovnega usposabljanja v tujini. V Studijskem letu 2014/15
sta bili izvedeni 2 mobilnosti zaposlenih v tujini.
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3.4 Ocena stanja in usmeritve

VZSCE ima relativno stabilno kadrovsko strukturo s ciliem vkljuéevanja ¢im vedjega $tevila strokovnjakov
iz regijskega okolja v izobrazevalni in raziskovalni proces visoke Sole. S preteznim delom visokosolskih
uciteljev in sodelavcev $ola sicer sodeluje v obliki pogodbenega razmerja, a je v tem tudi prednost, saj
prenasajo svoja znanja in izkusnje iz delovnega okolja neposredno v pedagoski proces, kar je gotovo
dodana vrednost sole. Po drugi strani tudi obseg pedagoskih obveznosti na posameznem vsebinskem
podro¢ju ni tako velik, da bi omogocal polno zaposlitev veéjega Stevila visokosolskih uciteljev in
sodelavcev.

V prihodnosti bo gotovo potrebno povecati stevilo redno zaposlenih visoko$olskih uciteljev in sodelaveev
na podrocju zdravstvene nege, predvsem v oblikah dodatnega oz. dopolnilnega delovnega razmerja.

18
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4 IZZOBRAZEVALNA DEJAVNOST
4.1 Studijski program

Naslov/ime Studijskega programa: Zdravstvena nega
Stopnja in vrsta Studijskega programa: dodiplomski — visoko$olski strokovni studijski program

Strokovni naslov: diplomirana medicinska sestra (VS)/diplomirani zdravstvenik (VS)

Trajanje Studija: 3 leta (180 KT)

Nacin in oblike izvajanja $tudija: studijski program se izvaja kot izredni Studij, prilagojen zaposlenim
studentom. Predavanja se izvajajo med tednom v popoldanskem casu in ob sobotah dopoldne. Praviloma
potekajo predmeti zaporedno oz. najve¢ dva predmeta vzporedno.

Visokosolski strokovni $tudijski program Zdravstvena nega je razvit skladno z dolocili direktive EU za
regulirane poklice (2005/36/ES in 2013/55/ES) ter smernicami Bolonjske deklaracije.

Diplomantke in diplomanti, ki pridobijo strokovni naziv dipl. medicinska sestra/dipl. zdravstvenik, so po
zakljuCenem Studijskem programu usposobljeni za samostojno opravljanje poklica na primarnem,
sekundarnem in terciarnem nivoju zdravstvene dejavnosti, brez opravljanja pripravniStva ter za
nadaljevanje Studija na 2. stopnji (strokovni magisterij). Usposobljeni so za zadovoljevanje potreb po
zdravstveni negi in oskrbi, za zdravstveno vzgojo in izobrazevanje ter za organizacijo dela in razvojno
raziskovalno dejavnost. Diplomantke in diplomanti se lahko zaposlujejo v vseh clanicah Evropske unije
brez nostrifikacije diplome.

4.2 Studenti in diplomanti

Skladno z Razpisom za vpis VZSCE v visokogolski §tudijski program Zdravstvena nega za $tudijsko leto
2014/15 se je v studijskem letu 2014/15 na VZSCE v prvi letnik na 60 vpisnih mest vpisalo skupaj 44
studentov, kar je 3 ve¢ kot v $tudijskem letu 2013/14, ko je bilo teh 41.

Pregled Stevila vpisanih v 1. letnik po prijavnih rokih:

Prvi prijavni rok
V ptvem prijavnem roku za vpis v Studijsko leto 2014/15, ki je bil od 5. 2. do 14. 3. 2014, se je na 60
razpisanih mest prijavilo 37 kandidatov, ki so bili povabljeni k vpisu. Vpisalo se jih je 21.

Drugi prijavni rok
V drugem prijavnem roku za vpis v studijsko leto 2014 /15, ki je bil razpisan od 18. 8. do 30. 8. 2014, se je
na 39 razpisanih mest prijavilo 17 kandidatov, ki so bili povabljeni k vpisu. Vpisalo se jih je 13.

Tretji prijavni rok

V tretjem prijavnem roku za vpis v $tudijsko leto 2014/15, ki je bil razpisan od 22. 9. do 4. 10. 2014, se je
na 26 razpisanih mest prijavilo 10 kandidatov, ki so bili povabljeni k vpisu. Vsi povabljeni so se vpisali.

En student se je nato izpisal (do 30. 10. 2014).
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Preglednica 6: Gibanje $tevila prvic¢ vpisanih v 1. letnik

Stud. leto | 2011/12 2012/13

2013/14

2014/15

St. vpisanih | 53

49

39

43

St. prvié vpisanih v 1. letnik

60

50

2011/12

2014/15

40
30 .
B St. vpisanih
20
10
O T T

2012/13 2013/14
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V preglednici 7 je prikazano razmerje med prvic vpisanimi v letnik in ponovno vpisanimi. Podatki kazejo, da je delez ponavljavcev visji v 1. letniku, kar izhaja tudi iz
podatkov o prehodnosti Studentov (preglednica 13).

Preglednica 7: Delez prvi¢ vpisanih v letnik

2012/13 2013 /14 2014/15
1letnik 2.letnik 3.letnik Status 12 m |lletnik 2.letnik 3.letnik Status 12m  |1letnik 2.Jetnik 3.letnik Status 12 m
S % (S % (% [w (8¢ Jw (&% |w [% [w |8 [w [ [w [St [% St % [St. % [S. [%
Prvivpis | 49 [8448| 47 |9552| 41 | 100 | 55 | 100 | 39 |9512| 47 | 100 | 43 | 43 | 40 | 100 | 43 | 86 | 31 |8611| 41 | 100 | 39 | 100
Sgirslovm 9 [1552| 2 |448| o | o | o | o | 2 |48 | 0o | 0o | 0o | 0 | 0 |100| 7 |14 | 5 |[1389| 0 | 0 | 0 | 0
Skupaj 58 | 100 | 49 | 100 | 41 | 100 | 55 | 100 | 41 | 100 | 47 | 100 | 43 | 100 | 40 | 100 | 50 | 100 | 36 | 100 | 41 | 100 | 39 | 100
Preglednica 8: Struktura studentov po spolu
2012/13 2013/14 2014/15
Spol  |lletnik 2.letnik 3.letnik Status 12 m |lLletnik 2.letnik 3.letnik Status 12m | 1letnik 2.letnik 3.letnik Status 12 m
St. |% (St % |8t [% |St. |% S . % S |% |8 |w |8 [ [St |% [St % St [% [St. [%
Mogki 11 [1897| 5 [ 102 | 11 |2683] 9 |1636| 7 [1707] 5 [1064] 4 [930 [ 11 [2750] 16 | 32 | 4 |1111] 4 | 98 | 4 | 103
Zenske | 47 [8103| 44 [ 898 | 30 [7317| 46 [8364] 34 [8293] 42 [8936| 39 [90,70] 29 [7250| 34 | 68 | 32 |8989| 37 | 902 | 35 | 897
Skupaj 58 | 100 | 49 | 100 | 41 | 100 | 55 [ 100 | 41 [ 100 | 47 | 100 | 43 [ 100 | 40 | 100 | 50 | 100 | 36 | 100 | 41 | 100 | 39 | 100
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Analiza strukture Studentov po starosti kaze, da se povecuje delez studentov mlajsih od 25 let (preglednica 9), prav tako se povecuje tudi delez Studentov s stalnim
bivali§¢em izven Savinjske (statisticne) regije (preglednica 10).

Preglednica 9: Struktura Studentov po starosti

2012/13 2013/14 2014/15

Starost 1.letnik 2 letnik 3.letnik Status 12 m |Lletnik 2 letnik 3.letnik Status 12m | l-letnik 2.Jetnik 3.letnik Status 12 m
St. |% St. (% (St |[% St. |% St. |% St. (% St. (% (St |% St. [% St. [% St. [% St. |%

51‘(’1?:;0 Joree | 32 [55A7| 11 |2245| 18 [ 439 | 5 [ 909 | 30 [7317| 25 |5319| 9 [2093] 18 |4500| 30 | 60 | 24 |6667| 13 |3824| 5 |1282

Nad 25 let 26 |4483| 38 [77,55| 23 | 56,1 | 50 [9091| 11 |2683| 22 [4681| 34 |[7907| 22 |5500] 20 | 40 | 12 [3333| 21 |6176| 34 |87.18

Skupaj 58 [100 | 49 | 100 | 41 | 100 | 55 | 100 | 41 | 100 | 47 | 100 | 43 | 100 | 40 | 100 | 50 | 100 | 36 | 100 | 34 | 100 | 39 | 100
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Preglednica 10: Struktura Studentov po obcini stalnega prebivalisca

Obgina 2012/13 2013/14 2014/15

Stevilo | % Stevilo | % Stevilo | %
Celje z 21,67 1 25,73 37 22,23
Dobje 1 0,49 0 0 0 0
]Ssisdtiﬂca ob |, 0,49 1 0,58 0 0
Braslovce 3 1,48 3 1,75 3 1,81
Gornji grad | 1 0,49 0 0 0 0
Kozje 3 1,48 3 1,75 2 1,2
Lasko 12 5,91 8 4,68 6 3,601
Mozitje 0 0 0 0 3 1,81
Podcetrtek 1 0,49 0 0 0 0
Polzecla 8 3.4 6 3,51 4 2,41
Prebold 5 2,46 4 2,34 4 2,41
Radece 3 1,81
;Ziiika 4 197 4 2,34 2 1,2
Rogatec 2 0,99 0 0 1 0,6
f{lzziizke 5 2,46 3 1,75 3 1,81
ieerlljiur pri | 443 9 5,26 8 4,82
Jseriz]le pri | 345 4 2,34 3 1,81
IS)E““O ob | 0,49 1 0,58 2 12
Sostanj 5 2,46 2 1,17 2 1,2
Store 1 0,49 1 0,58 1 0,6
Velenje 15 7,39 11 6,43 13 7,83
Vitanje 3 1,48 1 0,58 0 0
Vojnik 3 1,48 3 1,75 3 181
Vransko 2 0,99 3 1,75 4 2,41
Zrece 2 0,99 3 1,75 1 0,6
Zalec 30) 14,78 22 12,87 26 15,67
Studentje 35 17,24 35 20,47 35 21,08
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izven regije

Skupaj 203 100 171 100 166 100

Stevilo diplomantov v $tudijskem letu 2014/15 se je v primerjavi s preteklim $tudijskim letom povecalo.
Skladno s tem podatkom se je skraj$ala povpre¢na dolzina studija diplomantov.

Preglednica 11: Stevilo diplomantov

2012/13 | 2013/14 | 2014/15

Stevilo

24 15 22
diplomantov

Stevilo diplomantov
30

25

20 ~

15 "
B Stevilo diplomantov

10 +

2012/13 2013/14 2014/15

Preglednica 12: Povprecna dolzina studija

2012/13 | 2013/14 | 2014/15

Povprecna
dolZina $tudija v 43,70 47,13 44.67
mesecih
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Povpreéna dolZina Studija

48

47

46

45

m Povprecna dolzina studija v
44 mesecih

43

42

41 . . 1
2012/13 2013/14 2014/15

4.3 Analiza izvajanja Studijskega programa

Preglednica 13: Analiza napredovanja v visji letnik

Studijsko leto % prehodnosti iz 1. v 2. letnik % prehodnosti iz 2. v 3. letnik
2011/12 -2012/13 75 % 87 %
2012/13 - 2013/14 83 % 91 %
2013/14 - 2014/15 78 % 91 %
2014/15 - 2015/16 74 % 92 %

Analiza napredovanja v visji letnik

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

B % prehodnostiiz 1. v 2.
letnik

B % prehodnostiiz 2. v 3.
letnik

2011/12— 2012/13- 2013/14- 2014/15-
2012/13  2013/14  2014/15  2015/16

Iz podatkov (preglednica 14) o povprecnem stevilu pristopov za uspesno opravljanje izpita in povprecni
oceni ugotavljamo, da ni bistvenih razlik v studijskih letih 2012/13, 2013/14 in 2014/15.

Preglednica 14: Povpreéno Stevilo pristopov za uspesno opravljanje izpita in povprecna ocena
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. 2012/13 2013/14 2014/15
Studijsko leto
Povpreéno Povprecna Povpreéno Povprecna {’ovl.)reéno Povprecna
. . ocena . . ocena Stevilo ocena
Stevilo Stevilo StoDOV
Predmet /  uéna|pristopov pristopov lz)a P
enota za uspesno za uspesno .
O . . uspesno
opravljanje opravljanje . .
.. .. opravljanje
izpita izpita .,
izpita
i 2,1 7,15
Zd.ravstver.la nega in 2,03 7.15 2,0 72
raziskovanje
ika in filozofij 1,73 7,54
Etlka in filozofija 1,25 7,75 1,64 7,5
zdravstvene nege
Pr(?mocl]a %drav!a in 1,32 8.20 11 8.1 1,03 8,3
nacela poucevanja
Anatomija 1,10 7,27 1,5 7,2 1,53 6,94
Fiziologija 1,55 6,72 1,2 7,6 1,69 7,14
Patologija 1,66 7,03 1,8 7,3 1,26 7,1
1,03 7,72
Zdravstlvena nega 111 745 1,08 78 , ,
starostnika
Geriatrija 1,60 6,57 1,5 7,4 1,28 6,46
- - = 102
Mlkr(?bmlogqa s 1,33 747 1,05 7.6 ,0 8,49
parazitologijo
Psihologija 1,05 8,47 1 8,8 1 7,79
Zdravstvena nega 1,04 9,21
1 1
otroka in mladostnika 02 8,89 8,6
Pediatrija 1,02 9,13 1,1 8,0 1,3 7,47
1,47 7,06
Zdravstenanega |y oy 6,71 1,7 6,7 ’ ’
internisticnega bolnika
Interna medicina 1,61 6,86 2,0 6,4 2,32 6,46
Nujna medicinska 1,31 6,63
pomoc in .zdravs.,tveno 1,24 6,65 14 6,6
varstvo v izrednih
razmerah
Biokemija in biofizika |1,83 7,63 1,5 7,08 1,41 7,41
Lab(?rétorl]ska 111 7,54 1 7,5 1,16 6,9
medicina
Farmakologija 1,82 7,32 1,8 6,6 1,16 7,03
Transfuziologija 1,20 7,27 1,02 9,05 1 7,1
iologij 1,3 7,25
Radiclogijaz 1,09 8,21 1,07 7,7 39 ’
nuklearno medicino
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Supetrvizija 1,02 7,98 1,26 7,8 1,19 7,94
Inf ik 1,04 9,56
z Orm;“ N 1,07 9,46 1,13 9,2
zdravstvu in
Prehrana in dietetika 1,19 8,21 1,05 8,5 1,03 8,52
Javno zdravje 1,61 6,72 1,31 7,4 1,63 7,27
Zdravstvena in 1.30 715 113 709 1,79 6,79
socialna zakonodaja ? ’ ’ ’
Zdravstvena nega 1,49 8,05
1 1 1,2
kirurskega bolnika ,58 7,6 ,28 75
Kirurgija 1,03 6,84 1,05 6,7 1,33 7,85
Zdravstvena nega in 116 719 1.02 79 1,08 7,83
mentalno zdravje ’ ’ ’ ’
Mentalno zdravije 1,08 7,53 1,05 8,5 1,1 7,71
1,44 7,1
izimkv stvena nega 1,33 6,89 1,3 6,9 ’
ens
inek fja 1 1,29 8,13
Gine do,l?tgv”a n 1,26 7,82 1,05 8,5 ’ ’
porodnistvo
Zdravstvena nega v 1 9
patronaznem in 1,21 8,64 1,2 7,9
dispanzerskem varstvu
Organizacija dela v 1,52 7,67
zdrivstveni negi 1,78 7,33 L1 75 , ’
i ij ja i 1,18 8,58
Eolmol(?gqa zdravija in 2,03 7,09 14 71 s s
olezni
N;éli\]ni komuniciranja 1,02 7,81 13 8.2 1,38 6,81
v
Vazrlri]o delovno okolje 114 743 1 8.4 1,35 7,41
v
Tuj jezik stroke 1 9.25 1 8.5 1 8,33
(angleski jezik) ’ ’
ZN otrok in 1 8,6
mladostnikov z 1,06 7,82 1 9,5
dusevno motnjo
Organizacijsko vedenje 1,07 9,07
fnosnove 1 8,72 1,2 7,8
managementa v
zdravstvu
Paliativna oskrba 1 7,73 1,4 7,5 1,2 8,5
Intenzivna medicina in Predmet se 1 8
s
nega bolnika na i izvaial / 1 8,14
intenzivnem oddelku vaja
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Predmet 1 8,61
Urgentna medicina re m.e e/ 1 8,0 ’
ni izvajal
Z dokazi podprta Predmet se 1 9,33
zdravstvena nega ni izvajal
7d tv 1 9,17
ravsv ena nega. Predmet se 5
onkoloskega bolnikaz | ., |
.. ni izvajal
onkologijo
Povprecna vrednost 1,29 7,73 1,24 7,8 1,30 7,8

4.4 Ocena stanja in usmeritve

Na podrocju izobrazevalne dejavnosti je bilo opravljenih veliko nalog, ki so dodatno doprinesle h
kakovostnemu izvajanju $tudijskega programa prve stopnje, Zdravstvena nega. V nenehno izboljsevanje
kakovosti na podrocju izobrazevanja, so bili aktivno vkljuceni visoko$olski ucitelji in sodelavci VZSCE,
preko kateder, kot tudi $tudenti, ki so predloge posredovali na Studentskem svetu, senatu in komisijah
senata, na mentorskih sestankih in dveh semestralnih evalvacijskih srecanjih z vodstvom VZSCE (Forum
kakovosti).

Pomemben doprinos k razvoju izobrazevalne dejavnosti na VZSCE predstavlja razvoj novega $tudijskega
programa druge stopnje, Paliativna oskrba, ki je bil razvit na osnovi potreb druzbe in v sodelovanju z
mednarodnim okoljem (Svica, Finska). Studijski program je bil oddan v postopek akreditacije na
Nacionalno agencijo za kakovost v visokem Solstvu v zacetku meseca novembra 2014. V mesecu
septembru 2015 smo prejeli odzivno porocilo skupine strokovnjakov za oceno studijskega programa. Na
podlagi predlogov in priporocil strokovnjakov smo studijski program ustrezno dopolnili in nadgradili in
pricakujemo njegovo akreditacijo do konca leta 2015.

Na podrodju izobrazevalne dejavnosti zelimo v prihodnje razvijati nove $tudijske programe druge stopnje,
na strokovnih podrocjih in smernicah napredne prakse zdravstvene nege. V skladu s cilji strateskega
razvoja VZSCE in teZnje po preoblikovanju v fakulteto, Zelimo na podroéju izobraZevalne dejavnosti
vzpostaviti celotno vertikalno izobrazevanje.

VZSCE ima dobro razvito mentorsko mrezo in tudi v prihodnje si bomo prizadevali za kakovostno
klinicno usposabljanje nasih $tudentov. Vsakoletna usposabljanja za klinicne mentorje in evalvacije
dokazujejo, da delamo kakovostno.

V prihodnje sta glavni usmeritvi na podrocju izobrazevalne dejavnosti vzpostavitev modela tutorstva in
Alumni klub, ki bo omogoéal karierno spremljanje diplomantov in ohranjal stike diplomantov z VZSCE.
V Studijskem letu 2014/15 sta bili na Katedri za zdravstveno nego imenovani delovni skupini za
vzpostavitev modela tutorstva in ustanovitev Alumni kluba, ki sta pripravili vse potrebne podlage za
zacetek dela v Studijskem letu 2015/16.
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5 RAZISKOVALNA DEJAVNOST
5.1 Raziskovalna skupina VZSCE

Na VZSCE se zavedamo, da ima kakovostno visokoSolsko izobrazevanje podlago v
znanstvenoraziskovalni in razvojni dejavnosti.

V letu 2011 je bil Raziskovalni institut VZSCE vpisan v evidenco raziskovalnih organizacij pri Javni
agenciji za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije pod Stevilko 3072. Raziskovalni institut VZSCE
vodi doc. dr. Roman Pareznik, prodekan za raziskovalno dejavnost.

Raziskovalni institut je v $tudijskem letu 2014/15 v sodelovanju s Splosno bolnisnico Celje zakljucil prvi
raziskovalni projekt, pod naslovom Uporaba modificiranega zgodnjega opozorilnega tockovnika (MEWS)
za oceno ogrozenosti kirurskih bolnikov. Na podlagi uspesno izvedenega projekta, ga Splosna bolnisnica
Celje ze uvaja v svoje delo. Zasnovan je bil tudi raziskovalni projekt na podroc¢ju paliativne oskrbe, ki ga
bomo tudi izvajali v sodelovanju s Splosno bolnisnico Celje.

V okviru projekta Erasmus+ »Healthy Lifestyle for Aging Well« je v Studijskem letu 2014/15 potekala
prva faza raziskovalnih aktivnosti projekta, in sicer na podrocjih zdravstvene pismenosti in telesne
aktivnosti statih ljudi.

Raziskovanje je prvenstveno usmetjeno na podrocja zdravstvene nege in zdravstva, velik poudarek pa bo
dan tudi interdisciplinarnim raziskavam in povezavam z drugimi raziskovalnimi podrodji.

Visokogolski ucitelii VZSCE redno sodelujejo na domacih in tujih strokovnih in znanstvenih
konferencah, objavljajo ¢lanke v domacih in tujih revijah.

5.2 Prijavljeni in izbrani RR projekti

VZSCE je bila uspesna pri pridobitvi razvojnega in raziskovalnega projekta Healthy Lifestyle for Aging
Well (HLAW). V evropskem projektu, ki je bil pridobljen preko programa ERASMUS+, Strateska
partnerstva sodelujejo $e Finska, Poljska in Portugalska. Projekt poteka v obdobju od 1. 9. 2014 do 31. 8.
2016 in je namenjen zdravemu zivljenjskemu slogu za zdravo in aktivno staranje. V okviru HLAW so bile
v $tudijskem letu 2014/15 izvedene naslednje aktivnosti:
- zakljuéena 1. faza raziskovalnih aktivnosti na podrocju zdravstvene pismenosti in telesne
aktivnosti statih ljudi v vseh partnerskih drzavah. Rezultati so bili predstavljeni na 1. poletni $oli v
mesecu maju/juniju 2015;
- izvedba 1. mednarodne poletne sole HLAW (25. 5. do 5. 6. 2015), katere se je udelezilo 24
studentov in 16 predavateljev iz vseh partnerskih institucij;
- priprava uénih nac¢rtov petih novih izbirnih predmetov, ki bodo uvedeni na vseh partnerskih
institucijah;
- zasnova spletnega portala Zdravega staranja;
- posnet DVD z vajami za telesno aktivnost starejsih, ki bo v naslednji fazi preveden v vse jezike
partnerskih drzav.
V okviru projekta smo oblikovali tudi Studentsko raziskovalno skupino, ki je sodelovala pri izvedbi
raziskovalnih aktivnosti in aktivno sodelovala na 1. mednarodni poletni $oli. V $tudijskem letu 2015/16
nadaljujemo z drugo fazo raziskovalnih aktivnosti z aktivnim sodelovanjem 12 Studentov v okviru
studentske raziskovalne skupine.

V mescu maju 2015 je Evropska komisija predstavila analizo razpisa Erasmus+ za leto 2014. Med vsemi
ptijavljenimi 920 projekti (za visokosolsko izobrazevanje) in izbranimi 155 projekti, se je projekt HLAW
uvrstil med 4 najboljse projekte kot primere dobrih praks po relevantnosti za podrocje visokega
Solstva v akciji Strateska partnerstva.
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Studentska raziskovalna skupina HLAW je tudi aktivno sodelovala na mednarodni $tudentski konferenci v
Lublinu, ki je potekala v mesecu aprilu 2015. VZSCE je sodelovala s prispevki Studentov in dveh
visokosolskih uciteljev, vis. pred. mag. Borisa Mihe Kauci¢a in vis. pred. mag. Hilde Maze, in sicer
predstavitev slovenskega sistema zdravstvenega varstva v skrbi za stare ljudi ter vlogo in odgovornost
medicinskih sester ter prispevek o izobrazevalnem sistemu na podrocju zdravstvene nege v Sloveniji.

V okviru projekta HLAW se bosta pripravili in izvedli dve raziskovalni diplomski deli, na temi
Zdravstvena pismenost starih [judi in Telesna dejavnost starih ljudi.

5.3 Raziskovalna uspesnost

Raziskovanje visokosolskih uciteljev VZSCE je prvenstveno usmetjeno na podro¢ja zdravstvene nege in
zdravstva ter medicinskih ved, velik poudarek pa je dan tudi interdisciplinarnim raziskavam in povezavam
z drugimi raziskovalnimi podrociji.

V preglednici 15 je predstavljeno Stevilo objavljenih in izvedenih del visokosolskih uéiteljev v letu 2015.

Pregled objavljenih in izvedenih del zaposlenih in sodelavcev VZSCE po tipologiji COBISS
(zajeti podatki pridobljeni na dan 17. 12. 2015 za leto 2015)

1.01 Izvirni znanstveni ¢lanek 31

1.02 Pregledni znanstveni ¢lanek 2
1.03 Kratki znanstveni prispevek 2
1.04 Strokovni ¢lanek 3
1.06 Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci (vablj. pred.) 0
1.07 Objavljeni strokovni prispevek na konferenci (vablj. pred.) 7
1.08 Objavljeni znanstveni prispevek na konferenci 28
1.09 Objavljeni strokovni prispevek na konferenci 3
1.12 Objavljeni povzetek znanstvenega prispevka na konferenci 28

1.13 Objavljeni povzetek strokovnega prispevka na konferenci

1.16 Samostojni znanstveni sestavek ali poglavije v monografski publikaciji

1.17 Samostojni strokovni sestavek ali poglavje v monografski publikaciji

1.19 Recenzija, prikaz knjige, kritika

1.20 Predgovor, spremna beseda

1.21 Polemika, diskusijski prispevek

1.22 Intervju

1.25 Drugi sestavni deli

2.01 Znanstvena monografija

2.02 Strokovna monografija

2.03 Univerzitetni, visokosolski ali vi§jeSolski u¢benik z recenzijo

2.05 Drugo u¢no gradivo

2.06 Enciklopedija, slovar, leksikon ...

2.12 Kon¢no porocilo o rezultatih raziskave

O = O] O N = O | = P A O &N K~

2.13 Elaborat, predstudija, studija
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5.4 Studentski raziskovalni projekti, objavljeni na konferenci

V organizaciji Visoke zdravstvene $ole v Celju je 8. 5. 2015 potekala 7. Studentska konferenca $tudentov
zdravstvenih ved z naslovom »Prihodnost in razvoj zdravstvene nege temelji na raziskovanju Studentov«.
Na konferenci je svoje prispevke predstavilo 53 studentov zdravstvenih ved z vseh osmih visokosolskih
zavodov.

VZSCE je na konferenci sodelovala z osmimi raziskovalnimi projekti, ki so nastali v okviru priprave
diplomskih del, in sicer:

1. Klavdija Cepus, dipl. m. s. (VS), pred. mag. Andreja Hrovat Bukovsek — Zdravstvena nega zensk z
malignim obolenjem rodil.

2. Manuela Petani¢, dipl. m. s. (VS), pred. mag. Andreja Hrovat Bukovsek, red. prof. dr. Marko
Lavri¢ — Vloga medicinske sestre pri cepljenju mladostnic proti humanem papilomavirusu.

3. Masa Zidansek, dipl. m. s. (VS), pred. mag. Andreja Hrovat Bukovsek — Spolna vzgoja v osnovnih
in srednjih solah — vloga medicinske sestre pri poucevanju spolne vzgoje.

4. Katja Kunsti¢, dipl. m. s. (VS), vis. pred. mag. Hilda Maze — Vpliv organiziranosti zdravstvene
nege na zadovoljstvo medicinskih sester.

5. Mirko Brglez, dipl. zn. (VS), vis. pred. mag. Boris Miha Kauci¢, pred. Ivanka Limonsek — Nacini
komuniciranja izvajalcev zdravstvene nege z osebami z motnjami v dusevnem razvoju.

6. Hermina Podkriznik Klemenci¢, dipl. m. s. (VS), pred. Ivanka Limonsek, vis. pred. mag. Boris
Miha Kauci¢ — Prehranjevalne navade osnovnosolcev in njihova seznanjenost s pomenom zdrave
prehrane.

7. Rok Usen, dipl. zn. (VS), doc. dr. Vesna Prijatelj — Kako z uporabo informacijsko komunikacijske
tehnologije izboljsamo kakovost procesa nujne medicinske pomocdi.

8. Alenka Marcen, dipl. m. s. (VS), vis. pred. Darja Plank, doc. dr. Roman Patreznik — Uporaba
zgodnjega opozorilnega tockovnika za odkrivanje ogrozenih pacientov na kirurskih oddelkih
splosne bolnisnice Celje.

5.5 Ocena stanja in usmeritve

Podrodje raziskovalne dejavnosti se je v Studijskem letu 2014/15 oktepilo z novimi raziskovalnimi in
razvojnimi projekti, pri tem velja izpostaviti pomen pridobljenega projekta HLAW, ki omogoca izvedbo
raziskovalnih in razvojnih aktivnost Sole.

Ocenjujemo, da bomo z akreditacijo Studijskega programa druge stopnje, Paliativna oskrba, podrocje
dodatno okrepili, saj bodo v raziskovanje aktivno vkljuceni magistrski Studenti. Zavedati se je potrebno, da
je Studijski progam prve stopnje, Zdravstvena nega, visokosSolski strokovni Studijski program, kjer ni
poudarek na raziskovanju, kot se to pricakuje na Studijskih programih druge in tretje stopnje. S
projektnimi nalogami in tridimenzionalnimi magistrskimi deli ocenjujemo, da bomo podrodje $e okrepili.

Prizadevali si bomo, da bomo raziskovalno podroc¢je v prihodnje $e krepili, tudi preko nacrtov za

ustanovitev Mednarodnega raziskovalnega instituta VZSCE, ki ga nameravamo vzpostaviti s sodelovanjem
tujih partnerskih organizacij.
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6 SODELOVAN]JE Z OKOLJEM

6.1 Sodelovanje z u¢nimi zavodi VZSCE

VZSCE si prizadeva za tesno povezanost z lokalnim in regionalnim okoljem.

Splos$na bolnisnica Celje je na$ najpomembnejsi ucni zavod v katerem je v Studijskem letu 2014/15
potekal vecji del kliniénega usposabljanja, zato si prizadevamo za medsebojno tvorno in aktivno
sodelovanje. Iz te institucije prihaja tudi najvecji del visoko$olskih uciteljev, ki s svojim znanjem in
izkusnjami, pomagajo graditi kakovostno visokosolsko institucijo.

Visoka $ola odli¢no sodeluje z regijskimi zdravstvenimi in socialno varstvenimi zavodi s pomocjo katerih
zagotavlja izvedbo klini¢nega usposabljanja studentov. Pogodbe o izvajanju klinicnega usposabljanja smo v
studijskem letu 2014 /15 imeli sklenjene s 36 zdravstvenimi in socialnimi zavodi s statusom ucnega zavoda,
in sicer s Splo$no bolnisnico Celje, Univerzitetnim klini¢cnim centrom Maribor, Psihiatri¢cno bolnisnico
Vojnik, Bolnisnico Topolsica, Splosno bolnisnico Trbovlje, Splo$no bolnisnico dr. Jozeta Potrca Ptuj,
Splosno bolnisnico BreZice, z Domom ob Savinji Celje, Domom Lipa Store, Domom upokojencev
Smarje pri Jelsah, Lambrechtovim domom Slovenske Konjice, Domom dr. Jozeta Potréa Poljcane,
Thermano Lasko, d.d., Domom Nine Pokorn Grmovje, Domom upokojencev Polzela, Domom za
varstvo odraslih Velenje, Domom Tisje Smartno pri Litiji, Domom starejsih Sentjur, Domom
upokojencev Franc Salamon Trbovlje, Domom pocitka Menges, Domom upokojencev Impoljca,
Zavodom za usposabljanje, delo in varstvo dr. Marijana Borstnatja Dornava, Zdravstvenim domom
Slovenske Konjice, Zdravstvenim domom Sentjur, Zdravstvenim domom Velenje, Zdravstvenim domom
Celje, Zdravstvenim domom Domzale, Zdravstvenim domom Trbovlje, Zdravstvenim domom Hrastnik,
Zgornjesavinjskim zdravstvenim domom Mozitje, Zdravstvenim domom Krsko, Zdravstvenim domom
Zagotje ob Savi, Zdravstvenim domom Litija, Zdravstvenim domom Sevnica, Zdravstvenim domom
Slovenska Bistrica in Zdravstvenim domom »dr. Jozeta Potrate« Zalec.

6.2 Sodelovanje z drugimi organizacijami

Sodelovanje z lokalnim in regionalnim okoljem ter druzbeno odgovorno delovanje visoke $ole sta eni
izmed strateskih usmeritev VZSCE.

VZSCE je tesno povezana s Srednjo zdravstveno $olo v Celju. S $olo imamo sklenjeno pogodbo za najem
bioloskih laboratorijev, prav tako pa Sola za Studente 1. letnika, ki nimajo predhodne zdravstvene
izobrazbe, izvede obvezni propedevti¢ni program. Sola tudi aktivho promovira visoko $olo med svojimi
maturanti.

Sola zelo dobro sodeluje tudi z Osrednjo knjiznico Celje, s katero smo v $tudijskem letu 2014/15
sodelovanje Se okrepili (nabava strokovnega gradiva za podrodje zdravstvene nege in zdravstva, vsi
studenti VZSCE so ¢lani OKC, vzpostavljanje zdravstvenega koticka v OKC, ipd.).

Zelo tvorno je tudi sodelovanje z drustvom Hospic — obmocnim odborom Celje. V okviru projekta
HLAW smo aktivno sodelovali z Univerzo za 3. zivljenjsko obdobje v Celju, Obmoc¢nim drustvom
bolnikov z osteoporozo Celje in skupino za samopomoc¢ »Drenke«.

Pomembno je tudi sodelovanje $ole z Zbornico zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zvezo strokovnih

drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije ter regijskima drustvoma medicinskih
sestet, babic in zdravstvenih tehnikov Celje in Velenje.
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6.3 Mednarodno sodelovanje

V letu 2009 smo na podrodju zagotavljanja pogojev za razvoj mednarodnega sodelovanja pridobili
Erasmus univerzitetno listino, ki omogoca mednarodno mobilnost studentov, visoko$olskih uciteljev in
drugega osebja visokosolskega zavoda ter sodelovanje v projektih s tujimi visokosolskimi institucijami. V
letu 2012 pa smo pridobili tudi Erasmus — razdirjeno univerzitetno listino, ki dodatno omogoca tudi
mobilnost $tudentov za prakso — klini¢no usposabljanje.

Ker se je programsko obdobje programa Vsezivljenjsko ucenje z letom 2014 zakljucilo, smo v letu 2013
uspesno kandidirali tudi za pridobitev Erasmus listine za terciarno izobrazevanje (ECHE), ki predstavlja
temelj za sodelovanje institucije v novem programskem obdobju od leta 2014 do 2020.

V letu 2014 smo prav tako uspesno kandidirali na razpisu Centra za mobilnost in evropske programe
izobrazevanja, kjer smo pridobili sredstva za mobilnost profesotjev in upravnega osebja za studijsko leto
2014/15. Tako smo v $tudijskem letu 2014/15 v okviru Erasmus mobilnost izvedli:
e Mobilnost zaposlenih z namenom poucevanja in usposabljanja: vis. pred. mag. Boris Miha
Kauci¢ in vis. pred. mag. Hilda Maze sta se aktivho udelezila 3. Evropske konference
studentov zdravstvene nege v Lublinu, na Poljskem.
e Mobilnost studentov z namenom opravljanja prakse v tujini: studentka Melita Bergant je bila
na tri mese¢nem opravljanju prakse na partnerski instituciji Medical University of Lublin v
Lublinu na Poljskem.

Z izvedenimi mobilnostmi smo delno uresnicili cilje, ki smo si jih zastavili ter s tem upravicili del sredstev
pridobljenih na razpisu CMEPIUS-a za $tudijsko leto 2014/15.

V letu 2014 je Sola uspesno kandidirala na razpisu za pridobitev sredstev za izvedbo programa Erasmus +,
KA2 strateska partnerstva s projektom Healthy lifestyle for aging well. Gre za dvoletni projekt z
razvojnimi usmeritvami na podrocje zdravega staranja, in med drugim vkljucuje raziskavi na podroéju
zdravstvene pismenosti ter fizicne aktivnosti starejsih, dve mednarodni poletni $oli, razvoj petih izbirnih
predmetov Studijskih programov, ipd. V projektu sodelujemo z partnerskimi institucijami iz Portugalske,
Poljske in Finske.

Visoka zdravstvena $ola v Celju je imela v letu 2014/15 sklenjene naslednje mednarodne bilateralne
sporazume:

e Medical University of Lublin, Lublin, Poljska,

e SveuciliSte u Rijeci, Rijeka, Hrvaska,

e Visoka medicinska $kola strukovnih studija, Cuprija, Srbija,
e CESPU, Porto, Portugalska,

Canakkale Onsekiz Mart University, Canakkale, Turcija,

e Panstwowa wyzsza skola zawodowa w Krosnie,
e Kirklareli Universitiy, Turcija,
e University of Oulu, Faculty of Medicine, Institute of Health Sciences, Finska,
e Univesidad Catolica Santa Teresa de Jesus de Avila, Spanija,
e  Scindjoki University of Applied Sciences, Finska,
e  Universita degli Studi del Molise, Italija,
e Faculty of Health Studies, Rijeka, Hrvaska.
V fazi dogovarjanja pa smo $e z nekaj drugimi tujimi visokosolskimi zavodi.
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6. 4 VsezZivljenjsko ucenje

Razvoj in organizacija programov vseZivljenjskega ucenja na VZSCE poteka preko Instituta za
vsezivljenjsko izobrazevanje in svetovanje (IVIS). Temeljna usmeritev IVIS-a je z izobrazevanii,
usposabljanji in svetovanji zagotoviti prenos znanj, izkusenj in dobrih praks s ciljem dviga kakovosti in
varnosti dela, tako v zdravstveni negi kot celotnem zdravstvu. Izobrazevanja, konference, posveti in drugi
dogodki, ki jih institut izvaja, so namenjeni zaposlenim v zdravstveni negi, odgovornim za organizacijo
procesov zdravstvene obravnave pacientov v vseh okoljih zdravstvenega varstva in $irsi strokovni javnosti.

Institut z organiziranjem izobrazevalnih programov podpira tudi razvoj $ole z izobrazevanjem uciteljev iz
visokosolske didaktike, z izobrazevanjem klini¢nih mentotjev in s kariernim svetovanjem.

V studijskem letu 2014/15 smo organizirali naslednje dogodke vsezivljenjskega ucenja:

e organizirali in izvedli program strokovnega usposabljanja z naslovom Kakovostno klini¢no
mentorstvo je pogoj za doseganje zastavljenih ucnih ciljev in kompetenc, ki je bil namenjen
mentotjem — strokovnim sodelavcem VZSCE (27. 9. 2014). Usposabljanja se je udelezilo 85
udelezencev.

e organizirali in izvedli znanstveni simpozij z mednarodno udelezbo z naslovom VI. Stiki
zdravstvene nege: Sodelovanje strokovnjakov v paliativnem timu za celostno obravnavo
pacientov in svojcev (9. 4. 2015). Simpozija se je udelezilo 96 udelezencev.

e organizirali 7. Studentsko konferenco §tudentov zdravstvenih ved z naslovom »Prihodnost in
razvoj zdravstvene nege temelji na raziskovanju studentov« (8. 5. 2015). Na konferenci je
svoje prispevke predstavilo 53 studentov zdravstvenih ved z vseh osmih visokosolskih
zavodov.

6. 5 DruZbeno odgovorno delovanje

Glede na podrocje delovanja visokosolskega zavoda, visoka $ola veliko pozornost namenja tudi svoji
druzbeni odgovornosti.

Sola Ze nekaj let aktivno izvaja zdravstveno-vzgojne aktivnosti v obliki preventivnih stojnic v mestnih in
ob¢inskih sredis¢ih, s ¢imer smo nadaljevali tudi v $tudijskem letu 2014/15. Studenti so zdravstveno -
vzgojno svetovali ve¢ kot 400 posameznikom in opravljali meritve krvnega tlaka, holesterola in sladkotja v
krvi ter izvajali analize telesne sestave. Meritve so izvajali v nakupovalnem sredis¢u City Center, na
dogodkih ob Svetovnem dnevu zdravja v celjskem mestnem srediscu in ob Mednarodnem dnevu
medicinskih sester in babic. Studenti so s prikazom delovanja avtomatskega defibrilatotja sodelovali tudi
na Tednu vsezivljenjskega ucenja in Noci raziskovalcev. Z aktivhostmi smo sodelovali tudi v
vseslovenskem projektu medgeneracijskega sodelovanja Simbioza Giba. V tem letu smo prvi¢ sodelovali
tudi na zakljucku akcije Zdravo hujsam, ki jo tradicionalno pripravlja Novi tednik in Radio Celje.

Namesto nakupa novoletnih vos¢ilnic za leto 2015 je sola sredstva donirala Soncku — Zvezi drustev za
cerebralno paralizo Slovenije ter ZdruZzenju zahodnostajerske pokrajine za pomoc¢ pri demenci Spomincica
Sentjur.

6. 6 Ocena stanja in usmeritve

Dobro sodelovanje z okoljem, tako lokalnim, nacionalnim in mednarodnim, je za VZSCE velikega
pomena. Kljub temu, da $ola deluje Sele Sesto leto, je prepoznana v lokalnem in v strokovnem okolju. Zelo
dobro je sodelovanje z uénimi zavodi Sole, saj sodelujemo s kar 36 zavodi, v regiji in §irSe. Tu velja posebej
izpostaviti sodelovanje s Splosno bolni$nico Celje, kot najvecjo ucno bazo Sole in hkrati institucijo od
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koder prihaja velik del visokosolskih uciteljev in sodelaveev Sole. V prihodnosti bo potrebno sodelovanje s
SBC se okrepiti, predvsem na podrocju razvojnega in znanstveno-raziskovalnega dela.

Sola nadgrajuje tudi svojo vpetost v mednarodni prostor, v $tudijskem letu 2014/15 smo podpisali 3 nove
sporazume s tujimi visokoSolskimi zavodi, posebej pomembna pa je pridobitev mednarodnega projekta
»Healthy lifestyle for aging well« v okviru programa Erasmus+ StrateSka partnerstva.

Krepimo tudi aktivhosti na podro¢ju vsezivljenjskega ucenja z organizacijo tradicionalnega znanstvenega
simpozija V1. Stiki zdravstvene nege in usposabljanja za mentotje ter organizacijo drugih dogodkov.

V studijskem letu 14/15 je bila vzpostavljena zasnova delovanja Alumni kluba VZSCE, ki bo s svojim
delovanjem pricel v $tudijskem letu 2015/16. Cilj vzpostavitve Alumni kluba je povezovanje diplomantov,
nudenje povratnih informacij o pridobljenih kompetencah ter ohranjanje stikov z diplomanti v obliki
posvetov in strokovnih srecan;.

V prihodnosti bo, glede na spremenjeno starostno strukturo studentov, potrebno pozornost nameniti tudi
oblikovanju programov na podrocju karierne poti diplomantov.
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7 MATERIALNI POGO]JI

7.1 Prostori in oprema

VZSCE od Studijskega leta 2010/2011 deluje v prostorih na Mariborski cesti 7 v Celju, katetih lastnica je
Mestna obcina Celje in ki Soli omogoca brezplacen najem prostorov. V letu 2015 je bila sklenjena
pogodba, ki omogoca $oli brezplacen najem prostorov do leta 2020.

Prostori se nahajajo v 1. nadstropju stavbe in merijo 714 m? Za izobrazevalno in upravno dejavnost sole
so na voljo vecja predavalnica (s 100 sedezi), dve manjsi predavalnici (s 40 sedezi) ter dva specialna
kabineta za zdravstveno nego ter prostori dekanata, referata, sejna soba in manjsi skupni prostor
(knjiznica, prostor za pogovorne ure, ipd).

Sola je dobro opremljena za izvajanje pedagoskega procesa, v vseh udilnicah so ra¢unalniki in projektotji, v
vseh prostorih je omogocen tudi brezzi¢ni dostop do svetovnega spleta. Opremo specialnih udilnic za
izvedbo laboratorijskih vaj na razlicnih podro¢jih zdravstvene nege redno dopolnjujemo in nadgrajujemo.
V studijskem letu 2014/15 smo tako opremo nadgradili z nakupom otroske roke za odvzem kevi ter
pripomocki za izvajanje klini¢nega usposabljanja pri predmetu Promocija zdravja in nacela poucevanja
(palice za nordijsko hojo, oksimetri in Stoparice).

Tudi v $tudijskem letu 2014/15 smo del izobrazevalnega procesa (laboratotijske vaje pri predmetu
Mikrobiologija s parazitologijo) izvedli v prostorih Srednje zdravstvene sole Celje.

7. 2 KnjiZni¢na dejavnost

Knjiznica VZSCE s svojim delovanjem podpira $tudijski in raziskovalni proces in je od leta 2011
polnopravna clanica sistema Cobiss. Namenjena je Studentom, visokoSolskim uciteljem in drugim
psihologije, druzbenih in naravoslovnih ved. Gradivo za izposojo je dostopno v prostem pristopu,
postavljeno po sistemu UDK. Uporabnikom knjiznice je na voljo 1223 enot knjizni¢nega gradiva (na dan
10. 9. 2015), od tega 1167 enot knjig in 56 enot serijskih publikacij (12 naslovov setijskih publikacij
razlicnih letnikov; 1 enota je en letnik).

Studentom je tako omogocena izposoja temeljne $tudijske literature, najbolj iskano temeljno gradivo je na
voljo v petih do desetih izvodih. Knjiznicno gradivo se dopolnjuje glede na potrebe, vsako leto
visokosolski ucitelji predlagajo nabavo aktualne, predvsem tuje literature, ki omogoca zaposlenim podporo
pti strokovnem, raziskovalnem in pedagoskem delu, Studentom pa ucinkovit Studij, kakovostno pripravo
seminarskih del, projektnih in diplomskih nalog.

Studenti preko informacijskega sistema Novis dostopajo do e-gradiv (drsnice, povzetki predavanj, e-
skripte), ki jih pripravijo visokosolski ucitelji za izvajanje Studijskega procesa. Do zgoraj omenjenih e-
gradiv lahko studenti dostopajo na sodobnih informacijskih napravah z uporabo aplikacije mNovis.

Knjiznica omogoca S$tudentom in visokoSolskim uciteljem ter sodelavecem dostop do razlicnih
podatkovnih zbirk na spletu.

Visoka zdravstvena sola v Celju ima sklenjen sporazum o sodelovanju z Osrednjo knjiznico v Celju, ki na
obmocdju Savinjske (statisticne) regije poseduje najobseznejsi in najraznovrstnejsi knjizni fond ter ustrezno
informacijsko tehnologijo na knjizni¢nem podro¢ju. Vsi $tudenti VZSCE imajo brezplaéno ¢lanstvo v
Ostrednji knjiznici Celje (http://www.knjiznica-celje.si) in tako omogoc¢en dostop do obsezne knjizni¢ne
zbitke ter baz podatkov. Z OKC usklajujemo tudi njihovo nabavno politiko na studijskih podroéjih
povezanih z delovanjem visoke Sole. Ostrednja knjiznica Celje razpolaga z 333.745 enotami knjiznega
gradiva (knjige, brosure), 30.264 enotami serijskih publikacij ter dostop do baz podatkov (GVIN, IUS-
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info, FIND-info, EBSCO, EBSCO eBook Public Library Collection, Press Reader in drugih) (podatki na
dan 1. 9. 2015).

7. 3 ZaloZniska dejavnost

V studijskem letu 2014/15 smo na VZSCE v okviru zaloznigke dejavnosti izdali visoko$olsko skripto z
naslovom Zdravstvena nega zensk avtorice mag. Andreje Hrovat Bukovsek. Komisija za zalozni$tvo je
potrdila tudi predloge treh visokosolskih uciteljev za izdajo publikacij (visokosolskih u¢benikov oz. skript).
V zacetku Studijskega leta 2015/16 naértujemo izdajo novega visokosolskega ucbenika prof. dr. Marka
Lavrica »Porodnistvo«.

Poleg tega smo na VZSCE v $tudijskem letu 2014/15 izdali:
Zbornik prispevkov z recenzijo - VI. Stikov zdravstvene nege: »Sodelovanje strokovnjakov v
paliativnem timu za celostno oskrbo pacientov in svojcev;
- KhnjiZico opravljenih aktivnosti zdravstvene nege na klini¢cnem usposabljanju;
- Zbornik 7. Studentske konference v organizaciji VZSCE: »Prihodnost in razvoj zdravstvene nege

temelji na raziskovanju studentovy;
- Studijski vodnik za $tudijsko leto 2014 /15.

7. 4 Visokosolski informacijski sistem

Visoka zdravstvena Sola v Celju ima za potrebe izvedbe Studijskega procesa na voljo visokosolski
informacijski sistem Novis. Novis je celovit informacijski sistem za podporo izobrazevalnemu procesu na
VZSCE, ki podpira informiranje, evidence in $tudij $tudentov, delo visokosolskih uditeljev in sodelavcev
ter strokovnih sluzb. Vanj vstopa vsak posamezen $tudent s svojim uporabniskim imenom in geslom, ki
mu je bilo dodeljeno pri vpisu.

Z zacetkom $tudijskega leta 2015/16 je bil informacijski sistem nadgrajen z t.i. mNovisom, ki omogoca
studentom dostop do sistema tudi preko tablic in mobilnih telefonov.

Visokosolski informacijski sistem $tudentom omogoca:
e  vpis v Studijski program,
pregled izpitnih rokov ter prijavo in odjavo nanje,
ogled in tiskanje e-gradiv, ki jih pripravijo predavatelji,
ogled objav in obvestil referata in predavateljev preko elektronske oglasne deske,

oddajo prosnje v zvezi s Studijskim procesom,

e ogled e-indeksa,

e pregled vseh ostalih instrumentov ter informacij, potrebnih pri Studiju. )
Vzpostavljena je tudi povezava z informacijskim sistemom visokega Solstva eVS pri Ministrstvu za
izobrazevanje, znanost in tehnologijo.

7.5 Financiranje delovanja

Financiranje delovanje visoke $ole v letu 2014/5 je bilo zagotovljeno iz $olnin za izredni $tudij, drugih
prispevkov za studij (vpisnine, prispevki za opravljanje izpitov), sredstev pridobljenih na podlagi razpisov
ter sredstev donacij.
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7.6 Ocena stanja in usmeritve

VZSCE ima za svoje delovanje zagotovljene ustrezne prostore in opremo, ki jo ves ¢as nadgrajujemo,
skladno s potrebami pedagoskega procesa.

Zaradi predvidenega Sirjenja dejavnosti visoke Sole (uvedba studijskega programa 2. stopnje, oprema
simulacijskega laboratorija), povecanega stevila redno zaposlenih uciteljev, povecanja knjiznicnega gradiva
se Sola sooca s prostorsko stisko. Dogovori z lastnikom stavbe Mestno ob¢ino Celje za obnovo delov
prostorov 3. nadstropja stavbe Ze potekajo, a zaradi financne situacije v kateri se ob¢ina nahaja, obnova v
letu 2015 ni bila realizirana.

Knjizni¢no gradivo v interni knjiznici VZSCE ves ¢as nadgrajujemo, zelo dobro pa je tudi sodelovanie z
Ostednjo knjiznico Celje, s katero se dogovarjamo tudi za skupno financiranje podatkovnih baz za
podrodje zdravstvene nege in zdravstvenih ved. V Studijskem letu 2014/15 smo intenzivirali tudi
zaloznisko dejavnost visoke $ole in tako je v zacetku leta 2015 iz§la prva studijska publikacija »Zdravstvena
nega zensk« avtorice pred. mag. Andreje Hrovat Bukovsek. V prihodnosti bo $ola zaloznisko dejavnost
usmerjala predvsem na tista podrocja, kjer v slovenskem prostoru studijska literatura ne obstaja, oziroma
je zastarela. Pri tem bi bilo smiselno povezovanje tudi z drugimi visokosolskimi zavodi s podrocja
zdravstvene nege in drugih zdravstvenih ved.

Financiranje delovanja visoko$olskega zavoda je zaradi relativno stabilnega in visokega vpisa v Studijski
program stabilno, Sola pa je uspesna tudi pti pridobivanju sredstev iz javnih in drugih razpisov. Pridobitev
koncesije za izvajanje rednega Studija ostaja Se vedno ena izmed ciljev visoke Sole, a smo tu povsem
odvisni od usmeritev vladajoce politike.
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8 SPREMLJANJE, UGOTAVLJANJE IN ZAGOTAVLJANJE
KAKOVOSTI

Predvideni postopki spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti Visoke zdravstvene Sole v Celju
zagotavljajo sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti in ucinkovitosti izvajanja pedagoskega procesa.
V teh postopkih aktivno sodelujejo tako studenti kot tudi diplomanti, visokosolski ucitelji ter sodelavci,
strokovni in administrativni delavci ter vodstvo Sole. V naslednjem letu, pa nacrtujemo, da bodo v te
postopke vkljuceni tudi predstavniki delodajalcev.

Glavni namen spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti je ugotovitev realnega stanja ter
opredelitev dobrih in slabih strani delovanja Sole. Na ta nacin Sola poskrbi za sprotno izboljsevanje
studijskega procesa in omogoca nenehen razvoj in rast.

Pri spremljanju, ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti smo upostevali: Zakon o visokem Solstvu,
podzakonska dolocila, Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visokosolskih zavodov in $tudijskih
programov, Statut VZSCE, Poslovnik kakovosti VZSCE, Pravilnik o izvedbi §tudentske ankete (ta je bil v
studijskem letu 2012/13 dopolnjen).

Senat VZSCE je na svoji 1. seji v novi sestavi (5. 11. 2014) imenoval Komisijo za kakovost.

Komisija za kakovost si je na svoji 1. seji dne, 16. 12. 2014 zastavila naslednji nacért spremljanja,
ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti v $tudijskem letu 2014 /15:

e dolocitev namenov in ciljev samoevalvacije,

pregled glavnih vidikov, ki ji bo zajela samoevalvacija,
doloditev standardov kakovosti in kazalcev kakovosti,
zastavljanje samoevalvacijskih vprasanj,

dolocitev virov podatkov,

dolocitev metod spremljanja za vsak kazalnik posebe;j,
zbiranje podatkov,

analiza zbranih podatkov in gradiva ter oblikovanje ocen,
priprava samoevalvacijskega porocila,

nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz samoevalvacije.

Za namene spremljanja in ugotavljanja kakovosti je Komisija za kakovost VZSCE dolo¢ila tudi evidence,
ki se bodo vodile za lazji pregled dela ter oblikovala vsebino naslednjih anketnih vprasalnikov:

Preglednica 17: Pregled sprejetih anketnih vprasalnikov VZSCE

St. | Anketni vprasalnik Oznacba
1. | Ob prvem vpisu na VZSCE Obr. VZSCE_K 1
2. Ocenjevanje pedagoskega dela Obr. VZSCE_K 2
3. | Izvedba laboratorijskih vaj Obr. VZSCE_K 3
4. | O poteku klini¢nega usposabljanja Obr. VZSCE_K 4
5. Ob zakljucku Studijskega leta Obr. VZSCE_K 5
6. Strokovno izobrazevanje — izobrazevanje mentotjev za Obr. VZSCE_K 6
potrebe klini¢nega usposabljanja
7. Strokovno izobrazevanje Obt. VZSCE_K 7
8. | Predavatelji-porocilo o izvedbi predmeta Obr. VZSCE_K 8
9. Anketni vprasalnik Mnenje klini¢nih mentorjev o Obt. VZSCE_K 9
organizaciji in1 vsebini klini¢nega usposabljanja v u¢nih
zavodih VZSCE
10. | Anketa ob diplomiranju Obt. VZSCE_K 10
11. | Mnenjska anketa diplomantov 6 mesecev po diplomiranju | Obr. VZSCE_K 11
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8.1 Analiza anketnih vpragalnikov ob prvem vpisu na VZSCE

Z namenom pridobivanja informacij o:

razlogih za nadaljevanje izobrazevanja,
prepoznavnosti visoke $ole,

razlogih za vpis na VZSCE,
zadovoljstvu s prvimi stiki,
zadovoljstvu s predstavitvijo Studija,
zadovoljstvu z dostopnostjo informacij,
zadovoljstvu s spletno stranjo in

predstavah v zvezi z nudenjem pomoci, usmerjanju in mentorstvu studentov,

smo ob vpisu Studentov v 1. letnik izvedli anketiranje Studentov. Na ta nacin smo pridobili podatke, ki
nam bodo v pomo¢ pri spoznavanju motivacije Studentov za S$tudij, nacrtovanju promocijskih oz.
oglasevalskih aktivnostih, pri pripravi nadaljnjih izvedb informativnih dni, uvoda v $tudij, izboljsavi
spletne strani, posredovanju informacij in organizaciji pomoci studentov.

Preglednica 18: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2012/13 | 2013/14 | 2014/15
St. izpolnjenih anketnih vprasalnikov/v povprecju | 37 18 29
St. prvi¢ vpisanih v 1. letnik 49 39 41
Delez izpolnjenih vprasalnikov 75,51 % | 46,15% | 70,73%

Preglednica 19: Analiza anketnih vprasalnikov ob prvem vpisu na VZSCE (Obr. VZSCE_K 1)

2012/13 2013 /14 2014 /15
Trditev

St. % St. % St. %

S kaksnim razlogom ste se odlo¢ili za izobraZevanje?

Strokovnega izpopolnjevanja 22 25,58 10 19,61 9 18
Moznost napredovanja v sluzbi 12 13,95 3 5,88 8 16
Zelje po boljsem opravljanju dela 10 11,63 6 11,76 | 2 4
Zelje po novem znanju 12 13,95 6 11,76 9 18
Doseganja osebnih ciljev 8 9,30 11 21,57 10 20
Pridobitve visje stopnje formalne izobrazbe 19 22,09 14 27,45 12 24
Drugo 3 3,49 1 1,97 0 0
Skupaj 86 100 51 100 50 100

Kako ste izvedeli za nas?

Preko informacij v ¢asopisu 1 1,78 1 1,96 0 0

Preko informacij na televiziji 2 3,57 1 1,96 0 0
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Preko informacij na radiu 0 0 1 1,96 0 0
Za vas sem izvedel/a od sodelavcev 9 16,07 4 7,84 7 18,44
Za vas sem izvedel/a od delodajalca 6 10,71 2 3,92 1 2,63
Za vas sem izvedel/a od ptijateljev, znancev | 15 26,78 22 43,14 18 47,36
Preko zgibanke VZSCE 4 7,14 3 5,88 0 0
Preko interneta 18 32,14 15 29,42 11 28,94
Preko facebook strani 0 0 0 0 1 2,63
Drugo 1 1,78 2 3,92 0 0
Skupaj 56 100 51 100 38 100
Zakaj ste se odlocili za nas? Ker
grzggizﬁ 2:zaéi kakovostl izvajanja studijskega 10 20,83 14 3415 7 20
Ié\;hl'l;?;reza lokacija in dostopnost kraja 29 6042 | 23 5600 |23 65,71
Nudite ugodne pogoje za uspesen studij 9 18,75 4 9,76 5 14,29
Drugo 0 0 0 0 0 0
Skupaj 48 100 41 100 35 100

2012/13 2013/14 2014/15
Trditev
St. % St. % St. %

Kako ste zadovoljni s prvimi stiki z nami?
Sem zelo zadovoljen 27 81,82 23 63,88 17 77,27
Sem zadovoljen 6 18,18 11 30,56 5 2273
Sem delno zadovoljen 0 0 2 5,56 0 0
Nisem zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 33 100 36 100 22 100
Kako ste zadovoljni s predstavitvijo Studija?
Sem zelo zadovoljen 25 73,53 20 55,56 17 73,91
Sem zadovoljen 6 17,65 14 38,88 6 26,09
Sem delno zadovoljen 3 8,82 2 5,56 0 0
Nisem zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 34 100 36 100 23 100
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Kako ste zadovoljni z dostopnostjo informacij v zvezi s programom in Studijem?

Sem zelo zadovoljen 22 62,86 22 62,86 13 76,47
Sem zadovoljen 11 31,43 12 34,29 4 23,53
Sem delno zadovoljen 2 5,71 1 2,86 0 0
Nisem zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 35 100 35 100 17 100

Kako ste zadovoljni s spletno stranjo visoke zdravstvene Sole v Celju?

Sem zelo zadovoljen 19 61,29 |23 7419 | 11 68,75
Sem zadovoljen 10 3226 |6 1935 | 4 25
Sem delno zadovoljen 2 0,45 2 6,46 1 6,25
Nisem zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 31 100 31 100 16 100
Ugotovitve:

Najvedji delez Studentov se za $tudij odloca zaradi potrebe po pridobitvi visje stopnje formalne izobrazbe
(24 %) in doseganja osebnih ciljev (20%), nato sledita odgovora zaradi strokovnega izpopolnjevanja (18
%) in zelje po novem znanju (18 %y). Sledi odgovor moznost napredovanja v sluzbi (16 %) in Zelje po
boljSem opravljanju dela (4 %), ki ima najnizji odstotek.

Najve¢ $tudentov, ki so se prvi¢ vpisali v Studijskem letu 2014/15 je prvi¢ za Visoko zdravstveno $olo v
Celju izvedelo od prijateljev in znancev (47,36 %). Enak odgovor je bil tudi prejsnje Studijsko leto. Na
drugem mestu je odgovor, da so za Visoko zdravstveno $olo izvedeli preko interneta (28,94 %). Od
sodelavcev je informacije pridobilo 18,44 % studentov. Nekaj malega jih je izvedelo od delodajalca in
preko facebook strani (2,63 %). Mediji kot so casopis, televizija in radio pri obvescanju zainteresiranih
kandidatov ponovno niso odigrali pomembne vloge. To bomo upostevali pri naértovanju promocijskih
aktivnostih v prihodnje.

Se vedno kot razlog za odlocitev za vpis na Visoko zdravstveno $olo v Celju prevladuje ustreznost lokacije
in dostopnost kraja Studija (65,71 %), na drugem mestu ostaja odlocitev za vpis, zaradi zaupanja v
kakovost izvajanja Studijskega programa (20 %). Opazen je trend povecanja vpisa zaradi nudenja ugodnih
pogojev za uspesen Studij (14,29 %).

Najve¢ studentov (77,27 %) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni s prvimi stiki s $olo. Podobno lahko
ugotovimo tudi za vsa prej$nja leta, kar nakazuje na to, da se lahko taksen stik s Studenti ohrani tudi v
prihodnje. Za vsa studijska leta je opaziti podobno strukturo odgovorov.

Da so zelo zadovoljni s predstavitvijo Studija je odgovorilo kar 73,91 % studentov, kar nakazuje, da je
izvedba informativnih dni ter uvoda v Studij ustrezna. Struktura odgovorov se med Studijskimi leti ne
razlikuje bistveno.

Pri vprasanju o dostopnosti informacij v zvezi s programom in $tudijem je najve¢ Studentov (76,4 7%)
odgovorilo, da so zelo zadovoljni, sledi odgovor, da so zadovoljni (23,53 %). Spodbuden je podatek, da je
v vseh Studijskih letih podobno ugodna struktura odgovorov ter, da zadnja tri Studijska leta nihce od
anketiranih ni bil nezadovoljen z dostopnostjo informacij v zvezi s programom in Studijem.
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Prav tako je precej visok odstotek studentov (68,75 %), ki so odgovorili, da so zelo zadovoljni s spletno
stranjo Visoke zdravstvene Sole, zadovoljnih je bilo ostalih 25 %. 6,25 % S$tudentov pa je bilo delno
zadovoljnih. Skozi studijska leta je opaziti podobno strukturo odgovorov. Pomembno pa se je zavedati, da
je potrebno spletni strani Sole posvetiti precejSno pozornost, saj postaja vedno bolj pomemben vir
informacij za kandidate, ki se Sele odlocajo za $tudij na kar nakazujejo odgovori na drugo vprasanje.

8.2 Merjenje kakovosti izobraZevalnega procesa

Za namene spremljanja, ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti redno in sproti izvajamo tudi merjenje
kakovosti izobrazevalnega procesa.

Z rezultati anketiranja so bili seznanjeni vsi visokosolski ucitelji in drugi sodelavci, ki so bili ocenjeni. Na
posebej organiziranem srecanju je vodstvo Sole z rezultati ankete o izvedbi klini¢nega usposabljanja
seznanilo tudi vodstva u¢nih zavodov, kjer se je izvajalo usposabljanje.

8.2.1 Metode

Na Visoki zdravstveni $oli v Celju izvajamo po vsaki zakljuceni izvedbi (predavanja, laboratorijske vaje in
klinicno usposabljanje) anketiranje sStudentov na osnovi enotnih anketnih vprasalnikov za vsakega
posameznega visoko$olskega uditelja 0z. sodelavca. Anketiranje se od Studijskega leta 2011/12 v celotd
izvaja v elektronski obliki, po zakljuceni izvedbi posameznega sklopa ucne enote, vendar se pred izvedbo
prvega izpitnega roka.

Anketni vprasalniki za merjenje kakovosti izobrazevalnega procesa so naslednji:
e Ocenjevanje pedagoskega dela (Obr. VZSCE_K 2),

® Anketni vprasalnik o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in raziskovanje (Obr.
VZSCE_K 3),
e Anketni vprasalnik o poteku kliniénega usposablianja (Obr. VZSCE_K 4).

Ob zakljucku $tudijskega leta pa se izvede Se anketa o splosnem zadovoljstvu z organizacijo in izvedbo
studijskega programa:

e Anketni vprasalnik ob zaklju¢ku $tudijskega leta (Obr. VZSCE_K 5).

8.2.2 Vzorec

V anketiranje skusamo, zaradi zagotovitve reprezentativnosti vzorca, vkljuciti ¢im vedje stevilo Studentov.

Vzorec anketiranih je prikazan pri posamezni analizi anketnega vprasalnika.
8.2.3 Rezultati anketiranja

V nadaljevanju so prikazane analize posameznih anketnih vprasalnikov, ki merijo kakovost
izobrazevalnega procesa, in sicer posebej za:

e predavanja,
e laboratorijske vaje in
e klinicno usposabljanje.
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8.2.3.1 Predavanja

Preglednica 20: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2011/12 2012/13 2013/14 2014/15

St. V?eh %zpoln]emh anketnih 535 540 514 354
vprasalnikov
St. studf?ntov, kl s0 v povprecju 13 12 10 8
izpolnili anketni vprasalnik
St. vpisanih 7 55 43 42

. vpisani .

p (povp./letnik) | > PP (povp) (povp,)

Delez izpolnjenih vprasalnikov 25 % 21,81 % 23,26% 19,05%

Za ocenjevanje trditev smo uporabili pet-stopenjsko Likertovo lestvico pri cemer:

Pri vsaki trditvi je Student obkrozil le oceno, ki je najbolj ustrezala njegovemu mnenju.

— ocena 5 pomeni »odlicno« oz. »v celoti se strinjame;

— ocena 4 pomeni »zelo dobro« oz. »v veliki meri se strinjame;
— ocena 3 pomeni »dobro« oz. »nimam posebnega mnenja«;

— ocena 2 pomeni »zadovoljivo« oz. »se ne strinjam

— ocena 1 pomeni »nezadovoljivo« oz. »nikakor se ne strinjam.

Na koncu so imeli tudi moznost napisati svoja dodatna mnenja in predloge, ki se nanasajo na posamezen

sklop predavan;.

Preglednica 21: Analiza anketnega vprasalnika o ocenjevanju pedagoskega dela — povprecne ocene vseh
ocenjenih predavateljev (Obr. VZSCE_K 2)

St. | Trditev 2012/13 | 2013/14 | 2014/15

1. | Seznanil/-a nas je s cilji, vsebinami in obveznostmi pti predmetu 4,57 4,66 4,52

5 Kakovo.sf predavanj/vaj/seminatjev (pripravljenost, razumljivost, 447 446 436
sistematicnost)

3 Sp.?('ibl%]a sodelovanje studentov, spodbuja razpravo in kriti¢no 4,49 4,55 441
misljenje
Odnos in dostopnost za pomo¢ (to¢nost, korekten odnos,

4. | pripravljenost pomagati, dostopnost v ¢asu pogovornih ur, po e- 4,60 4,55 4,48
posti ...)

5. | Splosna ocena izvedbe pedagoskega dela 4,48 4,50 4,37
Vasa prisotnost pri predmetu: 1 (do 20%); 2 (do 40%); 3 (do 60%);

6 4 (do 80%); 5 (do 100%) 429 i 426

7. | Ustreznost $tudijske literature/gradiv 4,36 4,48 4,25
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2012/13 | 2013/14 | 2014 /15
Skupno povprecje 4,50 4,53 4,40
Ocenjevanje pedagoskega dela
4,7
4,6
4,5
Ocena j’g
4,2
41 m2012/13
m2013/14
m2014/15
{\\\\:b
&
cJQv
Trditev

Opomba: Povpredje je izracunano iz vprasanj 1, 2, 3, 4, 5 in 7. Sesto vprasanje ni vkljuceno, saj se nanasa
na prisotnost Studenta na predavanjih.

Ugotovitve:

Na podlagi analize podatkov ugotavljamo, da se je skupno povprecje ocen pedagoskega dela v studijskem
letu 2014/15 malenkostno znizalo, in sicer na 4,40. Najvi§ja povprecna ocena je pri trditvi, ki se nanasa na
to, da je visokosolski uditelj Studente ustrezno seznanil s cilji, vsebinami in obveznostmi pri predmetu.
Sledita ji trditev o odnosu in dostopnosti za pomo¢ visokosolskega ucitelja in trditev, da je visokosolski
ucitelj Studente spodbujal k sodelovanju, k razpravi in kriticnemu misljenju. Nizko povprecno oceno ima
trditvi, ki se nanasa na kakovost predavanj, vaj, seminarjev (4,36). Se vedno pa ostaja najniZja ocena za
trditev o ustreznosti Studijske literature in gradiv (4,25).

Nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:

Vsi visokosolski ucitelji in sodelavci so bili seznanjeni z rezultati anketiranja za svoj predmet. Dekan pa je
po potrebi izvedel tudi razgovor s tistimi ucitelji, pri katerih so analize pokazale, da ocena njihovega
pedagoskega dela bistveno odstopa od povpredja.

O rezultatih anketiranja in predlogih za izboljSave je na svojih sejah razpravljala Komisija za kakovost

VZSCE in Senat VZSCE.

8.2.3.2 Laboratorijske vaje

Preglednica 22: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2012/13

2013/14

2014/15

St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov

111

28

9
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St. studentov, ki so v povprecju izpolnili anketni

1 11 6 2
vprasdalnik
St. studentov v skupini, ki so ocenjevali
posamezno visokosolsko uciteljico oz. 30/skupino | 30/skupino | 30/skupino
sodelavko.
Delez izpolnjenih vprasalnikov 36,67 % 20% 7%

Za ocenjevanje trditev smo uporabili pet-stopenjsko Likertovo lestvico pri cemer:
— ocena 5 pomeni »odlicno« oz. »v celoti se strinjame;
— ocena 4 pomeni »zelo dobro« oz. »v veliki meri se strinjam;
— ocena 3 pomeni »dobro« oz. »nimam posebnega mnenjac;
— ocena 2 pomeni »zadovoljivo« 0z. »se ne strinjame
— ocena 1 pomeni »nezadovoljivo« oz. »nikakor se ne strinjam.

Pri vsaki trditvi je student obkrozil le eno oceno, ki je najbolj ustrezala njegovemu mnenju.
Na koncu so imeli tudi moznost napisati svoja dodatna mnenja in predloge.

Preglednica 23: Analiza anketnega vprasalnika o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in
raziskovanje — povprecne ocene vseh ocenjenih predavateljev — 1. sklop trditev (Obr. VZSCE_K 3)

I. SKLOP TRDITEV:

St. | Trditev 2012/13 2013/14 2014/15

1 Na uvodmh laborgtor1] sk1h va)a}vl mi je bila 473 4,82 4,76
predstavljena vsebina, cilji in nacrti dela

2. | Laboratorijske vaje so bile dobro organizirane 4,59 4,56 4,60

3 Laborz.tton]sl.(e vaje 50 bile koristne za moj 4,70 4,64 4,72
profesionalni razvoj
V ¢asu laboratorijskih vaj mi je bilo omogoceno, da

4. | sem lahko predstavil/a svoje sposobnosti za 4,65 4,58 4,60
izvajanje intervencij

5 Program in nacin izvajanja laboratorijskih vaj mi je 4,63 4,52 4,66
ustrezal

6. Moje znanje in spretnosti sem lahko uporabil/a za 466 460 466
celostno obravnavo pacienta ’ ’ ’

- Na rgzpolagg sem 11?1’161/ a potrebne sodobne ucne 4,54 474 4,66
vire in dovolj materiala za delo
Skupno povprecje 4,65 4,64 4,67
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Ocena izvedbe LV pri predmetu ZN in raziskovanje
4,85
4,8
4,75
4,7 -
4,65 -
Ocena 4,6 - E—
4,55 -
4,5 -
12 =2012/13
35 o o o o o o o W 2013/14
.\Q-' "0-' "0-' '\\QA' J'\Q.. ‘\Q.’ @.' J{’\Q/
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\0 ’\,0 N4 ls) @ G Q
@ @ N Q¢ D N
& & & s
P N A\
. sklop trditev
Ugotovitve:

1. sklop vprasanj se nanasa na oceno izvedbe in organizacije laboratorijskih vaj. Na podlagi podatkov
lahko ugotovimo, da je skupno povpreéje ocene zelo visoko, saj znasa 4,67 in je celo na visji ravni kot v
preteklem studijskem letu. Opazimo lahko celo rahel trend narascanja.

Najvisji povprecni oceni sta pri trditvah, ki se nanasata na to, da je bila Studentom na uvodnih
laboratorijskih vajah predstavljena vsebina, cilji in nacrti dela (4,706) ter da so laboratorijske vaje koristne za
studentov profesionalni razvoj (4,72). Trditve o tem, da je Studentom ustrezal program in nacin izvajanja
laboratorijskih vaj, da so lahko svoje znanje in spretnosti uporabili za celostno obravnavo pacienta in da so
imeli na razpolago potrebne sodobne ucne vire ter dovolj materiala za delo, so bile ocenjene enako (4,66).
Najnizja ocena pa ostaja pri trditvah, o tem ali jim je bilo v ¢asu laboratorijskih vaj omogoceno, da so
lahko predstavili svoje spodobnosti za izvajanje intervencij in o organizaciji laboratorijskih vaj (4,60).

Nadaljnja prizadevania in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:
Iz ugotovitev analize sledi, da so Studenti izrazili visoko stopnjo zadovoljstva pri vseh zastavljenih

vprasanjih, kar kaze na dobro zasnovo in izvedbo laboratorijskih vaj.

II. SKLOP TRDITEV:

Preglednica 24: Analiza anketnega vprasalnika o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in
raziskovanje — povprecne ocene vseh ocenjenih predavateljev — II. sklop trditev (Obr. VZSCE_K 3)

3

St. | Trditev 2012/13 | 2013/14 | 2014/15

Visokosolski ucitelj mi je bil na razpolago in mi je nudil podporo pri

pridobivanju prakti¢nih znanj 479 480 440

2. | Visokosolski ucitelj me je spodbujal k sodelovanju 4,70 4,80 4,46

b

3 Informacije, ki jih je posredoval visokosolski ucitelj so bile jasne,

nact ¢ 4,76 4,78 4,26
natancéne in razumljive

4 Izvedl?o intervencije je visokosolski ucitelj pokazal jasno in 474 4,82 4,00
natan¢no

5 Znanje in 1Vzkus.%1]e.vls(.)}<osolskega ucitelja so mi bile v oporo pri 475 4,84 4,52
doseganju studijskih ciljev
Skupno povprecje 4,75 4,81 4,33
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Ocena izvedbe LV pri predmetu ZN in raziskovanje

6
5
4 -
Ocena 3 -
7 -
1 -

m2012/13
m2013/14

m2014/15

11. sklop trditev

Ugotovitve:
II. sklop trditev se nanasa na oceno dela visoko$olskega uditelja/ice oz. strokovne sodelavke, ki je

izvedel/a laboratorijske vaje. Na podlagi analize podatkov lahko ugotovimo, da se je skupno povprecje
ocen v primetjavi s preteklim $tudijskim letom znizalo (4,33), kar kaze na malce nizjo strokovno izvedbo
laboratorijskih vaj in usposobljenost visokoSolskih uditeljic oz. strokovnih sodelavk. Najvisja povprec¢na
ocena je pri trditvi, da je bilo znanje in izkusnje visokosolskih uditeljev $tudentom v oporo pri doseganju
Studijskih ciljev (4,52) in trditvi, da je visoko$olski ucitelj Studenta spodbujal k sodelovanju (4,46). Sledi
ocena trditve, da je visokosolski ucitelj Studentom bil vedno na razpolago in jim je nudil podporo pri
pridobivanju prakti¢nih znanj (4,40). Najnizjo oceno je dobila trditev, da v zvezi z jasnimi, natan¢nimi in
razumljivimi informacijami, ki so jih studentom posredovali visokosolski ucitelji (4,26). Kljub temu, da so
se ocene v primerjavi z lanskim $tudijskim letom nekoliko znizale, so $e vedno visoke in priblizno na isti
ravni.

ITI. SKLOP TRDITEV:

Preglednica 25: Analiza anketnega vprasalnika o izvedbi laboratorijskih vaj pri predmetu ZN in
raziskovanje — povprecne ocene vseh ocenjenih predavateljev — I11. sklop trditev (Obr. VZSCE_K 3)

3

St. | Trditev 2012/13 2013/14 2014/15

1. Splosna ocena izvedbe laboratorijskih vaj 4,64 4,70 4,66
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Splosna ocena izvedbe LV pri predmetu ZN in raziskovanje

4,71
4,7
4,69
4,68
4,67
Ocena 4,66
4,65
4,64 -
4,63 -
4,62 -
4,61 -

m Splodna ocena izvedbe
laboratorijskih vaj

2012/13 2013/14 2014/15
111. sklop trditev

Ugotovitve:
II1. sklop se je nanasal na splosno oceno izvedbe laboratorijskih vaj. 1z preglednice 25 je razvidno, da se je

povprecna ocena v primetjavi s Studijskim letom 2013/14 znizala.

Predlogi in mnenja tudentov:
Na koncu anketnega vprasalnika so imeli Studenti moznost izraziti svoja dodatna mnenja in predloge. Za

studijsko leto 2014/15 niso izpostavili nicesar.

8.2.3.3 Klini¢no usposabljanje

Na Visoki zdravstveni Soli je posebna skrb posvecena spremljanju kakovosti klini¢nega usposabljanja
studentov v ucnih zavodih, saj ta del predstavlja velik in pomemben delez v §tudijskem procesu — 50 %
celotnega obsega Studijskega programa.

Vsi ucni zavodi, s katerimi sodelujemo pri izvajanju klini¢nega usposabljanja in s katerimi imamo sklenjeno
pogodbo o izvajanju klinicnega usposabljanja studentov VZSCE, imajo podeljen naziv »ucni zavod« pri
Ministrstvu za zdravje Republike Slovenije.

Pri izvajanju klinicnega usposabljanja, skladno s Pravilnikom o izvajanju klinicnega usposabljanja na
VZSCE, s $tudentom sodelujeta dva mentotja, in sicer Solski mentor, ki je koordinator klini¢nega
usposabljanja in klinicni mentor v ucnem zavodu, ki skrbi za neposredno delo $tudenta v klinicnem
okolju. Solski mentor je habilitirani visokosolski ucitelj oz. sodelavec, kliniéni mentor (mentor v u¢nem
zavodu) pa kliniéni strokovnjak, ki mora izpolnjevati pogoje dolo¢ene s strani VZSCE.

Zaradi vecje kakovosti in optimalne izvedbe klinicnega usposabljanja skupino na klini¢cnem usposabljanju
sestavljajo od 4-5 Studentov, odvisno od velikosti uénega zavoda oz. bolnisnicnega oddelka in $tevila
mentotjev v ucnem zavodu. Praviloma je organizacija klinicnega usposabljanja tak$na, da ima vsak Student
na KU svojega klini¢nega mentotja.

Uspesno opravljeno klini¢no usposabljanje je pogoj za pridobitev ECTS pri posameznem predmetu ter
tudi pogoj za napredovanje v visji letnik.

Za namene ugotavljanja in spremljanja kakovosti izvajanja klinicnega usposabljanja Visoka zdravstvena

sola v Celju po zakljuéenem usposabljanju izvede anketiranje Studentov. Evalvacija pa temelji tudi na
spremljanju pridobivanja kompetenc in sposobnosti studentov.
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Klini¢no usposabljanje se v celoti dokumentira. Za spremljanje doseganja zastavljenih uc¢nih ciljev in
pridobitve kompetenc Studenti opravljene aktivnosti zdravstvene nege dokumentirajo v posebno knjizico
in opravljajo prakticni ter teoreticni kolokvij. V klinicnem okolju $tudenti s $olskim koordinatorjem
izdelajo studijo primera na ucni negovalni dokumentaciji.

Za kakovostno klini¢no usposabljanje ima VZSCE imenovanega glavnega Solskega koordinatorja, ki skrbi
za nemoten potek klinicnega usposabljanja med VZSCE in u¢nimi zavodi.

Anketni vprasalnik:

Pri posameznem vprasanju so Studenti ocenili posamezno trditev od 1 do 5, pri ¢emer je ocena 1 pomenila
se ne strinjam, ocena 5 pa soglasam.

Preglednica 26: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2012/13 2013/14 2014/15

St. vseh izpolnjenih anketnih

vprasalnikov

St. izpolnjenih anketnih

vprasalnikov/dom/oddelek L5 1295 115 3 0,6 6 15 6,2 58
St. vpisanih studentov 58 49 58 41 47 43 43 31 41

V studijskem letu 2014/15 se je ocenjevalo delo oz. sodelovanje z 36 uénimi zavodi, v katerih je potekalo
klini¢no usposabljanje.

Klini¢no usposabljanje za 1. letnik je potekalo v: Domu ob Savinji Celje, Domu Lipa Store, Domu
starej$ih Sentjur, Domu dr. Jozeta Potréa Polj¢ane, Domu Nine Pokorn Grmovje, Domu upokojencev
Franc Salamon Trbovlje, Domu za varstvo odraslih Velenje, Lambrechtovem domu v Slovenskih
Konjicah, v Domu upokojencev Brezice, v Domu upokojencev Polzela, v Domu Tisje, na negovalnem
oddelku Thermane v Laskem, v Splosni bolnisnici Trbovlje in v Bolnisnici Topolsica.

Klini¢no usposabljanje za Studente 2. letnika je potekalo v: Splosni bolnisnici Trbovlje, Bolnisnici
Topolsica, na Univerzitetnem klinicnem centru Maribor, Zdravstvenih domovih Zagotje, Sevnica,
Hrastnik, Trbovlje, Slovenka Bistrica, Domzale, Celje. Pretezen del pa je potekal na posameznih oddelkih
Splosne bolnisnice Celje.

Klini¢no usposabljanje studentov 3. letnika je potekalo v: Psihiatri¢ni bolnisnici v Vojniku, na
Univerzitetnem klinicnem centru Maribor, Splosni bolnisnici Trbovlje, Splosni bolnisnici Brezice, na
Medical University of Lublin na Poljskem, Zdravstvenem domu Celje, Trbovlje, Sentjur, Zalec, Zagorfije,
Litija, Domzale, Hrastnik, Sevnica,Kr$ko in Mozitju ter na oddelkih Splosne bolnisnice Celje.
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Preglednica 27: Analiza anketnega vprasalnika o poteku kliniénega usposabljanja (Obr. VZSCE_K 4)

2012/13 2013/14 2014/15
St. | Trditev
LL [21L |31 1L 2.1. |3l 11 2.1 | 3.1
j, | Pred zacetkom kliniénega usposablianja sem pridobil-a 479 | 457 | 481 |4064 |475 |484 | 468 451 | 490
ustrezne informacije za izvedbo klini¢nega usposabljanja
9 Prvi .dan mi je mentor v 1.<l1n1cnern okolju predstavil novo 467 | 458 | 475 476|463 | 436 | 445 446 | 484
okolje (dom), nacin dela in sodelavce
3. Klini¢no usposabljanje je bilo dobro organizirano 4,31 4,48 4,63 4,34 4,65 4,56 4.30 4,38 4,81
4 Na khn.lcnem uqusvabl]an]u sem lahko teoreticna znanja 432|468 | 460 411 | 465 | 441 | 418 445 | 477
dopolnil -a s prakti¢cnim
5. | Postopke in posege sem lahko opravljal-a v skladu s 438 | 462 | 438 |435 [451 |445 | 420 449 | 4,82
teoreti¢nimi znanji (negovalnimi standardi)
6. Mentor v Q1mcnem okolju me je spodbujal k izvajanju 442 452 | 463 436 | 456 | 440 | 427 448 | 477
postopkov in posegov
7. Mentor v klini¢nem okolju mi je bil vedno na razpolago 4.69 4.61 494 436 455 450 4,38 4,39 4,84
3. .Menvto'r v klini¢nem okolju je z menoj delil svoje znanje in 442 | 453 | 481 435 |458 |442 |438 447 | 483
izkusnje
g, | Osebje v klinicnem okolju mi je nudilo pomo¢ pri 412 | 458 | 469 | 428 |460 |4064 |431 447 | 4,88
pridobivanju novih znanj in izkusenj
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2012/13 2013/14 2014/15
St. | Trditev
1.1. |2.1L |3.L 1L |21 3.1 11 2.1 | 3.1
10. Vedr}o sem vedel- a na kcv)ga se lahko obrnem, v primeru, 423 465 | 475 463 | 4,63 468 | 448 453 | 4.89
da bi potreboval-a pomo¢
11. | Klini¢no usposabljanje je upravicilo moja pri¢akovanja 436 | 4,66 4,63 421 | 4,53 4,38 4,03 4,33 4,76
12. | Bil/a sem dobro sprejet/a in obcutil/a pripadnost timu 446 | 4,51 4,94 450 | 4,54 4,49 453 4,39 482
13, Yr?dnote in prepricanja negovalnega osebja so skladne s 423 | 444 | 456 447 | 453 452 | 432 438 | 482
cilji KU
14, | Koordinator KU mije nudil pomo¢ pri prenosu 446 | 450 | 456 |42 | 472 |39 |46 436 | 491
teoreti¢nih vsebin v prakso
15, Zd.ravstven.o nego sem izvajal/a na osnovi relevantnih 442 | 453 | 425 433 | 443 415 | 437 434 | 478
raziskovalnih dokazov
16. | Spodbujali so k postavljanju vprasan; 413 | 4,68 |4,13 | 451 | 446 431 | 4,35 4,40 | 4,75
17, | #nanje inizkuSnje mentotja so mi bile v oporo pri 448 | 457 | 463 |457 | 459 | 436 | 436 447 | 475
doseganju studijskih ciljev
18, Negovalno O..Sf:b]fi v k.l}mcnem okolju si je prizadevalo, da 419 | 464 | 481 427 | 447 454 | 445 441 | 487
sem zadovoljil/a studijske potrebe
19, Koo@mat‘or KU je imel znanje o razli¢nih metodah 442 465 | 444|450 | 470 458 | 4,69 463 | 494
ocenjevanja
Skupno povpreéje/letnikih 4,39 | 4,58 | 4,64 |44 |4,58 4,45 | 4,39 4,44 | 4,83
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2012/13 2013 /14 2014 /15
Skupno povpreéje/Studijsko leto 4,54 4,48 4,55

Predlogi in mnenja $tudentov:
Na koncu anketnega vprasalnika so imeli $tudenti moznost napisati svoja dodatna mnenja in predloge.

Studentje 1. letnika so izpostavili naslednje:
- v dolocenih u¢nih bazah je bil odnos do $tudentov neprimeren,
- predlog, da bi se KU odvijalo v enem in ne v dveh delih,
- za zaposlene je KU v 1. letniku po $tevilu ur preobsezno,
- v doloc¢enih uénih bazah $tudenti niso bili dovolj vkljuc¢eni v postopke in posege.

Studentje 2. letnika so izpostavili naslednje:
- da se na KU izvaja ve¢ posegov in postopkov dipl. m. s. in ne samo iz nege,
- zaposleni v uénih bazah prevec pricakujejo od nas studentov, tako kot, da smo mi tam ze zaposleni,
- mentotji imajo po navadi prevec dela, zato se ne morejo dovolj posvetiti studentom,
- da bi se dokumentacija bolj uskladila z realnim stanjem v klini¢nem okolju,
- skrajsanje KU v zdravstvenem domu na racun povecanja KU v SBC.

Studentje 3. letnika so izpostavili naslednje:
- na dolocenih oddelkih v SBC se ¢uti pomanjkanje kadra,
- pohvale doloc¢enim oddelkov v SBC: oddelek za kirurgijo roke, oddelek za splosno in abdominalno kirurgijo, uroloski oddelek, ginekolosko — porodniski
oddelek,

- pridobili smo veliko novega znanja.

Tudi v 1. in 2. letniku je mnogo $tudentov v komentarju podalo spodbudna in pozitivna mnenja.
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Ugotovitve:

Na podlagi analize anketnega vprasalnika o poteku klinicnega usposabljanja lahko ugotovimo, da so bili $tudenti zadovoljni z izvedbo klini¢nega usposabljanja.
Skupno povprecje ocene znasa 4,55. Ocena je v primerjavi s predhodnim $tudijskim letom malce visja. Povprecna ocena, ki so jo podali Studenti 1. letnika je 4,39,

povprecna ocena Studentov 2. letnika je 4,44 in povprecna ocena 3. letnikov je 4,83.

Izpostaviti je potrebno tudi to, da je bil delez studentov, ki so izpolnili anketne vprasalnike za klini¢no usposabljanja pri doloc¢enih uc¢nih zavodih izredno nizek. V

letu 2014/15 celo malce nizji kot preteklo studijsko leto.

Nadaljnja prizadevanja in izvedba ukrepov, ki izhajajo iz analize:
Z analizo anketnih vprasalnikov o poteku klini¢nega usposabljanja smo na srecanjih seznanili vodstva u¢nih zavodov ter mentorice oz. mentotje na oddelkih

Splosne bolnisnice Celje. Srecanje z mentotji iz uénih zavodov, kjer se izvaja klini¢no usposabljanje je bilo 14. 10. 2015. Na srecanjih so se na podlagi izkusenj iz
studijskega leta 2014 /15 ter analize anket dolocile smernice za nadaljnje tvorno sodelovanje med Visoko zdravstveno $olo v Celju in u¢nimi zavodi pti izvajanju
klini¢nega usposabljanja. Predstavniki u¢nih zavodov so izrazili pripravljenost za sodelovanje tudi v prihodnje.

8.2.3.4 Kliniéni mentorji

V Studijskem letu 2014/2015 je bil sprejet nov anketni vprasalnik, ki je namenjen pridobitvi podrobnejsih informacij o izvedbi in organizaciji klini¢nega

usposabljanja s strani klinicnih mentotjev.

Preglednica 28: Analiza anketnega vprasalnika Mnenja kliniénih mentorjev (Obr. VZSCE_K 9)

>4

St. | Trditev 2014/2015
v s Zdravstveni Domovi za
Bolnisnice . .
domovi upokojence
St. % St. % St. %
1. Odgovorna oseba na podroc¢ju KU v nasem zavodu mi je
postedovala dovolj informacij o poteku KU Studentov
VZSCE
DA 48 65,75 | 37 80,44 31 93,94
NE 0 0 6 13,04 0 0
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DELNO 25 3425 |3 0,52 2 6,06
Skupaj 73 100 | 40 100 33 100
5 Solski koordinator KU VZSCE mi je nudil potrebno
" | pomoc¢ in nasvete za kakovostno mentorstvo
DA 45 61,64 | 26 56,52 26 78,79
NE 12 16,44 | 12 26,09 2 6,06
DELNO 16 2192 | 8 17,39 5 15,15
Skupaj 73 100 | 40 100 33 100

Dokumentacija KU (evidenca prisotnosti, ocenjevalni list,
3. | individualno delo) je pregledna in enostavna za
izpolnjevanje

DA 45 61,64 | 36 78,26 27 81,82
NE 9 1233 | 4 8,70 0 0
DELNO 19 26,03 | 6 13,04 6 18,18
Skupaj 73 100 46 100 33 100

Knjizica za vodenje / evidentiranje opravljenih aktivnosti
4. ZN (postopki / posegi) je pregledna in enostavna za

uporabo

DA 39 53,42 | 27 58,70 29 87,88
NE 8 10,96 | 1 2,17 0 0
DELNO 26 35,62 | 19 39,13 4 12,12
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Skupaj 73 100 46 100 33 100
5 Prvi dan sem $tudentu predstavil/a uéni zavod / oddelek /
enoto
DA 61 83,56 | 43 93,48 31 93,94
NE 3 411 |0 0 0 0
DELNO 9 1233 | 3 6,52 2 6,06
Skupaj 73 100 46 100 33 100
¢ | P dan sem Studentu predstavil/a hisni red in hisne
vrednote
DA 58 79,45 | 42 91,30 31 93,94
NE 2 274 |1 2,17 0 0
DELNO 13 1781 | 3 6,53 2 6,06
Skupaj 73 100 46 100 33 100
7 Pwi dag sem $tudenta predstavil/a clanom negovalnega
tima / tima zdravstvene nege
DA 62 8493 | 44 95,65 33 100
NE 0 0 1 2,17 0 0
DELNO 11 15,07 |1 217 0 0
Skupaj 73 100 46 100 33 100
3. Pwi dan sem $tudenta predstavil/a clanom zdravstvenega
tima
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DA 49 67,12 | 44 95,65 30 9091
NE 1 1,37 |1 2,17 1 3,03
DELNO 23 31,51 | 1 2,17 2 6,06
Skupaj 73 100 46 100 33 100
9. Studentu sem na zgéetlku KU postredoval/a vse informacije
za kakovostno izvajanje KU
DA 56 76,71 | 45 97,83 27 81,82
NE 0 0 0 0 0 0
DELNO 17 2329 |1 2,17 6 18,18
Skupaj 73 100 46 100 33 100
10. Stuc.lenti V.ZSCE imajo dovolj teoreticnega znanja glede na
letnik studija
DA 20 27,40 | 29 63,04 19 57,58
NE 4 548 |0 0 1 3,03
DELNO 49 67,12 | 17 36,96 13 39,39
Skupaj 73 100 46 100 33 100
1. Studenti V.ZSCE imajo dovolj prakti¢nega znanja glede na
letnik studija
DA 8 10,96 | 15 32,61 9 27,27
NE 6 822 |3 6,52 2 6,06
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DELNO 59 80,82 | 28 60,87 22 60,67

Skupaj 73 100 | 40 100 33 100
12. | Studenti znajo povezovati teorijo in prakso

DA 9 12,33 | 21 45,65 11 33,33

NE 0 0 0 0 1 3,03

DELNO 04 87,67 | 25 54,34 21 63,64

Skupaj 73 100 | 40 100 33 100
13, Stu.denti VZSCE se aktivng vkljucujejo v izvajanje

aktivnosti ZN (postopkov in posegov) na oddelku

DA 42 57,53 | 32 69,57 26 78,79

NE 1 1,37 |1 2,17 1 3,03

DELNO 30 41,10 | 13 28,26 6 18,18

Skupaj 73 100 | 46 100 33 100
14, Stgdenti VZSCE so na KU samoiniciativni in si sami

poiscejo delo.

DA 12 16,44 | 22 47,83 10 30,30

NE 3 411 |1 2,17 1 3,03

DELNO 58 7945 | 23 50,00 22 66,67

Skupaj 73 100 | 46 100 33 100
15. Studentu sem namenil/a dovolj ¢asa oz. sem mu bil/a ves

¢as na razpolago za zadovoljevanje $tudijskih potreb in
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doseganje studijskih ciljev

DA 44 60,27 | 42 91,30 14 42,42
NE 2 2,74 |0 0 2 6,06
DELNO 27 36,99 | 4 8,70 17 51,52
Skupaj 73 100 46 100 33 100

Kot klini¢ni mentor v klinicnem okolju smatram, da imam
16. | ustrezno strokovno znanje in delovne izkusnje, ki jih lahko
koristno delim s Studenti ZN

DA 69 94,52 | 45 97,83 31 93,94
NE 0 0 0 0 0 0
DELNO 4 548 |1 2,17 2 6,06
Skupaj 73 100 46 100 33 100

Kot klinicni mentor se zavedam potrebe po stalnem

17 strokovnem izpopolnjevanju in dodatnem izobrazevanju
DA 72 98,63 | 46 100 33 100
NE 0 0 0 0 0 0
DELNO 1 1,37 0 0 0 0
Skupaj 73 100 | 46 100 33 100
15 | PO zsjlklju.c‘fku KU se bil/ a zadovoljen/a z osvojenim
znanjem in ves¢inami Studentov
DA 50 68,49 | 35 76,09 26 78,79
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NE 0 0 0 0 0 0
DELNO 23 31,51 | 11 2391 7 21,21
Skupaj 73 100 46 100 33 100
Ugotovitve:

Analiza anketnega vprasalnika Mnenja klini¢nih mentorjev je pokazala, da:

- odgovorne osebe na podro¢ju KU po posameznih zavodih, klini¢nim mentorjem v 80,04% postedujejo dovolj informacij o poteku KU $tudentov VZSCE;

- je Solski koordinator KU VZSCE v 65,65% klini¢nim mentorjem nudil potrebno pomo¢ in nasvete za kakovostno mentorstvo;

- so klini¢ni mentotji v vecini (73,91%) zadovoljni s preglednostjo dokumentacije KU in njeno enostavnostjo za izpolnjevanje;

- so klini¢ni mentotji preglednost in enostavnost uporabe knjizice za vodenje / evidentiranje aktivnosti ZN v 66,67% potrdili; manjsi delez (28,96%) pa jo je potrdil
delno;

- so klini¢ni mentotji v veéini (88%) prvi dan $tudentom predstavili uéni zavod / oddelek / enoto, hisni red in hisne vrednote, predstavili $tudente ¢lanom
negovalnega in c¢lanom zdravstvenega tima ter Studentom posredovali vse potrebne informacije za kakovostno izvajanje KU;

- se klini¢ni mentotji v 49,34% strinjajo, da imajo $tudenti VZSCE dovolj teoreti¢nega znanja glede na letnik $tudija, v 47,82% pa se s to trditvijo strinjajo delno;

- se klini¢ni mentotji v 69,45% delno strinjajo, da imajo $tudenti VZSCE dovolj prakti¢nega znanja glede na letnik $tudija, v 23,61% pa se s to trditvijo strinjajo v
celoti;

- se klini¢ni mentorji v 68,55% delno strinjajo, da znajo studenti povezovat teorijo in prakso;

- klini¢ni mentotji opazajo, da se $tudenti VZSCE aktivno vkljucujejo v izvajanje aktivnosti ZN na oddelkih ter so samoiniciativni in si sami poiséejo delo v 50,08%,
v 47,28% pa samo delno;

- je 64,66% klini¢nih mentorjev studentom namenila dovolj ¢asa in jim bila na razpolago za zadovoljevanje studijskih potreb in doseganje studijskih ciljev;

- 97,49% klini¢nih mentorjev meni, da ima ustrezno strokovno znanje in delovne izkusnje, ki jih lahko koristno delijo s Studenti ZN ter se hkrati zavedajo potrebe
po stalnem strokovnem izpopolnjevanju in dodatnem izobrazevanju;

- je 74,46% klinicnih mentorjev po zakljucku KU bila z osvojenim znanjem in ves¢inami studentov, zadovoljna.

8.2.3.5 Splosno zadovoljstvo z izvedbo studijskega programa na VZSCE

Ob zakljucku Studijskega leta smo zeleli pridobiti Se informacije, kako so bili Studenti na splosno zadovoljni z izvedbo Studijskega programa v Studijskem letu
2014/2015.

Preglednica 29: Podatki o odzivnosti na anketiranje
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2012/13 2013/14 2014/15

1.1 2.1 3.1 1.1 2.1 3.1 1.1 2.1 3.1

St. vseh izpolnjenih
, _ 24 12 13 20 25 21 22 25 22
anketnih vprasalnikov

St. vpisanih 58 49 58 41 47 43 41 31 41

Delez izpolnjenih vprasalnikov (v %) | 41,38 | 24,49 | 22,41 | 48,78 53,19 | 48,84 | 53,66 | 80,65 | 53,66

Preglednica 30: Analiza anketnega vprasalnika ob zakljucku $tudijskega leta (Obr. VZSCE_K 5)

2012/13-1.1. | 2012/13-2.1. 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013/14-2.1. | 2013/14-3.1. 2014/15-1.1. | 2014/15-2.1. | 2014/15-3.1.
Odgovor
St. | % |St Yo St. Yo St. |% |St |% |8t % St [% |8t |% |St |%
Ustreznost opravljanja izpita po zaklju¢ku predavanj
Da 24 100 14 100 13 100 18 100 24 | 100 17 100 22 | 100 25 | 100 22| 100
Ne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 14 100 13 100 18 100 24 | 100 17 100 22 | 100 25 | 100 22| 100
Zadovoljstvo z urnikom oz. razporedom ur za predavanja, vaje in druge oblike dela
Ustreza 18 75 10 77 10 77 10 556 |12 |48 8 444 |17 |77 12|48 17 |77
Ne ustreza 6 25 3 23 3 23 8 444 |13 |52 10 556 |5 23 13 | 52 5 23
Skupaj 24 100 13 100 13 100 18 100 25 | 100 18 100 22 | 100 25 | 100 22 | 100
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Zadovoljstvo s ¢asovnim terminom predavanj (zacetek predavanj

ob 15.30 uri):
Ustreza 2 |92 12 100 13 100 166|842 |18 |75 |16 80 |20 |91 |18 |75 |20 |91
Ne ustreza 2 8 0 0 0 0 3 158 |6 |25 |4 20 |2 |9 6 |25 |2 |9
Skupaj 24 100 |12 100 13 100 19 |100 |24 [100 |20 100 |22 [100 |24 [100 |22 |100
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2012/13-1.1. | 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013 /14-1.1. 2013 /14-2.1. 2013 /14-3.1. 2014 /15-1.1. | 2014/15-2.1. | 2014 /15-3.1.
Odgovor
St. | % St. | % St. % St. % | St | % St. % St. | % St. | % St. | %

Zadostno Stevilo izpitnih rokov

Ustreza 21 87,5 8 67 9 69 17 85 18 75 19 95 15 | 68 18 | 75 15 | 68
Ne ustreza 3 125 | 4 33 4 31 3 15 6 25 1 5 7 32 6 25 7 32
Skupaj 24 100 12 100 13 100 20 100 | 24 100 20 100 22 | 100 24 | 100 22 | 100

Dostopnost literature

Ustreza 20 83 8 67 13 100 16 84,2 | 18 72 19 90,5 19 | 86 18 |72 19 186
Ne ustreza 4 17 4 33 0 0 3 158 | 7 28 2 9,5 3 14 7 28 3 14
Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 | 25 100 21 100 221100 25 | 100 22| 100

Pravocasnost in natan¢nost informacij glede studijskega procesa

Da 24 100 10 83 10 77 12 60 22 88 15 79 15 | 68 22 | 88 15 |68
Ne 0 0 2 17 3 23 8 40 3 12 4 21 7 32 3 12 7 32
Skupaj 24 100 12 100 13 100 20 100 | 25 100 19 100 221100 25 | 100 22 | 100
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Odgovor 2012/13-1.1. | 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013/14-2.1. | 2013 /14-3.1. 2014 /15-1.1. 2014 /15-2.1. 2014 /15-3.1.
St. | % St. | % St. % St. |% [St. |% | St % St. % St. | % St. | %

Ustreznost prostorov

Ustrezni 19 79 11 92 8 62 15 79 22 92 19 95 16 77 23 92 17 |77
Delno ustrezni 5 21 0 0 5 38 4 21 2 8 1 5 5 23 2 8 5 23
Neustrezni 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 | 24 100 | 20 100 21 100 25 100 22 | 100

Zadovoljstvo z delom in odnosom predavatelje

<

Zelo zadovoljen | 10 42 3 25 3 23 3 15 10 41,7 | 6 30 8 36,4 | 10 40 8 36,4
Zadovoljen 12 50 7 58 8 62 17 75 12 50 12 60 13 59,1 13 52 14 ] 63,6
Delno zadovoljen | 2 8 2 17 2 15 0 0 2 83 |2 10 1 4,5 2 8 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 12 100 13 100 20 100 | 24 100 | 20 0 22 100 25 100 22 | 100

Zadovoljstvo z delom in odnosom ostalih zaposlenih na $oli (dekanja/dekan, prodekana, direktorica):

Zelo zadovoljen | 18 75 7 58 9 69 8 421 |7 318 | 6 31,6 | 14 63,6 |13 52 13 | 59,1

> >

Zadovoljen 6 25 5 42 |4 31 11 |579 |14 |63,7 |11 579 |8 364 |12 |48 9 | 409

>
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2012/13-1.1. | 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013 /14-2.1. | 2013 /14-3.1. 2014 /15-1.1. 2014 /15-2.1. 2014 /15-3.1.
Odgovor
St. | % St. | % St. % St. |% [St. |% | St % St. % |St. | % St. | %

Zadovoljstvo z delom in odnosom ostalih zaposlenih na $oli (dekanja/dekan, prodekana, direktorica):

Delno zadovoljen | 0 0 0 0 0 0 0 0 1 45 |2 105 |0 0 0 0 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 | 22 100 | 19 100 22 100 | 25 100 22 10

Zadovoljstvo s storitvami referata (uradne ure, osebje, pomoc¢ in informacije)

Zelo zadovoljen | 17 77,3 8 533 |9 75 18 90 12 50 16 80 18 81,8 | 22 88 13 | 59,1
Zadovoljen 5 227 |6 40 3 25 1 5 12 50 4 20 4 182 | 2 8 9 40,9
Delno zadovoljen | 0 0 1 6,7 0 0 1 5 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 22 100 15 100 12 100 20 100 | 24 100 | 20 100 22 100 | 25 100 22| 100

Zadovoljstvo z na¢inom obvescanja s strani visoke Sole (Novis, spletna stran):

Zelo zadovoljen | 13 54 8 67 5 38 14 73,7 | 13 56,6 | 14 | 70 17 77,3 | 20 80 12 | 545
Zadovoljen 9 38 4 33 6 46 4 21 10 434 |1 6 30 3 182 | 4 16 10 | 455
Delno zadovoljen | 2 8 0 0 1 8 1 53 |0 0 0 0 1 45 |1 4 0 0
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2012/13-1.1. | 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013/14-2.1. | 2013 /14-3.1. | 2014 /15-1.1. 2014 /15-2.1. | 2014 /15-3.1.
Odgovor
St. | % St. | % St. % St. |[% |St. |[% |St | % St. % St. | % St. %

Zadovoljstvo z nacinom obvescanja s strani visoke Sole (Novis, spletna stran):

Nezadovoljen 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 |23 100 |20 | 100 22 100 25 | 100 22 100

Zadovoljstvo z uporabo Studentskega informacijskega sistema Novis

Zelo zadovoljen | 14 58 7 58 4 30,8 14 73,7 | 18 72 16 | 80 15 68,2 |17 |68 16 72,7
Zadovoljen 9 38 5 42 8 61,5 3 158 | 6 24 4 20 7 31,8 |6 24 5 22,7
Delno zadovoljen | 1 4 0 0 0 0 2 105 |1 2 0 0 0 0 2 8 1 4,6
Nezadovoljen 0 0 0 0 1 7,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 | 25 100 | 20 | 100 22 100 25 | 100 22 100

Ustreznost izvedbe laboratorijskih vaj

Ustrezna 21 87,5 9 75 9 69,2 16 842 | 17 70,8 | 18 | 94,7 21 95 17 |71 21 95
Delno ustrezna 3 12,5 3 25 3 23,1 3 158 | 7 292 |1 5,3 1 5 7 29 1 5
Neustrezna 0 0 0 0 1 7,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 12 100 13 100 19 100 | 24 100 | 19 | 100 22 100 24 | 100 22 100
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2012 /13-
11 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013/14-2.1. | 2013 /14-3.1. 2014 /15-1.1. 2014 /15-2.1. | 2014 /15-3.1.
Odgovor =
St. |% |St | % St. % St. |[% |[St. |[% |St | % St. % |St. |% | St %

Ustreznost izvedbe klinicnega usposabljanja

Ustrezna 19 79 5 417 |6 40,1 14 73,7 | 2 83 |7 36,8 13 59 2 8 13 59
Delno ustrezna 5 21 5 417 |6 40,1 4 21,1 | 16 66,7 | 8 421 9 41 17 67 9 41
Neustrezna 0 0 2 16,6 |1 7,7 1 53 6 25 4 21,1 0 0 6 25 0 0
Skupaj 24 100 | 12 100 13 100 19 100 | 24 100 | 19 | 100 22 100 | 25 100 | 22 100

Izpolnjenost pricakovanj v zvezi s Studijem (splosno zadovoljstvo, izku$nje s programom, $olo)

V celoti 19 79 5 41,7 | 8 61,5 11 61,1 |9 36 10 | 47,6 10 45 9 36 10 45
Delno 5 21 7 583 |4 30,8 6 33,3 | 16 64 11 | 524 12 55 16 64 12 55
Niso izpolnjena 0 0 0 0 1 7,7 1 56 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skupaj 24 100 | 12 100 13 100 18 100 | 25 100 | 21 | 100 22 100 | 25 100 | 22 100

Zadovoljstvo s pridobljenimi znanji, ve§€inami / kompetencami

Zelo zadovolien | 14 [ 61 |6 50 5 38,5 7 389 | 5 208 |4 |20 7 32 |5 21 |7 32
Zadovoljen 9 39 |5 417 |6 46,1 9 50 |18 75 (12 |60 12 54 |19 |75 |12 |54
Delno zadovoljen | 0 0 1 83 |2 154 2 11,1 | 1 42 |4 |20 3 14 |1 4 |3 14
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2012 /13-
11 2012/13-2.1. | 2012/13-3.1. 2013/14-1.1. | 2013/14-2.1. | 2013 /14-3.1. 2014 /15-1.1. 2014 /15-2.1. | 2014 /15-3.1.
Odgovor =
St. |% |St | % St. % St. |[% |[St. |[% |St | % St. % |St. |% | St %

Zadovoljstvo s pridobljenimi znanji, ve§¢inami / kompetencami

Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Skupaj 23 100 | 12 100 13 100 18 100 | 24 100 |20 | 100 22 100 | 25 100 | 22 100
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Studenti 1. letnika so med glavnimi prednostmi $tudija navajali:
- veliko pridobljenega znanja, predvsem prakticnega,
- moznost $tudija ob delu in lokacija,
- majhnost Sole in dober kolektiv,
- dober razpored predmetov,
- izpiti po predavanjih,
- profesorji so vedno na razpolago.
Studenti 2. letnika so med glavnimi prednostmi $tudija navajali:
- fleksibilnost,
- izpiti po predavanjih,
- prilagodljivost studentom,
- pridobljeno znanje,
- locenost prakse in predavanj,
- moznost izobrazevanja ob delu,
- mednarodno sodelovanje,
- prilagodljivost, prijaznost profesorjev ter njihova pripravljenost za pomoc¢ studentom,
- razumevanje Studentov.

Studenti 3. letnika so med glavnimi prednostmi $tudija navajali:
- blizina Sole,
- prilagajanje Studentom,
- dobri profesotji iz prakse in v koraku z razvojem,
- ptijaznost in dostopnost,
- $tudij v popoldanskem casu,
- fleksibilen urnik,
- blizina KU v SBC,
- kakovost $tudija,
- dostopnost vseh izvajalcev $tudija (profesotjev, strokovnih sodelavcev ter zaposlenih v referatu).

Med glavnimi slabostmi $tudija pa so Studenti 1. letnika navajali:
- pladljivost in cena Studija,
- preobsezno KU,
- seminarske vaje ob sobotah,
- da se izpiti ne pisejo po delih,
- preobremenjenost Studentov.

Med glavnimi slabostmi $tudija pa so Studenti 2. letnika navajali:
- zelo natrpan urnik,
- ne-holistiéni pristop,
- dostop do literature,
- predavanja skoraj vsak dan,
- izpiti v ¢asu KU,
- visina Solnine,
- dolgo ¢akanje na rezultate izpitov,
- neprilagodljivost zaposlenim studentom,
- veliki stroski ter neplacano KU.

Med glavnimi slabostmi Studija pa so $tudenti 3. letnika navajali:
- vedno ve¢ birokracije za KU in ostalo,
- pisniin ustni izpiti,
- natrpan urnik,
- prevec seminarskih nalog,
- neplacani potni stroski in malica v ¢asu KU,
- preve¢ KU za zaposlene,
- izredni $tudij,
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- literatura na Novicu ni dostopna pred predavanii.

Ugotovitve:
Analiza anketnega vprasalnika ob zakljucku studijskega leta je pokazala, da so bili studentje najbolj zadovoljni

z/s:
- moznostjo opravljanja izpita takoj po zakljucku predavanj,
- c¢asovnim terminom predavanj (zacetek predavanj ob 15.30 uri),
- dostopnostjo literature in
- pravocasnostjo in natanc¢nostjo informacij.

Odstopanja:
- rahlo se je v primetjavi s $tudijskim letom 2013/2014 zmanjsalo zadovoljstvo z zadostnim $tevilom
izpitnih rokov;
- v ptimetjavi s Studijskim letom 2013/2014 se je zmanjsalo tudi zadovoljstvo z izvedbo klini¢nega
usposabljanja;
- v ptimetjavi s Studijskim letom 2013/2014 pa se je rahlo zvisalo zadovoljstvo z izvedbo
laboratorijskih vaj in klini¢nega usposabljanja.

Ugotovimo lahko tudi, da studenti v 58 % menijo, da so njihova pri¢akovanja delno izpolnjena. Prav tako so
zadovoljni (61 %) s pridobljenimi znanji, ve§¢inami in kompetencami.

Analiza ostalih vprasanj kaze na to, da so bili studenti v pretezni meti zelo zadovoljni oz. zadovoljni.

8. 3 Analiza evalvacijskih vprasalnikov diplomantov
V tudijskem letu 2012/13 so s $tudijem na VZSCE zakljudili prvi diplomanti. V $tudijskem letu 2014/15 pa
je s Studijem zakljucila Ze tretja generacija diplomatov. Ob diplomiranju smo zeleli pridobiti informacije, kako

so bili diplomanti na splosno zadovoljni z izvedbo studijskega programa v celoti.

Preglednica 31: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2012/13 | 2013/14 | 2014/15
St. vseh izpolnjenih
. . 19 10 16
anketnih vprasalnikov
St. diplomantov 24 15 22
Delez izpolnjenih vprasalnikov (v %) | 79,17 66,67 72,73

Preglednica 32: Analiza anketnega vpragalnika diplomantov ob diplomiranju (Obr. VZSCE_K 10)

2012/13 2013/14 2014/2015
Odgovor

St. % St. % St. %
Ustreznost opravljanja izpita po
zakljucku predavanj
Da 19 100 9 100 16 100
Ne 0 0 0 0 0 0
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Skupaj 19 100 9 100 16 100

Zadovoljstvo z urnikom oz. razporedom
ur za predavanja, vaje in druge oblike

dela

Ustreza 16 8421 | 8 100 14 93,33
Ne ustreza 3 158 |0 0 1 6,67
Skupaj 19 100 |8 100 15 100

Zadovoljstvo s ¢asovnim terminom
predavanj (zacetek predavanj ob 15.30

uri)

Ustreza 19 100 9 100 16 100
Ne ustreza 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100

Zadostno Stevilo izpitnih rokov

Ustreza 18 9474 | 9 100 16 100
Ne ustreza 1 5,3 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100

Dostopnost literature

Ustreza 14 77,78 | 8 88,9 15 93,75
Ne ustreza 4 2222 |1 11,1 1 6,25
Skupaj 18 100 9 100 16 100

PravocCasnost in natan¢nost informacij
glede studijskega procesa

Da 16 88,89 | 9 100 14 87,50
Ne 2 11,11 | 0 0 2 12,50
Skupaj 18 100 |9 100 16 100

Ustreznost prostorov

Ustrezni 15 7895 | 6 66,7 15 93,75

Delno ustrezni 4 21,05 | 3 33,3 1 6,25
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Neustrezni 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100
Zadovoljstvo z delom in odnosom
predavateljev
Zelo zadovoljen 11 57,89 | 6 66,7 15 93,75
Zadovoljen 6 31,58 | 2 222 1 6,25
Delno zadovoljen 2 10,52 | 1 11,1 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100
Zadovoljstvo z delom in odnosom
mentorja diplomskega dela
Zelo zadovoljen 17 89,47 | 8 88,9 15 93,75
Zadovoljen 2 10,53 | 1 11,1 1 6,25
Delno zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100
Zadovoljstvo z delom in odnosom
ostalih zaposlenih na Soli
(dekanja/dekan, prodekanja,
direktorica):

Zelo zadovoljen 17 8947 |7 77,8 13 86,67
Zadovoljen 2 10,53 | 2 222 2 13,33
Delno zadovoljen 0 0 0 0 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 15 100
Zadovoljstvo s storitvami referata

(uradne ure, osebje, pomoc¢ in

informacije)

Zelo zadovoljen 17 8947 | 8 100 15 100
Zadovoljen 2 10,53 | 0 0 0 0
Delno zadovoljen 0 0 0 0 0 0
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Samoevalvacijsko porodilo Visoke zdravstvene Sole v Celju za $tudijska leto 2014/15
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 8 100 15 100
Zadovoljstvo z nacinom obvescanja s
strani visoke Sole (Novis, spletna stran)

Zelo zadovoljen 12 63,16 | 7 70 10 76,92
Zadovoljen 4 21,05 |3 30 3 23,08
Delno zadovoljen 3 15,79 1 0 0 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 10 100 13 100
Zadovoljstvo z uporabo Studentskega

informacijskega sistema Novis

Zelo zadovoljen 12 63,16 | 6 66,67 7 53,85
Zadovoljen 6 31,58 | 2 2222 6 46,15
Delno zadovoljen 1 526 |1 11,11 0 0
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 |9 100 13 100
Ustreznost izvedbe laboratorijskih vaj

Ustrezna 13 6842 | 7 77,78 15 93,75
Delno ustrezna 6 31,58 | 2 2222 1 6,25
Neustrezna 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 |9 100 16 100
Ustreznost izvedbe klinicnega

usposabljanja

Ustrezna 9 4737 | 7 77,78 13 81,25
Delno ustrezna 9 4737 | 2 2222 2 12,5
Neustrezna 1 526 |0 0 1 6,25
Skupaj 19 100 |9 100 16 100

Izpolnjenost pricakovanj v zvezi s
studijem (splosno zadovoljstvo,
izku$nje s programom, Solo)
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V celoti 13 68,42 | 6 85,71 13 81,25
Delno 6 31,58 |1 14,29 3 18,75
Niso izpolnjena 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 7 100 16 100

Zadovoljstvo s pridobljenimi znanji,
ve§¢inami / kompetencami

Zelo zadovoljen 12 63,16 | 5 55,56 11 68,75
Zadovoljen 4 21,05 | 3 33,33 5 31,25
Delno zadovoljen 3 15,79 | 1 11,11 0 0

2012/13 2013/14 2014/2015
Odgovor

St. % St. % St. %
Nezadovoljen 0 0 0 0 0 0
Skupaj 19 100 9 100 16 100

Med glavnimi prednostmi $tudija na VZSCE so diplomanti navajali:
- prilagodljivost studentom,
- dostopnost in prijaznost zaposlenih,
- izredni $tudij,
- blizina Sole,
- predcasni rok 1. izpita,
- dobri predavatelji.

Med glavnimi slabostmi $tudija pa so diplomanti navajali:
- cena Studija,
- usklajevanje KU s sluzbo.

Ocena ugleda Visoke zdravstvene Sole v Celju:
- ugled je zadovoljiv, vendar $e ne v celoti, zaradi stereotipa izrednega Studija,
- gradi si dobre temelje,
- dobet,
- odlicen,
- ugled se povecuje.

Ugotovitve:
Analiza anketnega vprasalnika diplomantov ob diplomiranju v studijskem letu 2014/15 je pokazala, da so bili

diplomanti najbolj zadovoljni z:
- moznostjo opravljanja izpita takoj po zakljucku predavan,
- urnikom oz. razporedom ur za predavanja, vaje in druge oblike dela,
- c¢asovnim terminom predavanj (zacetek predavanj ob 15.30 uri),
- Stevilom izpitnih rokov,
- dostopnostjo literature.
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Najmanj pa so bili zadovoljni z:
- prevec stresa na podrocju KU,

- zagovor seminarskih nalog v soboto dopoldan.

Ugotovimo lahko tudi, da diplomanti v veliki meri (81,25 %) menijo, da so njihova pricakovanja izpolnjena v
celoti. Prav tako so zelo zadovoljni (68,75 %) oz. zadovoljni (31,25 %) s pridobljenimi znanji, ves¢inami in
kompetencami.

Analiza ostalih vprasanj kaZe na to, da so bili diplomanti v pretezni meri zelo zadovoljni oz. zadovoljni. Zeleli
pa bi izpostaviti zadovoljstvo diplomantov glede izpolnjenosti pricakovanj in zadovoljstvo s pridobljenim
znanjem, vescinami/kompetencami.

Preglednica 33: Analiza anketnega vprasalnika diplomantov 6 mesecev po diplomiranju (Obr. VZSCE_K
11)

2013/14 2014 /15
Odgovor

St. % St. %
Spol
Moski 1 125 |3 3333
Zenski 7 87,5 |6 66,67
Skupaj 8 100 9 100
Starost
nad 20 do 25 let / 0 / 0
nad 25 do 30 let / 0 2 2222
nad 30 do 35 let 2 25 4 44 .45
nad 35 do 40 let 2 25 3 3333
nad 40 do 45 let 3 375 |/ 0
nad 45 do 50 let 1 12,5 / 0
nad 50 let / 0 / 0
Skupaj 8 100 9 100
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Leto diplomiranja

2012 1 12,5 0
2013 7 87,5 0
2014 / 0 87,5
2015 / 0 12,5
Skupaj 8 100 100
Ali ste po diplomiranju nadaljevali s

studijem

Da

(Onkoloski institut

Ljubljana — specialna | 1 12,5 0
znanja za sistemsko

zdravljenje raka)

Ne 7 87,5 100
Skupaj 8 100 100
Stevilo let dosedanje delovne dobe

Do 1 leto / 0 0
Nad 1 do 3 let / 0 0
Nad 3 do 5 let / 0 11,11
Nad 5 do 7 let / 0 11,11
Nad 7 do 10 let / 0 33,33
Nad 10 let 8 8 4445
e VR :
Skupaj 8 100 100
Ali ste bili v ¢asu diplomiranja zaposleni

Da 8 100 100
Ne / 0 0
Skupaj 8 100 100

Koliko ¢asa po diplomiranju ste iskali

ptvo zaposlitev
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Do 6 mesecev 1 0 / 0

Od 6 mesecev do 1

/ 0 / 0

leta

Vec kot 1 leto / 0 / 0

Se is¢em zaposlitev / 0 / 0

Skupa 1 100 |0 100

Nacin prve zaposlitve po diplomiranju
(ne uposteva se delo preko
studentskega servisa)

Prijava na razpis / 0 / 0
P())f}:lr{z;\efl]an]e delovne / 0 / 0
Stipendist / 0 / 0
Pomoc poznanstva / 0 / 0
Samozaposlitev / 0 / 0
Drugo:

- nisem se Se zaposlila

kot dipl. m.s.
- potrebe delovne org.

- ista zaposlitev kot
pred diplomo 6 100 |/ 0

- samozaposlitev

- premestitev na
drugo delovno mesto

- novo delovno mesto
(napredovanje)

Skupaj 6 100 0 100

Navedite vrsto vase sedanje zaposlitve

Delovno razmerje za

v 7 87,5 7 77,78
nedolocen ¢as i >
Deloynovrazmer]e Y 0 5 2222
dolocen ¢as
Pogodbeno delo / 0 / 0
Sem brezposeln/a 1 125 |/ 0
Skupaj 8 100 9 100

Ali ste po diplomiranju napredovali na
delovno mesto ustrezno vasi izobrazbi
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Da 5 625 |6 66,67
Ne 3 375 |3 3333
Skupaj 8 100 |9 100

Vrsta organizacije, v kateri ste zaposleni

Primarna zdravstvena

. 2 286 |3 33,33
dejavnost

Sekundarna

) 3 428 4 44 45
zdravstvena dejavnost

Terciarna zdravstvena
dejavnost / 0 / 0
Posebna specialisticna
dejavnost / 0 / 0
Socialni in posebni | 4 143 |2 22,22
socialni zavodi
Zdraviliska ‘ 1 143 |/ 0
zdravstvena dejavnost
Zasebna zdravstvena
dejavnost / 0 / 0
Skupaj 7 100 |9 100
Delovno mesto, na katerem ste
zaposleni in zahtevana stopnja
izobrazbe
- dipl. m. s.
- vodja
zdravstveno
negovalne enote,
dipl. m. s.

- zdravstveni tehnik (V. stopnja)

. - dipl. zn. na dializi
- referenéna ambulanta p

-dipl. m. s. v

- dipl. m. s. s specialnimi znanji (visoka dispanzetju

strokovna izobrazba)
- dipl. zn. v

- srednja med. sestra v ambulanti . .
resevalnem vozilu

(V.stopnja)

- namestnik direktortja za podroc¢je ZNO - varuhinja s

specialnimi znanji,

- urgentni center .
- zdravstveni

tehnik v negovalni

enoti

- dipl. m.s. v
negovalni enoti.

Navedite znanja in spretnosti, ki ste jih
pridobili med Studijem in za katera
menite
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- prakticna znanja zaradi obseznega KU in
odli¢nih mentorjev; sposobnost poiskati
podatke, ki jih potrebujes (verjetno zaradi
seminarskih nalog pri vsakem predmetu)

- zaposlena sem Ze od prej, nisem Se
zaposlena kot dipl. m.s., ker ni potreb

- v smislu vsezivljenjskega ucenja sem
pridobila nova znanja in spretnosti, ki jih

bom uporabila pri svojem delu, vse v
dobrobit dobre oskrbe bolnikov

-poglobljeno znanje, sirse obzotje, boljsa
komunikacija, tako s pacienti kot s
sodelavci

- dobra

komunikacija

- vodenje,
organizacija,
strokovno znanje
- veliko
teoreti¢nega in
prakti¢nega znanja
- sirok spekter
znanja pridobljen
na vseh klinicnih
usposabljanjih;
spoznavanje

S . , drugih delovnih
- teoreti¢no in prakti¢no znanje za organizadi in
opravljanje poklica dipl. m.s. oddelkov.
Ali z VZSCE ohranjate stike in
sodelujete Se naprej
Da 4 50 3 37,5
Ne 4 50 5 62,5
Skupaj 8 100 |8 100

Kako oz. na kakSen nadin

- aktivna udelezba na 6. Studentski
konferenci v Murski Soboti

- ne sodelujem, vendar rada pogledam
spletno stran VZSCE

- redno spremljanje novosti na VZSCE, z
mentorstvom studentom; aktivho
sodelovanje na Stikih

- kot mentorica
Studentom
VZSCE; hodim na
predavanja in
izobrazevanja na
VZSCE

- sodelovanje na 7.

. v . Studentski
- stiki z bodocimi diplomanti; ankete konferenci.
VZSCE
- za enkrat ne; bi si pa v bodoce vsekakor
zelel sodelovati na VZSCE
Ali bi, Ce bi se Se enkrat odlodili za
studij, ponovno izbrali VZSCE
Da 8 100 |8 88,89
Ne / 0 1 11,11
Skupaj 8 100 |9 100

Dodatna mnenja in
predlogi
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- prevec visokih zdravstvenih $ol, sluzb oz.
potreb po dipl. m. s. v Sloveniji ni oz. jih je
trenutno zelo malo

- zelim si, da bi ohranili oz. izboljsali nivo
pridobljenega znanja Studentov na VZSCE
- hitrejsi postopek v zakljuéni fazi saj je nemogoce
(dispozicija, diplomska naloga) istocasno biti na

- veliko uspeha $e naprej.

- VZSCE bi se
morala bolj
prilagajati
studentom, ki so
redno zaposleni,

praksi, v sluzbi in
na predavanjih.

Ugotovitve:
Analiza anketnega vprasalnika diplomantov 6 mesecev po diplomiranju v $tudijskem letu 2014/15 je pokazala

naslednje:

da je bila starost diplomantov ob diplomiranju med 25 in 40 let. Nihce od njih po diplomiranju s
studijem ni nadaljeval.

da so bili vsi diplomanti ob diplomiranju ze zaposleni in da so v ¢asu $tudija imeli ve¢ od 3 do 10 let
delovne dobe. Pretezni del diplomantov je zaposlen za nedolocen ¢as (78 %), dva izmed njih za
dolocen cas.

67 % jih je po diplomiranju napredovalo na delovno mesto, ustrezno novo pridobljeni izobrazbi, 33
% pa Se ne.

diplomanti navajajo, da so med $tudijem pridobili teoreticna ter prakti¢na znanja in spretnosti, ki jih
bodo pti svojem delu s pridom uporabljali.

pohvalili so klinicno usposabljanje, kjer so pridobili $irok spekter znanja, spoznali razlicne delovne
organizacije in oddelke.

38 % diplomantov stike z VZSCE $e ohranja, tako da sodelujejo na $tudentskih konferencah in kot
mentotji Studentom.

89 % jih je navedlo, da bi ob ponovni izbiri Studija, Visoko zdravstveno $olo v Celju, izbrali
ponovno.

8.4 Analiza evalvacijskega porocila predavateljev — porocilo o izvedbi predmeta

Ob zakljucku $tudijskega leta povabimo k izpolnitvi vprasalnika tudi izvajalce pedagoskega procesa. Njihovi
odgovori so nam v pomo¢ pri nacrtovanju organizacije in izvedbe pedagoskega procesa za naslednje Studijsko

leto.

Poleg tega pa vprasalnik oz. porocilo sluzi tudi kot orodje za samorefleksijo visokosolskih uciteljev in drugih
sodelavcev.

Preglednica 34: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2011/12 | 2012/13 | 2013 /14 2014 /15
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 16 22 27 29
St. postedovanih anketnih vprasalnikov 42 42 42 47
Delez izpolnjenih vprasalnikov 38,09 % | 52,38 % | 64,27% 61,70%

Delez izpolnjenih vprasalnikov je relativno nizek, v prihodnjem $tudijskem letu bomo skusali zagotoviti, da
bodo vprasalnik izpolnili vsi visokosolski ucitelji in sodelavci, ki so vkljuceni v izvedbo $tudijskega programa
v posameznem S$tudijskem letu.
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Preglednica 35: Analiza anketnega vprasalnika: Predavatelji-porocilo o izvedbi predmeta (Obr.

VZSCE_K 8)

St. Trditev 2012/13 2013/14 2014/15

1. Ocena uéinkovitost izbranih metod dela 4,27 4,17 4,40

2. Ocena uéinkovitost izbranih oblik dela 4,42 4,03 4,40

3. Ocena uporabnosti Vodnika za ucitelje 4,40 4,20 4,40

4, Ocena izvedbe predmeta v celoti 4,27 4,00 4.30

5.a Ocena prisotnosti studentov na predavanijih 3,56 2,70 3,10

5h O§ena prisotnosti Studentov na seminarskih 4,54 420 470
vajah

b O§ena prisotnosti Studentov na laboratorijskih 475 4,60 4,80
vajah

7. Ocena sodelovanja studentov na predavanjih 4,28 3,70 3,70

b O§ena sodelovanja studentov na seminarskih 4,39 3.40 4.20
vajah

8. Ocena doseganja ciljev predmeta 4,04 3,90 4,20

9 g)cena kakovosti samostojnih izdelkov 371 3.30 370
studentov

1. ;Zerlr;z sprotnega preverjanja in ocenjevanja 3.86 3,70 4,30

12.a | Ocena sodelovanja z vodstvom Sole 4,88 4,60 4,80

12.b | Ocena sodelovanja s strokovnimi sluzbami 4,93 4,90 5,00

13. Ocena opreme predavalnic 4,62 4,50 4,50
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Porocilo predavateljev o izvedbi predmeta

Ugotovitve:
Rezultati v preglednici za studijsko leto 2014 /15 kazejo, da so bili predavatelji najbolj zadovoljni z/s:

- sodelovanjem s strokovnimi sluzbami (5,00) in

- sodelovanjem z vodstvom $ole (4,80).
Ce primetjamo rezultate v preteklih $tudijskih letih lahko ugotovimo podobno, da je sodelovanje s
strokovnimi sluzbami in vodstvom $ole $e vedno ocenjeno z visoko povprecno oceno.

Najmanj pa so bili zadovoljni s/z:

- prisotnostjo $tudentov na predavanjih (3,10),

- sodelovanjem Studentov na predavanjih (3,70) in

- oceno kakovosti samostojnih studentskih izdelkov (3,70).
V primerjavi s preteklimi $tudijskimi leti lahko ugotovimo podobno.

Najvecje zvisanje povprecne ocene med $tudijskima letoma lahko opazimo pri:
- oceni sodelovanja na seminarskih vajah.

Na splosno predavatelji ocenjujejo, da se je sodelovanje studentov izboljsalo.

8.5 Analiza anketnih vprasalnikov strokovnega izpopolnjevanja

Z zeljo, da bi udelezencem strokovnega izobrazevanja ¢im bolj priblizali kraj in ¢as izobrazevanja ter njegovo
vsebino in izvedbo, jo prilagodili njihovim potrebam in Zeljam, smo jih po zakljucku izobrazevanja povabili,
da izpolnijo anketni vprasalnik ter s tem ocenijo strokovno izobrazevanje.

Odgovori, mnenja in predlogi nam pomagajo pri organizaciji naslednjih strokovnih izobrazevanj in posvetov.

8.5.1 Analiza anketnih vpraSalnikov za izobraZevanje za mentorje VZSCE

Anketiranje smo v studijskem letu 2014/15 izvedli v okviru izobrazevanja za mentotije, ki je bilo izvedeno 14.
11. 2015 v prostorih Visoke zdravstvene $ole v Celju. Izobrazevanje je sicer moralo biti izvedeno v studijskem
letu 2014/15, a smo ga zaradi organizacijskih vzrokov izvedli $ele v novembru 2015, zato je tudi vkljuceno v
pricujoce porodilo.

Pri vsaki trditvi so udelezenci strokovnega izobrazevanja obkrozili le oceno, ki je najbolj ustrezala njihovem
mnenju (od 1 — nezadovoljivo do 5 - odli¢no).
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Preglednica 36: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15
St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 41 39 47 65
St. udelezencev izobraZevanja 41 60 85 86
Delez izpolnjenih vprasalnikov 100% | 65% | 5529% 75,58%

Preglednica 37: Analiza anketnega vprasalnika strokovno izobrazevanje — izobrazevanje mentotjev za

potrebe kliniénega usposabljanja (Obr. VZSCE_K 6)

St. | Trditev 2012/13 | 2013/14 | 2014/15

1. | Prostor izobrazevanja 4,79 4,70 4,65

2. | Ustreznost termina 412 3,98 4,08

3. | Ustreznost vsebin 4,36 4,36 4,50

4. | Registracija udelezencev 4,56 4,85 /

5. | Organizacija, obvescenost, vabila | 4,64 451 4.80

St. | Trditev 2012/13 | 2013 /14 2014/15

6. | Odmori 4,43 4,42 /

7. | Trajanje izobrazevanja 4,46 4,00 /

8. | Gradivo 4,61 4,77 4,78

9. | Predavatelji 4,72 4,55 4,58

10. | Struktura usposabljanja / / 4,45
Skupno povprecje 4,52 4,46 4,55
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Strokovno izobrazevanje mentorjev za potrebe KU

)
5
1

Ocena 3
2

m2012/13

m2013/14
m2014/15

Trditev

Analiza kaze, da so bili udelezenci izobrazevanj za mentotje v povprecju zadovoljni z vsebino, organizacijo in
izvedbo izobrazevanja, saj povprecje ostaja priblizno na enaki ravni oziroma je celo malce visje kot vsa
predhodna leta. Kljub temu si bomo v bodoce prizadevali, da bomo organizacijo in izvedbo izobrazevanja e
izboljsali.

Kot najboljsi prispevek so v tudijskem letu 2014/15 udelezenci ocenili predavanje Jozice Campa z naslovom
»Metoda demonstracije in psihomotori¢no ucenje«.

Med mneniji in predlogi za prihodnja strokovna izobraZevanja VZSCE je bilo zaslediti, da si udelezenci zelijo
ve¢ ucnih vsebin, ki se nanasajo na delo s Studenti v klinicnem okolju, ponovitev prakticne izvedbe
negovalnih standardov, predstavitev novitet po podrodjih ter izobrazevanja na temo poucevanja — didaktike.
Opomnili so, da bi lahko bila predavanja med tednom in ne ob sobotah in da bi predavatelji upostevali
¢asovnico programa. Prav tako si zelijo povratne informacije o ocenah in pripombah $tudentov na klini¢cnem
usposabljanju. Za nadaljnja strokovna srecanja pa so predlagali temo aplikacija transfuzije krvi, venska valvula
— rokovanje, odvzem krvi.

8.5.2 Analiza anketnega vpraSalnika strokovnega sreCanja - Stiki zdravstvene nege

Anketiranje smo izvedli po zakljucku strokovnega srecanja V1. Stikov zdravstvene nege: Celostna obravnava
pacientov kot vodilo za kakovostno paliativno oskrbo, ki je bilo 9. aprila 2015 v prostorih Visoke zdravstvene
Sole v Celju.

Pri vsaki trditvi so udelezenci strokovnega izobrazevanja obkrozili le oceno, ki je najbolj ustrezala njihovem
mnenju (od 1 — nezadovoljivo do 5 - odli¢no).

Preglednica 38: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2012/13

2013/14

2014/15

St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov

68

41

67
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St. udelezencev izobrazevanj

97 73

96

Delez izpolnjenih vprasalnikov

70,10 %

56,16%

69,79%

Preglednica 39: Analiza anketnega vprasalnika strokovno izobrazevanje (Obr. VZSCE_K 7)

. 2013 2014 2015
St | Trditev
Povprecna ocena Povprecna ocena Povprecna ocena
1. | Prostor izobrazevanja 3,91 3,61 3,84
2. | Ustreznost termina 4,07 4,36 4,34
3. | Ustreznost vsebin 4,34 3,68 4,22
4. | Registracija udelezencev 4,58 4,51 4,78
5 ‘(I);Ei?éﬁzacija, obvescenost, 4,20 4,50 4,50
6. | Odmori 3,90 3,71 4,32
7. | Gradivo 4,25 4,71 4,70
8. | Predavatelji 431 4,27 4,45
Skupno povprecje 4,20 4,17 441
St. izpolnjenih anket 68 41 58

Strokovno izobrazevanje

Povprecna
ocena

Trditev

m2012/13
m2013/14
m2014/15
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Analiza kaze, da so bili udelezenci strokovnega srecanja VI. Stikov zdravstvene nege v povprecju zelo
zadovoljni organizacijo in izvedbo strokovnega srecanja ter prejetim gradivom, zato bomo podobno
organizacijo in izvedbo ohranili tudi pri naslednjih izvedbah strokovnih srecanj. Prav tako si bomo se naprej
prizadevali za pripravo kakovostnega gradiva — zbornika predavan;.

Udelezenci so bili najbolj zadovoljni z registracijo (4,78), takoj za tem sledi gradivo (4,70), najmanj pa so bili
zadovoljni s prostorom izobrazevanja (3,84).

Kot najboljsi prispevek so udeleZzenci ocenili predavanje varuhinje clovekovih pravic Vlaste Nussdorfer:
»Paliativna oskrba in ¢lovekove pravice«.

Vecina udelezencev je strokovno izobrazevanje ocenila kot zanimivo in uporabno. Podobnih izobrazevanj s
podrodja paliativne zdravstvene nege si zelijo tudi v prihodnje. Udelezenci so podali predlog, da bi v bodoce
povabili k sodelovanju ve¢ predavateljev, ki sodelujejo ali delujejo v tujih organizacijah in se ukvatjajo s
paliativno oskrbo. Prav tako bi si Zeleli izvedbo delavnice na temo Paliativa v zdravstveni negi. Nekaj
udelezencev je izpostavilo, da so nekatera predavanja predolga, da je za en dan na programu prevec
predavanj. Ker koncentracija v drugem delu programa pade, je to zelo nepravicno do predavateljev, ki izvajajo
predavanja med zadnjimi.

8.6. Analiza anketnih vprasalnikov o izvedbi 7. Studentske konference

Z namenom, da Studentom in Studentkam, udelezencem na bodocih studentskih konferencah, ki
bodo potekale v organizaciji Visoke zdravstvene Sole v Celju, ¢im bolj priblizamo kraj, ¢as, vsebino
ter izvedbo same konference, smo jih po zakljucku 7. studentske konference, katera je bila izvedena
8. 5. 2015 v Celju, povabili, da izpolnijo anketni vprasalnik ter s tem ocenijo njeno izvedbo.

Odgovori, mnenja in predlogi nam bodo pomagali pri organizaciji naslednjih studentskih konferenc.

Preglednica 40: Podatki o odzivnosti na anketiranje

2014/15

St. vseh izpolnjenih anketnih vprasalnikov | 40

St. udelezencev izobrazevan;j 86

Delez izpolnjenih vprasalnikov 46,51%

Preglednica 41: Analiza anketnega vprasalnika Izvedba 7. studentske konference, Celje, 8. 5. 2015

2015
St | Trditev
Povprec¢na ocena
1 Ocena lokacije — Narodni 48

>

dom Celje
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2. | Ocena lokacije - VZSCE 49
3. | Ustreznost termina 4.6
4. | Ustreznost vsebin 4,7
5. | Registracija udelezencev 49
6. Orgamzacl]a, obvescenost, 47
vabila
7. | Odmor in kosilo 4.8
8. | Zbornik konference 4.9
9 Plenarno predavanje — Pamet 44
" | v roke, klobuk na glavo ’
Skupno povprecje 4,7
7. studentska konferenca, Celje, 8. 5. 2015
5
4,9
4,8 -
4,7 -
Ocena ﬁ:g ]
4,4
4,3 -
4,2
41 -
\@0 6@0 \.‘\6\ \.&9 \"3é fb (\\@ - \Eo \e& \?/& Qﬁ
& & N M o & & ®
v o) &,'\Q, ‘ok (@) 0‘0 \EOQ
\5‘9 ,\\/o )
Trditev
Ugotovitve:

Iz rezultatov v preglednici je razvidno, da so bili udeleZenci 7. Studentske konference najbolj zadovoljni z
lokacijo na VZSCE, registracijo in zbornikom konference (4,9). Sledi zadovoljstvo z lokacijo v Narodnem
domu Celje ter odmorom in kosilom (4,8). Z oceno 4,7 so ocenjeni ustreznost vsebin, organizacija,
obvescenost in vabila. Najmanj pa so bili zadovoljni z ustreznostjo termina (4,6) ter s plenarnim predavanjem

4,4).

Iz skupne povprecne ocene (4,7) je razvidno, da so bili udelezenci 7. studentske konference zelo zadovoljni

8.7. Ocena stanja in usmeritve

8. 7. 1 Realizacija ukrepov iz samoevalvacijskega porocila 2013/14
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Preglednica §t. 42: Realizacija ukrepov, ki izhajajo iz akcijskega nacrta ukrepov v Samoevalvacijskem

porocilu 2013/14

Predlagane izboljSave v
Samoevalvacijskem poroé&ilu 2013 /14

REALIZACIJA
2014/15

POJASNILO

Delovanje visoko$olskega zavoda na podrocju raziskovalne dejavnosti

Okrepiti delo Raziskovalnega instituta in
raziskovanje preko kateder

Delno realizirano

V stud. letu 2014/15 je bil zakljuCen
diplomski  projekt MEWS  ter
oblikovana zasnova novega
aplikativnega raziskovalnega projekta
»Razvoj celostne obravnave
bolnikov v paliativni oskrbi v SBC«.

Izvedba prve faze raziskovalnega
projekta HLAW (pregled literature) s
podrocja zdravstvene pismenost in
telesne  dejavnosti  starth  ljudi.
Raziskovalno delo v okviru projekta
HILAW se nadaljuje v letu 2016.

V okviru projekta HLAW potekata
dva diplomska projekta.

Kljub temu pa $e vedno
raziskovalno delo ni dovolj razvito,
tudi zaradi vrzeli v delovanju
kateder, 2z izjemo Katedre za
zdravstveno nego.

Okrepiti sodelovanje s Splosno bolnisnico
Celje na podroju razvojnega in
znanstveno-raziskovalnega dela
(sodelovanje pti raziskovalnem projektu
Razvoj celostne obravnave bolnikov
Paliativne oskrbe v Splosni  bolnisnici
Celje).

Delno realizirano

Projekt na podro€ju paliativne
oskrbe v SBC je bil zasnovan v $tud.
letu 2014/15, v studijskem letu

2015/16 bo, v skladu s projektnim
nacrtom, projekt zakljucen.

Delovanje visoko§olskega zavoda — kadrovsko podrocje

Povecati stevilo redno zaposlenih
visokosolskih uciteljev in sodelavcev na
podrocju zdravstvene nege

Delno realizirano.

V letu 2014 sta se v obliki
dopolnilnega delovnega razmerja
zaposlila predstojnica Katedre za
ZN in en visokosolski ucitelj za
podro¢je medicinskih ved.

Delovanje visokoSolskega zavoda — Stude

nti

Vzpostavitev kluba diplomantov — Alumni
klub

Realizirano.

V novembru 2015 je bil sprejet
Poslovnik o organizaciji in delovanju
Alumni kluba. Imenovan je bil v. d.
predsednik Alumni kluba. Prvo
sreCanje diplomantov je nartovano
v mesecu januarju 2015.

Vzpostavitev modela tutorstva (pravilnik o
tutorstvu, komisija za tutorstvo, razpis za
tutorje)

Realizirano

V septembru 2015 so bile sprejete
spremembe in dopolnitve Pravilnika
o organizaciji in delovanju tutorstva
na VZSCE ter nato imenovana
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Komisija za tutorstvo ter objavljen
razpis za uvajalne tutorje.

Oblikovanje  programov  na
karierne poti diplomantov

podrocCju

Realizirano

- Organizacija delavnic za
opolnomocenje vescin
$tudentov: retorika in poslovno
komuniciranje (za vse Studente
na uvodnih dnevih v studjij),

- delavnice tehnicnega
oblikovanja besedil in osnovne
zakonitosti pri pripravi PP
predstavitev (Studenti 3. letnika).

Delovanje visokoSolskega zavoda — prom

ocijske aktivnosti

Nadaljnja prizadevanja za
prepoznavnost Sole

dvig

Realizirano

Aktivna promocija na spletni in FB
strani, oglasi v medijih, PR ¢lanki,
predstavitve na srednjih Solah,
stojnice z metitvami, ...

Delovanje visokoSolskega zavoda — Materialni pogoji

novih publikacij, ...)

Zagotavljanje dodatnih prostorov v 3. | Nerealizirano Lastnik stavbe, Mestna ob¢ina Celje,

nadstropju stavbe zaradi pomanjkanja finan¢nih
sredstev ni uspel zagotoviti dodatnih
prostorov za obnovitev 3.
nadstropja stavbe.

Posodabljanje une opreme za potrebe | Nerealizirano V studijskem letu 2014/15 ni bilo

izvedbe laboratorijskih vaj izkazanih potreb po dopolnjevanju
ucne opreme za izvedbo LV.

Povec€anje dostopnosti do literature (izdaja | Realizirano Izdaja prve lastne publikacije

VZSCE — Zdravstvena nega Zensk,
v okviru Komisije za zaloZnistvo
pottjeni 3 predlogi za izdajo novih
uCbenikov oz. sktipt.

Delovanje visoko$olskega zavoda — Zagotavljanje kakovosti

studentih kot visoko$olskih uciteljih

PoveCanje odzivnosti na ankete, tako pti

Delno realizirano

Na podlagi analize odzivnosti na
anketne vprasalnike lahko
ugotovimo, da je odzivnost bistveno
vi$ja pri tistih oblikah anketiranja, ki
se ne izvajajo preko e-sistema 1-ka,
in sicer pri anketah o splosnem
zadovoljstvu s Studijem po
posameznem letniku (izvedba na
Forumih kakovosti preko sistema
Turning Point) ter pri anketah o
klini¢nem usposabljanju, ki smo jo
izvajali preko vprasalnikov pri pisni
obliki.

Z odzivnostjo preko sistema 1-ka pa
$e vedno ne moremo biti zadovoljni.
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8. 7. 2 Akcijski nalrt za $tudijsko leto 2015/16
Na podlagi izsledkov, ki izhajajo iz Samoevalvacijskega porocila za $tudijsko leto 2014/15, bi bilo
potrebno okrepiti in izboljsati delovanje visokoSolskega zavoda na naslednjih podrocjih:
Delovanje visokosolskega zavoda na podro&ju raziskovalne dejavnosti:
- okrepiti delo Raziskovalnega instituta in raziskovanje preko kateder;
- okrepiti sodelovanje s Splosno bolnisnico Celje na podrocju razvojnega in znanstveno-
raziskovalnega dela (sodelovanje pri raziskovalnem projektu Razvoj celostne obravnave
Paliativne oskrbe v Splosni bolnisnici Celje).

Delovanje visokosolskega zavoda — kadrovsko podrocje:

- povecati Stevilo redno zaposlenih visoko$olskih uciteljev in sodelavcev na podrocju
zdravstvene nege.

Delovanje visokosolskega zavoda — Studenti:
- Razvoj novih programov na podroc¢ju karierne poti diplomantov.

Delovanje visokosolskega zavoda — Materialni pogoji:

- Zagotavljanje dodatnih prostorov v 3. nadstropju stavbe
- Posodabljanje u¢ne opreme za potrebe izvedbe laboratorijskih vaj

Delovanje visokos$olskega zavoda — Zagotavljanje kakovosti:
- Povecanje odzivnosti na ankete, tako pri studentih kot visokosolskih uciteljih

Dekan VZSCE:
izr. prof. dr. Gorazd Voga
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